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RESUMO

O Estado tem o dever de fornecer apoio material a todos policiais, civis, militares,
federais e penais, no exercicio de suas fun¢des. Esse apoio material pode incluir uma
série de medidas e recursos necessarios para garantir que os policiais possam
desempenhar eficientemente suas atividades de manutencéo da ordem e seguranga
publica. Contudo, a teoria nem sempre € igual a pratica, e muitas vezes o Estado falta
com esse apoio material para com ao policial que ndo é apenas uma questdo de
conveniéncia, mas sim um dever do Estado, fundamental para assegurar a eficiéncia
do servigo policial e a protecdo daqueles que arriscam suas vidas diariamente pela
seguranca da sociedade. Nesse sentido, o presente trabalho teve como tema: O
policial e o Estado: a falta de apoio do Estado para com o policial. O presente trabalho
tem como objetivo analisar a relacdo entre o policial e o Estado, focando na falta de
apoio institucional oferecido aos profissionais das forcas de seguranca. Pretende-se
investigar as causas e consequéncias dessa falta de apoio, bem como propor
possiveis solugdes para mitigar essa problematica. Ao concluir esta pesquisa sobre a
relacdo entre o policial e o Estado, focando na falta de apoio institucional oferecido
aos profissionais das forcas de seguranca, € evidente que a situacdo atual demanda
atencao urgente e acdes concretas por parte das autoridades competentes. Atravées
dos dados e casos apresentados, ficou claro que a negligéncia do Estado em prover
condicbes adequadas de trabalho, salarios dignos, efetivo suficiente e suporte
psicoldgico tem impactos significativos ndo apenas na vida dos policiais, mas também
na seguranca publica como um todo.

Palavras-chave: Policial; Estado; Apoio; Seguranca Publica; Direitos.



ABSTRACT

The State has the duty to provide material support to all police officers, civil, military,
federal and criminal, in the exercise of their functions. This material support may
include a series of measures and resources necessary to ensure that police officers
can efficiently carry out their activities in maintaining public order and security.
However, theory is not always the same as practice, and the State often lacks this
material support for the police, which is not just a matter of convenience, but a duty of
the State, fundamental to ensuring the efficiency of the police service and the
protection of those who risk their lives daily for the safety of society. In this sense, the
present work had as its theme: The police officer and the State: the lack of support
from the State towards the police officer. The present work aims to analyze the
relationship between the police and the State, focusing on the lack of institutional
support offered to security force professionals. The aim is to investigate the causes
and consequences of this lack of support, as well as to propose possible solutions to
mitigate this problem. Upon concluding this research on the relationship between the
police and the State, focusing on the lack of institutional support offered to security
force professionals, it is clear that the current situation demands urgent attention and
concrete actions from the competent authorities. Through the data and cases
presented, it became clear that the State's negligence in providing adequate working
conditions, decent wages, sufficient staff and psychological support has significant
impacts not only on the lives of police officers, but also on public safety as a whole.

Keywords: Police officer; State; Support; Public Security; Rights.
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1. INTRODUCAO

O Estado tem o dever de fornecer apoio material a todos policiais, civis,
militares, federais e penais, no exercicio de suas fungbes. Esse apoio material pode
incluir uma série de medidas e recursos necessarios para garantir que os policiais
possam desempenhar eficientemente suas atividades de manutencédo da ordem e
seguranga publica.

Este dever decorre do principio da legalidade, que imp8e ao Estado a obrigacao
de garantir os direitos e a protecdo dos seus servidores, bem como dos principios
constitucionais que estabelecem a dignidade da pessoa humana e a valorizacao do
trabalho (BASTOS; BISNETO; SANTANA NETO, 2022).

Além disso, a legislacéo trabalhista, o estatuto dos servidores publicos e as
normativas especificas para as forcas policiais estabelecem direitos, beneficios e
garantias que devem ser assegurados aos policiais, incluindo apoio material em
diversas situacdes, como assisténcia médica, seguro de vida, equipamentos de
seguranca, entre outros (GOMES, 2019).

As leis que fundamentam o apoio material que o Estado deve oferecer aos
policiais variam de acordo com o nivel de governo (federal, estadual ou municipal) e
com a categoria do policial (civil ou militar). Para policiais civis tém-se, por exemplo a
Lei n° 13.869/2019. Enquanto para os policiais militares tém-se tanto Constituicao
Federal de 1988, que estabelece os direitos dos militares, incluindo os policiais
militares, e prevé a protecdo a saude e a remuneracdo justa como direitos
fundamentais, quanto Lei n® 6.880/1980 - Estatuto dos Militares. Ja para os policiais
federais tém-se a Lei n°® 9.266/1996 - Plano de Carreira dos Servidores da Policia
Federal e a Lei n® 4.878/1965 - Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis da Uniéo.

Contudo, a teoria nem sempre € igual a pratica, e muitas vezes o Estado falta
com esse apoio material para com ao policial que ndo é apenas uma questdo de
conveniéncia, mas sim um dever do Estado, fundamental para assegurar a eficiéncia
do servico policial e a protecdo daqueles que arriscam suas vidas diariamente pela
seguranca da sociedade.

Nesse sentido, o presente trabalho teve como tema: O policial e o Estado: a
falta de apoio do Estado para com o policial.

A escolha desse tema se fundamenta na importéncia crucial do trabalho policial

para a manutencdo da ordem e da seguranca publica, bem como na crescente



visibilidade de questdes relacionadas ao bem-estar e a valorizacéo dos profissionais
das forcas de seguranca. A falta de apoio do Estado para com o policial € uma
problemética complexa que afeta ndo apenas os individuos diretamente envolvidos,
mas também a sociedade como um todo, influenciando na eficicia das politicas de
seguranca e no fortalecimento do Estado democratico de direito. Nesse contexto, é
fundamental aprofundar o debate e buscar solugcbes que garantam melhores
condi¢bes de trabalho e de vida para os policiais, contribuindo para uma atuagcdo mais
eficiente e humanizada das instituicdes de seguranca publica.

O presente trabalho tem como objetivo analisar a relacdo entre o policial e o
Estado, focando na falta de apoio institucional oferecido aos profissionais das forcas
de seguranca. Pretende-se investigar as causas e consequéncias dessa falta de
apoio, bem como propor possiveis solu¢des para mitigar essa problemética.

Partimos da hip6tese de que a auséncia de suporte adequado por parte do
Estado contribui para a deterioracéo das condi¢des de trabalho dos policiais, afetando
sua saude fisica e mental, comprometendo sua eficiéncia no desempenho das
funcdes e gerando consequéncias negativas para a seguranca publica como um todo.
Supomos também que a falta de politicas efetivas de valorizacdo e protecdo dos
agentes de seguranca pode impactar diretamente na confianca e na relacdo de

colaboracéo entre a policia e a comunidade.



2. SEGURANCA PUBLICA BRASILEIRA

Este capitulo dedica-se a andlise da criacdo e evolucao histérica das forcas
policiais brasileiras, explorando profundamente as dinamicas entre essas instituicoes
e 0 Estado ao longo do tempo. Desde os primordios da formacdo das forcas de
seguranca no Brasil, durante o periodo colonial, até os desenvolvimentos
contemporaneos, a relacdo entre policia e Estado tem sido complexa e
frequentemente marcada por desafios significativos. Este estudo busca compreender
como essas relagdes se configuraram ao longo da historia, influenciando diretamente
as condicdes de trabalho e o suporte institucional oferecido aos policiais.

Ao longo das décadas, a histéria da relagdo entre as forcas policiais brasileiras
e o0 Estado reflete ndo apenas mudancas estruturais nas politicas de seguranca
publica, mas também as transformacdes sociais e politicas do pais. Desde a transi¢ao
do Brasil colonial para a independéncia, passando pelo periodo imperial e as eras
republicanas, as forcas policiais evoluiram em paralelo com as concepgbes de
governo e administragdo publica. Este capitulo analitico investigard os momentos
criticos dessa trajetoria, examinando como as politicas estatais moldaram as
condicbes de trabalho e as expectativas em relacdo aos policiais, muitas vezes
enfrentando desafios persistentes quanto ao apoio institucional e as condicfes

adequadas para o exercicio da funcao policial.

2.1 O policial na histéria do Brasil

De acordo com Polegatto (2019), as primeiras “forgas policiais”, por assim dizer,
foram os almotacés, que eram espécies de autoridades, cuja funcdo singela era de
manter a ordem publica nas cidades recém-criadas do Brasil colonial.

O termo “almotacés”, usado para designar essa primeira policia, € de origem
arabe, e aqueles que exercem uma funcéo de autoridade designada a simples tarefa
de controlar a exatiddao de pesos, medidas, taxacdo de presos estabelecidos e a
destruicdo daquilo que era exposto ao consumo publico (POLEGATTO, 2019).

Sobre a figura do almotacé, Polegatto (2019) aponta que:

Sua funcdo era descrita através das chamadas Ordenancas
Manuelinas, na época a qual a coldnia fora dividida em Capitanias,
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com Governadores do Norte e Sul. Para o auxilio da busca pela ordem
publica nas Capitanias, destacavam-se o0s alcaides-pequenos e
meirinhos, em que detinham quatro funcdes: a fiscalizacdo ao
cumprimento das leis, evitar o abuso de armas proibidas, buscar o
cumprimento da lei contra os chamados “vagabundos” e “jogadores”,
além de fiscalizar viajantes, pobres e mendigos (POLEGATTO, 2019,

p. 7).

Além disso, o Alvara de 10 de maio de 1808 estabeleceu diversas medidas
administrativas e de seguranca publica durante o periodo em que a corte portuguesa
estava estabelecida no Rio de Janeiro, fugindo das invasdes napolednicas em
Portugal (MIRANDA; LAGE, 2007).

Em relacdo a criacdo da policia, o Alvara de 10 de maio de 1808 instituiu a
Intendéncia-Geral de Policia da Corte e do Estado do Brasil. Esta Intendéncia tinha
como principal funcdo manter a ordem publica, supervisionar o cumprimento das leis
e regulamentos, e garantir a seguranc¢a dos cidadaos na cidade do Rio de Janeiro e
nos arredores (ABREU; et al, 2019).

Com a vinda da familia real portuguesa para o Brasil, foi criada, em 1809, a
Guarda Real de Policia, que tinha a funcdo de manter a ordem publica na capital do
Brasil & época, o Rio de Janeiro, que era a sede do governo portugués durante o
periodo do Brasil Col6nia.

De acordo com Souza (2018), foi com a transferéncia imperial que se criaram
as condicdes para a formacao da Divisdo Militar da Policia Real conforme descrita.
Instituido por decreto de 13 de maio de 1809, entrou em uso em 4 de setembro do
mesmo ano, quando a cidade do Rio de Janeiro passou a contar com a Guarda em
espacos publicos para realizar patrulhamento regular. O pesquisador ainda aponta

que:

A Guarda Real de Policia enquanto embrido da “policia moderna” tem
a sua memoria reivindicada pela atual Policia Militar do Rio de Janeiro.
Em seu braséo podemos verificar ao centro uma coroa, abaixo dela a
sigla GRP, seguida de um par de armas cruzadas e da data 1809, tudo
isso envolto por ramos de cana e café pelos lados (SOUZA, 2018, p.
10).

Ainda no ano 1809, D. Jo&o VI, entdo Principe Regente de Portugal, criou a
"Intendéncia-Geral de Policia da Corte e Estado do Brasil", por meio do Alvara de 10
de maio de 1808. A "Intendéncia-Geral de Policia da Corte e Estado do Brasil", veio a

se tornar o que hoje € a Policia Militar Brasileira.
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Anos a frente, o ministro Diogo Antdnio Feijo criou, através da promulgacédo da
lei de 10 de outubro de 1.831, a Guarda Municipal Permanente, em 1831, a primeira
de seu género e que tinha guarda tinha como principal funcéo a manutencéo da ordem
publica nas provincias brasileiras, substituindo as milicias locais que existiam
anteriormente (KOPITTKE, 2016).

No mesmo ano, Feijo instituiu a primeira Guarda Nacional Brasileira, como
forca mais adequada ao poder civil do que as Forcas de Exercito da época, e que,
segundo Nunes (2013), atuaram significativamente nas lutas pela defesa das
fronteiras contra invasores estrangeiros que atacavam o pais naquele periodo.

De acordo com Nunes (2013, p. 273):

A integracdo de grande parte dos cidaddos eleitores a Guarda
Nacional Brasileira fez com que esta adquirisse representatividade,
transformando-se na primeira grande forca civil caminhando em
direcdo ao nacionalismo, tornando este, entdo, um tema importante
naquele momento, pois trazia a tona um cidadao idealizado pelo
poder.

Contudo, a primeira Guarda Nacional Brasileira s6 foi realmente oficializada
pela Lei n° 602, de 19 de setembro de 1850, sendo uma instituicdo importante para a
manutencao da ordem publica e para a defesa do territdrio nacional durante o século
XIX (BRASIL, 1850).

A Proclamacdo da Republica em 1889 teve um impacto significativo na
reestruturacao das forcas policiais brasileiras. Antes desse evento, o sistema policial
no Brasil era baseado em uma estrutura centralizada, hierarquica e frequentemente
controlada pelos interesses das elites locais e regionais, especialmente durante o
periodo imperial (BENGOCHEA; et al, 2004).

Com a Republica, houve uma tentativa de reformular e modernizar as
instituicbes policiais de acordo com os novos ideais republicanos, que incluiam
principios como a separacdo entre Estado e Igreja, secularizacdo do governo,
centralizacdo do poder politico e um sistema juridico mais uniforme e imparcial (EGE,
2017).

Alguns dos principais aspectos da reestruturacdo das forcas policiais apos a
Proclamacao da Republica incluem:
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Centralizacao e Profissionalizacdo: Houve uma tentativa de centralizar as instituices
policiais sob controle direto do governo central, visando reduzir a influéncia local e
regional sobre as policias. Isso foi parte de um esfor¢co para criar um sistema mais

eficiente e menos sujeito a interesses locais (SANTOS, 2019).

Criacdo de Novas Instituicbes: Foram criadas novas instituicées policiais, como a
Policia Federal em 1921, inicialmente denominada Policia Civil da Republica, que

tinha como objetivo unificar e coordenar as atividades policiais em nivel federal.

Formacédo e Capacitacdo: Houve uma énfase maior na formacao profissional dos
policiais, com a criacao de escolas de formacéao policial e academias para treinamento
especifico.

Modernizacao e Codificacdo: Foi iniciado um processo de modernizacao das praticas
policiais e uma tentativa de codificacdo das leis e regulamentos policiais, visando

estabelecer normas mais claras e uniformes de atuagao.

Separacao de Funcdes: Tentou-se separar as funcées de policiamento das funcbes

judiciarias, buscando maior independéncia e imparcialidade no processo judicial.

No entanto, € importante notar que essas reformas nao foram uniformemente
implementadas em todo o pais e muitas vezes encontraram resisténcia de interesses
locais e regionais. Além disso, ao longo do século XX, as forcas policiais brasileiras
enfrentaram desafios significativos, como corrupcéo, violéncia policial e problemas de

eficiéncia, que continuaram a moldar sua evolucao até os dias de hoje.

2.2 Composicao atual da seguranca publica brasileira

O Brasil possui um sistema de forgcas policiais bastante diversificado, com
diferentes entidades responsaveis pela seguranca publica em diversos niveis e
esferas. Dividem-se essas for¢cas em categorias: forcas policiais federais, estaduais e
municipais, além das que atuam no sistema penitenciario.

Comecando pelo ambito federal, tém-se, a constituicdo brasileira descreve, em

seu Art. 144, as forcas policiais que estao a cargo do governo federal:
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Art. 144. A seguranca publica, dever do Estado, direito e
responsabilidade de todos, é exercida para a preservacdo da ordem
publica e da incolumidade das pessoas e do patriménio, através dos
seguintes érgaos:

| - Policia Federal;

Il - Policia Rodoviaria Federal;

Il - Policia Ferroviaria Federal; (BRASIL, 1988).

O detalhamento das fungdes e atribuicdes de cada uma dessas forcas policiais
esta previsto em outras legislacées especificas e normativas que complementam o
gue esta disposto na Constituicao.

No que se refere ao contexto federal, dentre os 6rgaos relatados no Art. 144 da
constituicdo, destaca-se a Policia Federal, que carrega a responsabilidade por
investigacBes de crimes federais, como tréfico internacional de drogas, terrorismo,
crimes financeiros, e corrupgéo; além de atuar em todo o territério nacional, conforme
rege a Constituicdo Federal, também em seu Art. 144 que define as funcdes, as
atribuicbes da Policia Federal no Brasil e estabelece as responsabilidades e as
competéncias da Policia Federal, detalhando suas fun¢des na seguranca publica e na
protecdo dos interesses da Unido.

Art. 144, (...) § 1° A policia federal, instituida por lei como 6rgao
permanente, organizado e mantido pela Unido e estruturado em
carreira, destina-se a:

| - Apurar infragbes penais contra a ordem politica e social ou em
detrimento de bens, servigcos e interesses da Unido ou de suas
entidades autarquicas e empresas publicas, assim como outras
infragcBes cuja préatica tenha repercusséao interestadual ou internacional
e exija represséao uniforme, segundo se dispuser em lei;

Il - Prevenir e reprimir o trafico ilicito de entorpecentes e drogas afins,
o contrabando e o descaminho, sem prejuizo da acao fazendaria e de
outros Grgaos publicos nas respectivas areas de competéncia;

Il - exercer as funcdes de policia maritima, aeroportuéria e de
fronteiras;

IV - Exercer, com exclusividade, as funcbes de policia judiciaria da
Uniao (BRASIL, 1988).

Também se tém a Lei n° 9.266/1996 (Lei Organica da Policia Federal) que
reorganiza as classes da Carreira Policial Federal, fixa a remuneragéo dos cargos que

as integram e da outras providéncias
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Lei n® 9.266/1996 (Lei Organica da Policia Federal)

Art. 20-A. A Policia Federal, 6rgdo permanente de Estado, organizado
e mantido pela Unido, para o exercicio de suas competéncias
previstas no § 1o do art. 144 da Constituicdo, fundada na hierarquia e
disciplina, € integrante da estrutura bésica do Ministério da Justica
(BRASIL, 1996).

A outra forca policial que atua em todo territério nacional € a Policia Rodoviaria
Federal - PRF, que também é estabelecida do Art. 144 da Carta Magna assim: “8§ 2°
A policia rodoviaria federal, érgdo permanente, organizado e mantido pela Unido e
estruturado em carreira, destina-se, na forma da lei, ao patrulhamento ostensivo das
rodovias federais”.

Além do descrito na constituicdo, também foi promulgada a Lei n® 9.654/1998
(Lei Orgéanica da Policia Rodoviaria Federal) e adaptada em 2012 pela Lei n°® 12.775,
de 28 de dezembro de 2012, que descreve, subdivide e classifica as fun¢des dos

policiais rodoviarios federais da seguinte forma:

§ 1° As atribuicdes gerais das classes do cargo de Policial Rodoviario
Federal sdo as seguintes:

| - Classe Especial: atividades de natureza policial e administrativa,
envolvendo dire¢do, planejamento, coordenacao, supervisdo, controle
e avaliacdo administrativa e operacional, coordenacao e direcdo das
atividades de corregedoria, inteligéncia e ensino, bem como a
articulacdo e o intercambio com outras organizacbes e corporacdes
policiais, em ambito nacional e internacional, além das atribui¢bes da
Primeira Classe;

Il - Primeira Classe: atividades de natureza policial, envolvendo
planejamento, coordenacdo, capacitacdo, controle e execucéo
administrativa e operacional, bem como articulag&o e intercambio com
outras organizagbes policiais, em ambito nacional, além das
atribuicdes da Segunda Classe;

Il - Segunda Classe: atividades de natureza policial envolvendo a
execucdo e controle administrativo e operacional das atividades
inerentes ao cargo, além das atribuic6es da Terceira Classe; e

IV - Terceira Classe: atividades de natureza policial envolvendo a
fiscalizacdo, patrulhamento e policiamento ostensivo, atendimento e
socorro as vitimas de acidentes rodoviarios e demais atribuicdes
relacionadas com a area operacional do Departamento de Policia
Rodoviaria Federal. (BRASIL, 2012).

Dessa forma, entende-se que a PRF tem como atribui¢cdes principais a fiscalizagéo
das rodovias e estradas federais, a prevencéao e repressao de infracdes e crimes relacionados
ao transito, e a promocao da seguranca nas vias federais. Além disso, tém dentre suas

funcdes: fiscalizar o transito de veiculos e pessoas nas rodovias federais; reprimir
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crimes e infracdes que ocorram nas rodovias e estradas federais, como trafico de
drogas e contrabando; cooperar com outros 6rgaos e entidades para a melhoria da
seguranca nas estradas federais e no combate a delitos; e promover a educagéo para
o transito e agdes de prevencédo de acidentes.

Vale ressaltar ainda que, a Policia Ferroviaria Federal, prevista anteriormente
pelo Art. 144 da Constituicdo Federal, foi extinta pela Lei n°® 12.606/2012, lei essa que
transferiu suas transferiu as fungbes dessa forca policial para a Policia Rodoviaria
Federal - PRF.

Por fim, na esfera federal, ainda ha a Policia Penal Federal, que atua na
seguranca dos estabelecimentos penais federais e na execucdo das politicas penais
federais. Contudo, diferentemente das outras instituicdes citadas anteriormente, 0
cargo de Policial Penal Federal tem a data de sua criacdo mais recente, promulgada
pela Lei n°® 14.875, de 31 de maio de 2024. De acordo com o Art. 63 da referida lei “A
Policia Penal Federal, organizada e mantida pela Unido, fundada na hierarquia e na
disciplina, vinculada ao 6rgédo administrador do sistema penitenciério federal, tem por
atribuicdo realizar a seguranca dos estabelecimentos penais federais”.

Sobre as func¢des do cargo de Policial Penal, o artigo o Art. 123 da mesma lei

aponta que:

Art. 123 S&o atribuicdbes do cargo de Policial Penal Federal as
atividades de atendimento, vigilancia, custddia, guarda, escolta,
assisténcia e orientacdo de pessoas recolhidas aos estabelecimentos
penais e de internamento federais, integrantes da estrutura do 6rgéo
administrador do sistema penitenciario federal, e as atividades de
natureza técnica, administrativa e de apoio a elas relacionadas
(BRASIL, 2024).

No ambito Estadual, as principais forcas policiais que estdo sob a tutela e
responsabilidade dos governos estaduais sdo as policias militares, as policias
rodovidrias estaduais, o corpo de bombeiros e as policias penais.

A comecar pela Policia Militar e Bombeiros, Lei n°® 14.751, de 12 de dezembro
de 2023, conhecida como a Lei Organica Nacional das Policias Militares e dos Corpos
de Bombeiros Militares dos Estados, do Distrito Federal e dos Territérios, estabelece
as normas gerais para a organizagcdo e funcionamento das policias militares dos

Bombeiros dos estados e do Distrito Federal.
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Art. 2° As policias militares e os corpos de bombeiros militares dos
Estados, do Distrito Federal e dos Territorios séo instituicdes militares
permanentes, exclusivas e tipicas de Estado, essenciais a Justica
Militar, na condicdo de forcas auxiliares e reserva do Exército, nos
termos do § 6° do art. 144 da Constituicdo Federal, indispensaveis a
preservagdo da ordem publica, & seguranca publica, a incolumidade
das pessoas e do patrimdnio e ao regime democratico, organizadas
com base na hierarquia e na disciplina militares e comandadas por
oficial da ativa do ultimo posto, integrante do Quadro de Oficiais de
Estado-Maior (QOEM) da respectiva instituicao.

§ 1° As policias militares dos Estados, do Distrito Federal e dos
Territorios, integrantes do Sistema Unico de Seguranca Publica
(Susp), cabe a protecdo dos direitos fundamentais no ambito da
preservacdo da ordem publica, da policia ostensiva e da policia
judiciaria militar dos Estados, do Distrito Federal e dos Territérios, com
a finalidade de preservagdo da ordem publica e da incolumidade das
pessoas e do patrimoénio, além de outras atribuicdes previstas em lei.
§ 2° Aos corpos de bombeiros militares dos Estados, do Distrito
Federal e dos Territorios, integrantes do Susp, cabem a protecédo dos
direitos fundamentais no dmbito da defesa civil, a prevengdo e o
combate a incéndios, o atendimento a emergéncias relativas a busca,
salvamento e resgate, a pericia administrativa de incéndio e exploséo
e a policia judiciaria militar dos Estados, do Distrito Federal e dos
Territorios, com a finalidade de preservagdo da ordem publica e da
incolumidade das pessoas e do patriménio, além de outras atribuicdes
previstas em lei.

§ 3° As policias militares e os corpos de bombeiros militares dos
Estados, do Distrito Federal e dos Territorios séo institui¢cdes:

| - Militares;

Il - Permanentes;

Il - indispensaveis a preservacado da ordem publica;

IV - Vinculadas ao sistema de governanca da politica de seguranca
publica dos Estados, do Distrito Federal e dos Territérios; e

Com relacéo especificamente a Policia Militar, suas atribuicdes sdo descritas

no Art. 5° da mesma lei:

Art. 5° Compete as policias militares dos Estados, do Distrito Federal
e dos Territérios, nos termos de suas atribuicdes constitucionais e
legais, respeitado o pacto federativo:

| - Planejar, coordenar e dirigir a policia de preservacao da ordem
publica, a policia ostensiva e a policia judiciaria militar dos Estados, do
Distrito Federal e dos Territérios;

Il - Executar, ressalvada a competéncia da Unido, a policia de
preservagdo da ordem publica, a policia ostensiva e, privativamente,
a policia judiciaria militar dos Estados, do Distrito Federal e dos
Territoérios;

Il - realizar a prevencéo e a repressao dos ilicitos penais militares e
cumprir mandados de prisdo, busca e apreenséo e demais medidas


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art144%C2%A76

17

cautelares, bem como ordens judiciais expedidas no interesse da
apuracdo criminal militar, da Justica Militar dos Estados, do Distrito
Federal e dos Territorios, referentes a apuracao das infragdes penais
militares praticadas pelos seus membros, ressalvada a competéncia
da Uniéo;

IV - Realizar a prevencgéo dos ilicitos penais, com adog¢do das acbes
necessarias ao pronto restabelecimento da ordem publica, no ambito
de suas atribuicdes constitucionais e legais;

V - exercer a policia ostensiva rodoviaria e de transito no &mbito dos
Estados, do Distrito Federal e dos Territérios, como integrantes do
Sistema Nacional de Transito, nos termos do art. 23 da Lei n°® 9.503,
de 23 de setembro de 1997 (Cdédigo de Transito Brasileiro), ressalvada
a competéncia da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios e as especificas do cargo de agente de transito concursado
instituido em carreira propria, na forma da lei;

VI - Exercer, por meio de delegacdo ou convénio, outras atribuicdes
para prevenir e reprimir atos relacionados com a seguranga publica
com vistas a garantir a obediéncia as normas relativas a seguranca de
transito, de forma a assegurar a livre circulacdo e a evitar acidentes,
sem prejuizo das atribuicbes dos agentes de transito e
concomitantemente a estes;

VIl - exercer a policia de preservacdo da ordem publica e a policia
ostensiva, com vistas a protecdo ambiental, a fim de:

a) prevenir as condutas e as atividades lesivas ao meio ambiente;

b) lavrar auto de infracdo ambiental;

c) aplicar as sangdes e as penalidades administrativas;

d) promover acBes de educagdo ambiental, como integrante do
Sisnama;

VIII - exercer, por meio de delegacdo ou de convénio, outras
atribuicdes na prevencao e na repressao a atividades lesivas ao meio
ambiente;

(...)

X - Realizar coleta, busca e analise de dados, inclusive estatisticos,
sobre a criminalidade e as infragbes administrativas de interesse da
preservacdo da ordem publica, da policia ostensiva e da policia
judiciaria militar, destinadas a orientar o planejamento e a execucao
de suas atribuicbes;

Xl - produzir, difundir, planejar, orientar, coordenar, supervisionar e
executar acdes de inteligencia e contrainteligéncia destinadas a
execucao e ao acompanhamento de assuntos de seguranca publica,
da policia judiciaria militar e da preservacdo da ordem publica,
subsidiando acdes para prever, prevenir e neutralizar ilicitos e
ameacas de qualquer natureza que possam afetar a ordem publica e
a incolumidade das pessoas e do patrimbnio, na esfera de sua
competéncia, observados os direitos e garantias individuais;

XIl - realizar correicdes, inspecdes e auditorias, em carater
permanente, ordinario ou extraordinario, em relagdo aos seus 6rgaos
e membros;

XIlll - organizar e realizar manifestacdes técnico-cientificas e
estatisticas relacionadas com as atividades de policia ostensiva, de
policia de preservagdo da ordem publica e de policia judiciaria militar;
XIV - recrutar, selecionar e formar seus membros militares e
desenvolver as atividades de ensino, extensao e pesquisa em carater
permanente com vistas a sua educacdo continuada e ao
aprimoramento de suas atividades, por meio do seu sistema de ensino
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militar, em 6rgaos proprios ou de instituicdes congéneres, inclusive
mediante convénio, termo de parceria ou outro ajuste com instituicoes
publicas, na forma prevista em lei;

XV - ter acesso, na apuracao das infracdes penais militares praticadas
pelos seus membros, aos bancos de dados existentes nos 6rgéos de
seguranca publica relativos a identificacé@o civil e criminal e a armas,
veiculos e objetos, observado o disposto no inciso X do caput do art.
5° da ConstituicAo Federal, no ambito de suas atribuicbes
constitucionais e legais, bem como ter acesso a outros bancos de
dados mediante convénio ou outro instrumento de cooperacao;

XVI - emitir manifestacdo técnica, no ambito de suas atribuicdes
constitucionais e legais, quando exigida a autorizacdo de Orgdo
competente em eventos e atividades em locais publicos ou abertos ao
publico que demandem o emprego de policiamento ostensivo ou
gerem repercussao na preservacdo da ordem publica, realizar a
fiscalizacdo e aplicar as medidas legais, sem prejuizo das
prerrogativas dos demais 0rgéos de seguranca publica da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

XVII - custodiar, na forma da lei, por meio de 6érgédo préprio ou, na
auséncia deste, em unidade militar, o militar condenado ou preso
provisoriamente, a disposi¢cao da autoridade competente;

XVIII - participar, no ambito dos Estados e do Distrito Federal, do
planejamento das politicas publicas e desenvolver politicas de
prevencgdo de carater educativo e informativo direcionadas a familia, a
infancia, a juventude, a grupos vulneraveis, ao meio ambiente, ao
transito, a prevencao e ao combate as drogas, entre outras, na forma
da lei;

()

XX - Realizar acdes de policia comunitaria para prevencdo de
conflitos;

XXI - atuar de forma integrada e cooperada com outras instituicdes
constantes do art. 144 da Constituicdo Federal, com os demais 6rgaos
publicos e com a comunidade, nos limites de suas atribuicdes
constitucionais e da Lei n® 13.675, de 11 de junho de 2018, de forma
a garantir a eficiéncia de suas atividades;

XXII - administrar as tecnologias da instituicdo, tais como sistemas,
comunicacgdes, aplicagbes, aplicativos, bancos de dados, sites na
internet, rede logica e seguranca da informacéo, entre outros recursos
de suporte;

XXIII - exercer todas as prerrogativas inerentes ao poder de policia
ostensiva, de preservacdo da ordem publica e de policia judiciaria
militar para o cumprimento de suas missoes e finalidades;

XXIV - implementar agBes e programas continuos e permanentes de
prevencéo, de orientacdo e de reeducacao relacionados ao desvio de
conduta ética policial militar;

XXV - desempenhar outras atribuicbes previstas na legislacéo,
obedecidos os limites a capacidade de auto-organizacao dos Estados,
do Distrito Federal, dos Territérios e dos Municipios, decorrentes
do art. 144 da Constituicdo Federal.

Ja com relacdo as atribuicbes do Corpo de Bombeiros, as mesmas estao

descritas no Art. 6° da referida lei:


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art5x
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art5x
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art144
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Lei/L13675.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art144

19

Art. 6° Compete aos corpos de bombeiros militares dos Estados, do
Distrito Federal e dos Territérios, nos termos de suas atribuicbes
constitucionais e legais:

| - Planejar, coordenar e dirigir as acGes de prevencgdo, extingdo e
pericia administrativa de incéndios, de atendimento a emergéncias, de
busca, salvamento e resgate e de policia judiciaria militar, além de
exercer poder de policia nas a¢des que Ihes competem;

Il - Executar, prioritariamente, ressalvada as competéncias da Unido e
dos Municipios, as ag¢bes de busca, salvamento e resgate e,
privativamente, as acbes de prevencdo, combate e pericia
administrativa de incéndios e de policia judiciaria militar;

lll - editar atos normativos de seguranca contra incéndio, panico e
emergéncia;

IV - Fiscalizar, no ambito de sua competéncia, os servicos de
armazenamento e o transporte de produtos especiais e perigosos,
com vistas a protecdo das pessoas, do patriménio publico e privado e
do meio ambiente;

V - Emitir pareceres, no &mbito de suas atribui¢cdes legais, acerca de
sinistros e emergéncias e de protecdo do patrimdnio ambiental, de
riscos de colapso em estruturas e de riscos de incéndio florestal, bem
como executar as pericias administrativas;

VI - Exercer atividades, no &mbito de sua competéncia constitucional,
na gestao, direcéo, planejamento, coordenacao e articulagdo perante
0s sistemas estaduais de protecdo e defesa civil, além de acdes
articuladas em todas as fases e ambitos no Sistema Nacional de
Protecdo e Defesa Civil e nos sistemas municipais de protecdo e
defesa civil para reducdo de desastres e apoio as comunidades
atingidas;

VIl - proteger o meio ambiente mediante a realiza¢do de atividades de:
a) prevencdo, combate e extingdo de incéndio florestal, a fim de
prevenir ou mitigar as condutas lesivas ao meio ambiente;

b) promocdo de acbes de educagdo ambiental, como integrante do
Sisnama;

VIII - lavrar, nos termos da legislacéo e do respectivo instrumento de
parceria, o auto de infragdo ambiental nos casos de infracdo de
incéndio florestal e aplicar as sangbes e as penalidades
administrativas;

IX - Exercer, sem prejuizo das atribuic6es dos demais 6rgéos publicos,
a realizacdo de vistorias, o licenciamento e a fiscalizacdo de
edificacdes, eventos e locais de circulagao e concentracao de publico,
além de éareas de risco, aplicando as medidas previstas na legislacéo,
e, privativamente, exercer a seguranca contra incéndio, panico e
emergéncia;

(..

XI - exercer privativamente as func¢des de policia judiciaria militar dos
Estados, do Distrito Federal e dos Territérios e, nos termos da lei
federal, realizar a prevencao e a repressao dos ilicitos penais militares
e cumprir mandados de prisdo, busca e apreensdo e demais medidas
cautelares, bem como ordens judiciais expedidas no interesse da
apuracao criminal militar, referentes a apuracao das infragbes penais
militares praticadas pelos seus membros, ressalvada a competéncia
da Unido;

XIl - realizar coleta, busca e andlise de dados, inclusive estatisticos,
sobre a criminalidade e as infragbes administrativas de interesse da
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policia judiciaria militar, destinadas a orientar o planejamento e a
execucao de suas atribuicdes legais;

XIII - regulamentar, credenciar e fiscalizar as empresas de fabricacdo
e comercializacdo de produtos, bem como as escolas formadoras e
profissionais, na prestacao de servigos relativos a seguranga contra
incéndio, panico e emergéncia, a brigadas de incéndio e aos servicos
civis e auxiliares de bombeiros;

XIV - produzir, difundir, planejar, orientar, coordenar, supervisionar e
executar agdes de inteligéncia e contrainteligéncia destinadas a
instrumentalizar o exercicio das atividades de prevencao e extincao de
incéndios e emergéncias, de protecao e defesa civil e de prevencéo e
repressdo da policia judiciaria militar, na esfera de sua competéncia,
observados os direitos e garantias individuais;

XV - realizar correicdes, inspecdes e auditorias, em carater
permanente, ordinario ou extraordinario, na esfera de sua
competéncia;

XVI - organizar e realizar pesquisas técnico-cientificas, testes e
manifestacdes técnicas relacionados com suas atividades;

XVII - recrutar, selecionar, formar e desenvolver as atividades de
educacédo continuada dos seus membros militares, por meio de seu
sistema de ensino militar, em 6rgaos proprios ou de instituicbes
congéneres, inclusive mediante convénio com instituicdes publicas, na
forma prevista em lei;

XVIII - desenvolver politicas de prevencdo de carater educativo e
informativo, no &mbito da defesa civil, relativas a prevencdo contra
acidentes, a prevengao contra incéndio e emergéncia e a socorros de
urgéncia e concernentes a agées em caso de sinistros, entre outras,
na forma da lei;

XIX - custodiar, na forma da lei, por meio de 6rgao proprio ou, na
auséncia deste, em unidade militar, o militar condenado ou preso
provisoriamente, a disposi¢cao da autoridade competente;

XX - participar do planejamento e atuar na elaborac@o das politicas
estaduais de protecdo de defesa civil, de atividades de protecédo da
incolumidade e de socorro das pessoas, do meio ambiente e do
patrimdnio, no &mbito de sua competéncia;

XXI - exercer, no ambito da instituicdo, o poder hierarquico e o poder
disciplinar concernentes & administragédo publica militar dos Estados,
do Distrito Federal e dos Territérios;

XXIl - atender as requisicbes do Poder Judiciario e do Ministério
Publico no cumprimento de suas decisbes, no exercicio de suas
atribuicbes constitucionais e legais, especialmente em relagdo aos
mandados expedidos pela Justica Militar dos Estados, do Distrito
Federal e dos Territorios;

XXIII - atuar de forma integrada e cooperada com outras instituicdes
constantes do art. 144 da Constituicdo Federal, com os demais 6rgaos
publicos e com a comunidade, nos limites de suas atribuicdes
constitucionais e da Lei n° 13.675, de 11 de junho de 2018, de forma
a garantir a eficiéncia de suas atividades;

XXIV - administrar as tecnologias da instituicédo, tais como sistemas,
comunicacdes, aplicacbes, aplicativos, bancos de dados, sites na
internet, rede logica e seguranca da informacéo, entre outros recursos
de suporte;

XXV - exercer todas as prerrogativas inerentes ao poder de policia
para o cumprimento de suas missoes e finalidades;
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XXVI - ter acesso, na sua atribuicdo de policia judiciaria militar, aos
bancos de dados existentes nos 6rgdos de seguranca publica relativos
a identificag&o civil e criminal e a armas, veiculos e objetos, observado
o disposto no inciso X do caput do art. 5° da Constituicdo Federal, bem
COmo acesso a outros bancos mediante convénio;

XXVII - desempenhar outras atribuicbes previstas em lei, obedecidos
os limites a capacidade de auto-organizacdo dos Estados, do Distrito
Federal, dos Territorios e dos Municipios, decorrentes do art. 144 da
Constituicdo Federal.

(...)

§ 2° No exercicio de suas atribuigbes constitucionais e legais,
ressalvadas as competéncias dos 6rgdos e das instituicdes
municipais, os membros dos corpos de bombeiros militares dos
Estados, do Distrito Federal e dos Territorios sdo autoridades de
policia administrativa e de policia judiciaria militar nos termos
do Decreto-Lei n° 1.002, de 21 de outubro de 1969 (Cddigo de
Processo Penal Militar).

8§ 3° As competéncias previstas neste artigo serdo exercidas pelos
corpos de bombeiros orgéanicos das policias militares, respeitadas as
particularidades decorrentes da estrutura organizacional das referidas
policias militares.

§ 4° As fungdes constitucionais dos corpos de bombeiros militares dos
Estados, do Distrito Federal e dos Territérios somente serdo exercidas
pelos militares que os integram, admitida a celebracéo de convénios e
de acordos de cooperagdo técnica, nos casos autorizados em lei.

§ 5° A pericia administrativa dos corpos de bombeiros militares dos
Estados, do Distrito Federal e dos Territérios sera feita depois de
liberado o local pelo perito criminal, salvo manifesta impossibilidade de
presenca da pericia criminal, e consistird em fornecer subsidios para
0 complexo que envolve o sistema de seguranca contra incéndio,
panico e sinistros, com a finalidade de levantar dados necessarios a
prevencdo, verificando a adequabilidade e o cumprimento das normas
técnicas vigentes, o emprego eficiente dos recursos preventivos
existentes e o desenvolvimento das operacgfes de socorro, bem como
coletar dados técnico-cientificos com vistas a adequacdo de
equipamentos, normatizacao técnica e adestramento da tropa.

8§ 6° Aplica-se aos bombeiros militares dos Estados, do Distrito Federal
e dos Territdrios o disposto no § 4° do art. 5° desta Lei.

Com relacao a Policia Civil, sendo esta mais uma das forcas policiais que estao
sob a tutela dos estados, a mesma esta prevista tanto na CF de 1988, em seu Art.
144, inciso IV, quanto em sua regulamentacdo diante da Lei n°® 14.735, de 23 de
novembro de 2023, que institui a Lei Organica Nacional das Policias Civis, dispde
sobre suas normas gerais de funcionamento e da outras providéncias. De acordo com

0s artigos 1° e 2° da referida lei:

Art. 1° As policias civis, dirigidas por delegado de policia em atividade
e de classe mais elevada nhomeado pelos governadores dos Estados
e do Distrito Federal, s&o instituicbes permanentes, com funcdes
exclusivas e tipicas de Estado, essenciais a justica criminal e
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imprescindiveis a seguranca publica e a garantia dos direitos
fundamentais no ambito da investiga¢ao criminal.

Paragrafo Unico. A funcdo de policia civil sujeita-se a prestacdo de
servicos em condi¢des adversas de seguranga, com risco a vida, e de
servicos noturnos e a chamados a qualquer hora, inclusive com a
realizacao de diligéncias em todo o territrio nacional.

Art. 2° As policias civis s&o integrantes operacionais do Sistema Unico
de Seguranca Publica (Susp) e comp8em o sistema de governanca da
politica de seguranca publica dos Estados, do Distrito Federal e dos
Territorios.

A Lei n® 14.735, de 23 de novembro de 2023, em aeus Art. 6° ainda elenca as

competéncias das policias civis como sendo:

Art. 6° Compete a policia civil, ressalvadas a competéncia da Uniéo e
as infracdes penais militares, executar privativamente as fungfes de
policia judiciaria civil e de apuracéo de infracdes penais, a serem
materializadas em inquérito policial ou em outro procedimento de
investigacao, e, especificamente:

| - Cumprir mandados de prisdo, mandados de busca e apreenséo e
demais medidas cautelares, bem como ordens judiciais expedidas no
interesse da investigag&o criminal;

Il - Garantir a preservacgao dos locais de ocorréncia da infragéo penal
e controlar 0 acesso de pessoas a eles, sem prejuizo da atuacao de
outros Orgdos policiais, no ambito de suas atribuicdes legais, nas
situacdes de flagrante delito;

Il - organizar e executar os servi¢os de identificagéo civil e criminal;
IV - Organizar e executar a atividade pericial oficial, se o 6rgéo central
de pericia oficial de natureza criminal estiver integrado em sua
estrutura;

V - Garantir a adequada coleta, a preservagado e a integridade da
cadeia de custddia de dados, informacgBes e materiais que constituam
insumos, indicios ou provas;

VI - produzir, difundir, planejar, orientar, coordenar, supervisionar e
executar acles de inteligéncia e de contrainteligéncia destinadas a
execucdo e ao acompanhamento de assuntos de seguranga publica,
da policia judiciaria civil e de apuracao de infracdo penal, de forma a
subsidiar acdes para prever, prevenir e neutralizar ilicitos e ameacas
de qualquer natureza que possam afetar a ordem publica e a
incolumidade das pessoas e do patrimbénio, na esfera de sua
competéncia, observados os direitos e as garantias individuais;

VII - realizar inspec¢odes, correigcbes e demais atos de controle interno,
em carater ordinario e extraordinario;

VIII - organizar e realizar tratamento de dados e pesquisas juridicas,
técnicas e cientificas relacionadas as funcdes de investigagdo criminal
e de apuragdo das infracbes penais, além de outras que sejam
relevantes para o exercicio de suas atribui¢des legais;

IX - Estimular o processo de integracdo dos bancos de dados
existentes no ambito do poder publico e dele participar, preservando
as informacdes sujeitas a sigilo legal, classificadas na forma do art. 23
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da Lei n° 12,527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a
Informacao), ou que interessarem a apuragao criminal;

X - Apoiar, contribuir e cooperar com o Poder Judiciario e com o
Ministério Pudblico, mediante acordos de cooperacdo mdtua, nos
limites de suas competéncias constitucionais e legais;

Xl - participar do planejamento das politicas publicas e desenvolver
politicas de represséo qualificada as infracdes penais;

XII - exercer o poder hierarquico e o poder disciplinar;

Xl - atuar de forma cooperada com outros 6rgdos de seguranca
publica, nos limites de suas competéncias constitucionais e legais;
XIV - custodiar o policial civil condenado ou preso provisorio a
disposicdo da autoridade competente, na hipétese de auséncia de
unidade de custddia de caréater exclusivo, por meio de érgao proprio e
na forma da lei;

XV - Produzir, na forma da lei e no @mbito das atribuicbes dos cargos,
relatérios de interesse da apuracdo penal, recognicdo visuogréafica e
laudo investigativo;

XVI - produzir, na forma da lei, laudo de exame pericial, elaborado por
perito oficial criminal, se o érgao central de pericia oficial de natureza
criminal estiver integrado na estrutura das policias civis;

XVII - selecionar, formar e desenvolver as atividades de educacgdo
continuada dos seus servidores, em seus 0Orgdos de ensino ou
instituicbes congéneres, na forma prevista em lei;

XVIII - exercer outras atribuigbes previstas na legislacéo, obedecidos
os limites e a capacidade de auto-organizacao dos Estados, do Distrito
Federal, dos Territorios e dos Municipios, decorrentes do art. 144 da
Constituicdo Federal;

XIX - fiscalizar, avaliar e auditar os contratos, os convénios e as
despesas efetivadas no ambito da instituicao;

XX - Vistoriar e fiscalizar produtos controlados e emitir alvaras no
ambito de suas competéncias constitucionais e legais;

XXI - prestar suporte técnico aos 6rgdos de controle;

XXII - estabelecer assessorias técnicas, funcionais e institucionais de
relacionamento com os demais 6rgaos e poderes;

XX - administrar privativamente as tecnologias da instituicdo, tais
como sistemas, aplicacdes, aplicativos, bancos de dados, sitios na
rede mundial de computadores, rede l6gica, seguranca da informacéao,
entre outros recursos de suporte;

XXIV - exercer todas as prerrogativas inerentes ao poder de policia
judiciaria e de apuracgédo das infragcBes penais para o cumprimento de
suas missoes e finalidades;

XXV - participar do planejamento e da elaboracdo das politicas
publicas, dos planos, dos programas, dos projetos, das acbes e das
suas avaliagbes que envolvam a atuagdo conjunta entre os 6rgéos de
seguranca publica ou de persecuc¢do penal, observadas as respectivas
competéncias constitucionais e legais;

XXVI - exercer outras funcdes relacionadas as suas finalidades,
obedecidos os limites e a capacidade de auto-organizacdo do
respectivo ente federativo, decorrentes de suas competéncias
constitucionais e legais; e

XXVIl - executar com autonomia, imparcialidade, técnica e
cientificidade os seus atos procedimentais no ambito das atribuicdes
dos respectivos cargos.
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§ 1° As atribuigcbes relativas as competéncias da policia civil séo
exercidas exclusivamente por policiais civis em atividade, na forma da
lei.

§ 2° E admitida a celebracdo de convénios, de acordos de cooperagéo
técnica, de ajustes ou de instrumentos congéneres com 6rgaos ou
entidades pulblicas e privadas nacionais ou estrangeiras para a
execucao e o aperfeicoamento de suas atividades, com inclusao, de
forma paritaria, de representantes de todos os cargos policiais,
ressalvadas as atribui¢des préprias de cada cargo (BRASIL, 2023:1).

Outra forca policial que esta sob a tutela dos entes federativos € a Policia
Rodoviaria Estadual, cujas funcdes se assemelham muito as fung¢des da Policia
Rodoviaria Federal, porém suas areas de atuacdo se restringem aos territérios de
seus respectivos estados.

Cada estado brasileiro tem sua proépria legislacdo que estabelece a criacdo, a
organizacdo e as fung¢bes das Policias Rodoviarias Estaduais. Essas leis estaduais
sdo geralmente incorporadas ao contexto das Policias Militares estaduais, ja que as
Policias Rodoviarias Estaduais frequentemente fazem parte da estrutura das Policias
Militares dos respectivos estados. No estado de S&o Paulo, por exemplo, a Policia
Rodoviaria Estadual é regulamentada pelo Decreto n. 18.711-a, de 13 de julho de
1949, que regulamenta a Policia Rodoviaria do Departamento de Estradas de
Rodagem, criada pelo Decreto n. 17.868, de 10 de janeiro de 1948.

O decreto dispde como funcdes da Policia Rodoviaria do Estado:

a) - zelar pela seguranca do transito nas estradas de rodagem
estaduais;

b) - cooperar com a Secretaria da Seguranga Publica na prevencao
dos crimes e contravencdes que ocorrerem nas estradas de rodagem
sob sua vigilancia e fiscalizacao;

c) - exercer completa vigilancia de maneira a evitar e reprimir 0s
atentados contra a integridade fisica das rodovias, obras de arte e
mais elementos acessorios;

d) - providenciar socorro médico as vitimas de acidentes de transito e
dar aviso imediato as autoridades competentes sobre o ocorrido:

e) - adotar, com presteza, as medidas que forem adequadas a
assegurar a livre circulacao dos veiculos;

f) - proceder a coleta de dados estatisticos relativos ao nimero de
veiculos em trafego, bem como ao nimero de acidentes havidos;

g) - fazer observar, por parte dos usuarios das estradas de rodagem,
as disposi¢cdes regulamentares sobre transito;

h) - impor multa aos infratores e apreender-lhes os documentos de
habilitacdo nos casos previstos na legislacdo vigente; (SAO PAULO,
1949).
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Ja no caso da Policia Penal Estadual, diferentemente da Policia Penal Federal,
esta ja tinha sua previsdo englobada desde a promulgacao da CF88. A Constituicdo
Federal, em seu art. 144, 85°-A, ja previa que “as policias penais, vinculadas ao 6rgao
administrador do sistema penal da unidade federativa a que pertencem, cabe a
seguranca dos estabelecimentos penais” (BRASIL, 1988). Porém, assim como a
Policia Rodoviaria Estadual, a Policia Penal Estadual também é regida de acordo com
a legislacéo de cada ente federativo.

Por fim, na esfera municipal, tém-se as Guardas Municipais, que atuam no
ambito municipal com foco na protecdo de bens, servicos e instalacfes publicas.
Também pode atuar na seguranca urbana e prevencao de delitos.

A Guarda Municipal € uma forca policial que € regulamentada pela Lei n°®
13.022, de 8 de agosto de 2014 que define como suas atribuigcdes:

Art. 4° E competéncia geral das guardas municipais a protecdo de
bens, servicos, logradouros publicos municipais e instalacdes do
Municipio. (Vide ADPF 995)

Paragrafo Unico. Os bens mencionados no caput abrangem os de uso
comum, os de uso especial e os dominiais.

Art. 5° Sdo competéncias especificas das guardas municipais,
respeitadas as competéncias dos 6rgaos federais e estaduais:

| - Zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio;

Il - Prevenir e inibir, pela presenca e vigilancia, bem como coibir,
infracdes penais ou administrativas e atos infracionais que atentem
contra os bens, servicos e instala¢cdes municipais;

lll - atuar, preventiva e permanentemente, no territério do Municipio,
para a protecao sistémica da populacdo que utiliza os bens, servigos
e instalagcdes municipais;

IV - Colaborar, de forma integrada com os érgaos de seguranca
publica, em ac¢des conjuntas que contribuam com a paz social,

V - Colaborar com a pacificacdo de conflitos que seus integrantes
presenciarem, atentando para o respeito aos direitos fundamentais
das pessoas;

VI - Exercer as competéncias de transito que lhes forem conferidas,
nas vias e logradouros municipais, nos termos da Lei n® 9.503, de 23
de setembro de 1997 (Cdodigo de Transito Brasileiro), ou de forma
concorrente, mediante convénio celebrado com 6érgdo de transito
estadual ou municipal;

VIl - proteger o patrimdnio ecoldgico, historico, cultural, arquitetbénico
e ambiental do Municipio, inclusive adotando medidas educativas e
preventivas;

VIl - cooperar com os demais 6Orgdos de defesa civil em suas
atividades;

IX - Interagir com a sociedade civil para discussdo de solucdes de
problemas e projetos locais voltados a melhoria das condi¢bes de
seguranc¢a das comunidades;


https://portal.stf.jus.br/processos/detalhe.asp?incidente=6444398
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X - Estabelecer parcerias com os érgdos estaduais e da Unido, ou de
Municipios vizinhos, por meio da celebracdo de convénios ou
consorcios, com vistas ao desenvolvimento de agfes preventivas
integradas;

Xl - articular-se com os 6rgaos municipais de politicas sociais, visando
a adocao de ac¢Oes interdisciplinares de seguranga no Municipio;

Xll - integrar-se com os demais o6rgdos de poder de policia
administrativa, visando a contribuir para a normatizacdo e a
fiscalizacdo das posturas e ordenamento urbano municipal;

XIII - garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presta-
lo direta e imediatamente quando deparar-se com elas;

XIV - encaminhar ao delegado de policia, diante de flagrante delito, o
autor da infragcdo, preservando o local do crime, quando possivel e
sempre que necessario;

XV - Contribuir no estudo de impacto na seguranca local, conforme
plano diretor municipal, por ocasido da construcdo de
empreendimentos de grande porte;

XVI - desenvolver ac¢Bes de prevencdo primaria a violéncia,
isoladamente ou em conjunto com os demais Orgdos da propria
municipalidade, de outros Municipios ou das esferas estadual e
federal;

XVII - auxiliar na seguranca de grandes eventos e na protecdo de
autoridades e dignatarios; e

XVIIl - atuar mediante agBes preventivas na seguranga escolar,
zelando pelo entorno e participando de a¢des educativas com o corpo
discente e docente das unidades de ensino municipal, de forma a
colaborar com a implantacdo da cultura de paz na comunidade local.
Paragrafo Unico. No exercicio de suas competéncias, a guarda
municipal poder& colaborar ou atuar conjuntamente com 6rgaos de
seguranca publica da Unido, dos Estados e do Distrito Federal ou de
congéneres de Municipios vizinhos e, nas hipGteses previstas nos
incisos XlIl e XIV deste artigo, diante do comparecimento de 6rgao
descrito nos incisos do caput do art. 144 da Constituicdo Federal ,
devera a guarda municipal prestar todo o apoio a continuidade do
atendimento (BRASIL, 2014).

Dessa forma, as policias municipais, compostas principalmente pelas Guardas
Municipais, tém a funcdo de proteger bens, servicos e instalacdes publicas, além de
promover a seguranca urbana e a ordem publica dentro dos limites do municipio. Elas
atuam na prevencao de delitos e na assisténcia a comunidade, colaborando com
outras forcas de seguranca quando necessario. Embora suas competéncias possam
variar de acordo com a legislagéo local, seu papel principal é garantir a seguranca e
0 bem-estar da populacdo local, muitas vezes focando em atividades como

patrulhamento, fiscalizagéo e auxilio em situagbes emergenciais.
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2.3 Atividades de policia

No Brasil, a seguranca publica é dividida em diferentes areas de atuacao, cada
uma com suas competéncias especificas, que se enquadram nas funcdes de policia
administrativa/preventiva, judiciaria/repressiva e penal, como dito nas palavras de
Lazzarini (1994, p. 74), “a Policia Administrativa, propriamente dita, € preventiva,
regida pelas normas e principios juridicos do Direito Administrativo, enquanto que a
Policia Judiciaria € repressiva, exercendo atividade administrativa de auxiliar da
repressao criminal”.

Essas fun¢des sdo desempenhadas por diferentes forcas policiais nas esferas

federal, estadual e municipal.

2.3.1. Policia Administrativa/Preventiva

De acordo como os pesquisadores, Santos e Silveira (2015), a policia
administrativa ou preventiva tem a principal funcao de evitar a ocorréncia de crimes e
garantir a ordem publica. Esta atuacdo é focada na prevencdo e no policiamento
ostensivo.

Em consonancia, Souza (2010) explica que:

O poder de policia administrativa, assim, € um dos instrumentos
utilizados pelos o6rgaos de governo para o desempenho das
atribuicdes que lhes séo previstas ha Constituicdo. Essa vinculacdo da
atuacao estatal as competéncias previstas na Constituicdo permite a
diviséo de esforgcos entre Unido, estados e municipios (SOUZA, 2010,
p. 238).

Nas palavras de Lazzarini (2003), a policia administrativa tem um escopo muito
mais abrangente, pois ndo se limita apenas a prevencao de crimes penais. Ela
também é responséavel pela prevencao e repressdo administrativa de uma variedade
de outras infracbes ndo penais, incluindo as relacionadas ao transito de veiculos
terrestres e moto-aquaticos, constru¢des, aduanas, fiscalizacdo tributaria, meio
ambiente, saude publica, entre outras areas.

As forgcas policiais envolvidas nesta fungcédo realizam patrulhamentos,
fiscalizagOes e agles preventivas para manter a seguranga e evitar infracbes antes

gue ocorram. A Policia Federal (PF), por exemplo, realiza investigacdes de crimes
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federais, como corrupcéo, trafico internacional de drogas e terrorismo, coletando
evidéncias e conduzindo investigacdes complexas.

O mesmo segue sobre a Policia Militar, como sugere que Lazzarini (2003, p.
97), ao dizer que a seguranca publica, principal aspecto da ordem publica no enfoque
constitucional brasileiro, “é um estado antidelitual que deve perfazer-se com medidas
de policia preventiva, inibidoras de praticas ilicitas penais em geral, no que a Policia
Militar exerce tipica atividade de policia administrativa, regida pelos principios e
normas de direito administrativo”. Assim, a Policia Militar (PM) atua na prevencao e
no policiamento ostensivo nas ruas e areas urbanas, realizando patrulhamentos e

atividades para prevenir crimes.

2.3.2 Policia Judiciaria/Repressiva

A policia judiciaria ou repressiva é responsavel pela investigacao e apuracao
de crimes que j& foram cometidos. Seu trabalho envolve a coleta de provas, a
realizacdo de inquéritos e a busca de informacdes para esclarecer crimes e identificar
suspeitos. Essas atividades sédo focadas na repressado de atividades criminosas e na
preparacao de casos para o sistema judiciario.

Lazzarini (2008) delimita que,

A policia judiciaria é repressiva: a autoridade policial que a exerce, tem
uma atuacgdo tipicamente administrativa de auxiliar da represséo
criminal, pois quem esta exerce é o Poder Judiciario, através da
Justica Criminal, detentora do monopdlio estatal de distribuir a justica
criminal. Por este motivo € que a atuagdo da autoridade policial de
policia judiciaria é balizada pelas normas e principios do Direito
Processual Penal, que, neste ponto, relaciona-se (LAZZARINI, 2008,
p. 218).

No enquadramento dessa modalidade policial, a Policia Federal (PF), enquanto
Policia Judiciaria/Repressiva, realiza investigacdes de crimes federais, como
corrupgdo, trafico internacional de drogas e terrorismo, coletando evidéncias e
conduzindo investigagdes complexas. Enquanto a Policia Civil, nas qualidades de
Policia Judiciaria/Repressiva, se ocupa da investigacdo de crimes dentro de seu
estado, apurando infracdes, coletando provas e conduzindo inquéritos para identificar
e responsabilizar os autores de crimes, como citado no Art. 144 § 4° da Constituicdo

Federal: “§ 4° As policias civis, dirigidas por delegados de policia de carreira,
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incumbem, ressalvada a competéncia da Unido, as funcdes de policia judiciaria e a

apuracao de infracfes penais, exceto as militares” (BRASIL, 1988).

2.3.3 Policia Penal

A policia penal, regulamentada pela Emenda Constitucional 104, de 4 de
dezembro de 2019, que criou as fungBes de policias penais nas esferas federais,
estaduais e distrital, lida com a execucdo das penas e a seguranca dentro dos
estabelecimentos penais. Suas atividades sdo voltadas para a administracdo do
sistema penitenciario e a manutencao da ordem e seguranca dentro das prisdes. Isso
inclui a vigilancia de presos, a supervisao das condi¢cdes de detencao e a prevencgao
de fugas e conflitos internos (BRASIL, 2019).

Segundo Vicente (2021):

A Policia Penal, como o seu préprio nome deixa claro, tem como
competéncia todas as atividades de execucdo penal, tais como,
policiamento das unidades prisionais, policiamento de prisdo
domiciliar, policiamento de monitoracdo eletronica, policiamento de
medidas restritivas da lei Maria da Penha, policiamento de quaisquer
outras medidas cautelares diversas da priséo, assim como, atividades
de inteligéncia e investigagao de crimes que envolvam diretamente ou
indiretamente as unidades prisionais (VICENTE, 2021, p. 2).

Nesse contexto, a Policia Penal Federal é responsavel pela seguranca dos
estabelecimentos penitenciarios federais, controlando e monitorando a execucao de
penas e garantindo a ordem em prisfes federais. Enquanto a Policia Penal Estadual
atua nos estabelecimentos penitenciarios estaduais, gerenciando a seguranca e a
disciplina dentro das prisdes estaduais e supervisionando a execucdo das penas.

Essas diferentes fungcbes policiais —  administrativa/preventiva,
judiciaria/repressiva e penal — refletem a complexidade e a especializacao necessaria
para garantir a seguranca publica no Brasil. Cada esfera de atuacédo, seja federal ou
estadual, desempenha um papel crucial dentro de seu escopo de responsabilidades,

garantindo a efetiva protecdo da sociedade e a manutencdo da ordem publica.
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3. A NEGLIGENCIA ESTATAL E SEUS IMPACTOS NA SEGURANCA PUBLICA

A falta de apoio do Estado para com os agentes da seguranca publica no Brasil
€ uma realidade alarmante que compromete ndo apenas a eficicia das forcas de
seguranca, mas também a seguranca da sociedade como um todo. Este capitulo
explora as diversas facetas dessa negligéncia estatal, evidenciando como a auséncia
de suporte adequado afeta o desempenho, a salude e a motivacdo dos profissionais
responsaveis pela manutencdo da ordem publica.

Os agentes de seguranca publica, como policiais civis, militares, bombeiros e
guardas municipais, estdo frequentemente expostos a situacdes de risco, que afetam
ndo apenas suas condi¢des de trabalho, mas também sua saude fisica e mental. No
entanto, a falta de uma estrutura adequada, de investimentos em formacao
continuada, e de suporte psicoldgico e juridico, evidencia a omisséo estatal no amparo

a esses profissionais.

3.1 Precariedade das condic¢Oes de trabalho para com os agentes de seguranca

publica no Brasil

Um dos aspectos mais visiveis da falta de apoio estatal é a precariedade das
condicbes de trabalho enfrentadas pelos agentes de seguranca publica.
Equipamentos obsoletos, viaturas sucateadas e instalacdes inadequadas sao apenas
alguns dos problemas mais recorrentes que comprometem a atuacdo desses
profissionais.

Em 2022, a Policia Federal (PF) relatou ao Supremo Tribunal Federal (STF)
que enfrenta dificuldades logisticas e financeiras para proteger terras indigenas, como
as Yanomami, que estdo sendo invadidas por garimpeiros. Em documento assinado
pelo diretor-geral da PF, Marcio Nunes, e delegado Paulo Teixeira de Souza Oliveira,
a corporacao apontou falta de recursos, logistica, e apoio de outros 6rgdos, como o
Ministério da Defesa e o Ibama, que, apesar de colaborarem, também enfrentam
limitacGes de efetivo e orcamento (NETTO; VIVAS & MARCIO, 2022).

A PF mencionou, por exemplo, a dificuldade de controlar o espaco aéreo devido
aos altos custos e a necessidade de apoio técnico do Ibama para combater crimes

ambientais. Além disso, o Ministério da Defesa manifestou disposicdo em colaborar,
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mas condicionou 0 apoio ao repasse de verbas, que foi efetuado posteriormente,
permitindo algumas operacdes (NETTO; VIVAS & MARCIO, 2022).

Apesar de algumas colaborac¢des, como o envio de R$ 20 milhdes do Ministério
da Economia para ac¢des de defesa das terras indigenas, as operagdes continuam
limitadas por falta de recursos suficientes. A PF também solicitou controle do espaco
aéreo da Terra Indigena Yanomami, essencial para impedir a entrada de insumos
ilegais para o garimpo, mas esse controle também depende de mais investimentos
financeiros (NETTO; VIVAS & MARCIO, 2022).

Ja em 2024, Policiais federais denunciaram estar enfrentando dificuldades em
suas operacdes devido a falta de combustivel nas viaturas, especialmente em
missdes em cidades distantes. Um documento enviado a dire¢do da Policia Federal
(PF) detalha esses problemas, apontando que a escassez de combustiveis tem
causado o adiamento de miss@es e dificultado o cumprimento de mandados judiciais
(MAIA, 2024).

Além disso, 0s agentes relatam atrasos no pagamento de diarias, que cobrem
despesas como hospedagem e alimentacdo durante missdes. Em alguns casos, 0s
policiais precisam cobrir esses custos do préprio bolso. A PF atribui a falta de
combustivel ao contingenciamento orcamentario imposto pelo Ministério do
Planejamento, que afetou varias atividades da corporacéao (MAIA, 2024).

Assim como a PF no caso exemplificado através do relatério citado, no ambito
da Policia Militar, os agentes enfrentam igual falta de apoio por parte do poder publico
em todo o territorio nacional.

A exemplo disso, a Policia Militar do Distrito Federal (PMDF) admitiu em oficio
que ndo tem conhecimento técnico para realizar a manutencdo das pistolas
semiautométicas adquiridas da empresa tcheca Ceska Zbrojovka A.S. (CZ) em 2020.
A compra incluiu 11.550 armas no valor de R$ 17,4 milhdes. A PMDF abriu um
processo administrativo contra a empresa devido a falhas nas pistolas, como
problemas no pino 31 e na rampa de acesso a camara, que causam falhas de
carregamento (MENESES, 2022).

Embora tenha competéncia para fazer a manutengdo de armas de marcas
como Taurus, Imbel e Rossi, a PMDF nédo aceitou a capacitagdo técnica oferecida
gratuitamente pela CZ para realizar a manutencéo preventiva das pistolas. A empresa
alegou que a falta de manutencéo foi a causa dos defeitos e que o problema poderia
ser resolvido por técnicos habilitados (MENESES, 2022).
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Em outro caso de falta de suporte do estado, o Estado do Rio de Janeiro foi
condenado a indenizar um policial militar baleado na cabeca enquanto participava de
uma operagdo sem capacete a prova de balas. O incidente ocorreu em janeiro de
2018, durante uma acado no morro da Mangueira. O policial precisou passar por
cirurgia e tratamento psicologico apos o ferimento (RODAS, 2020).

Segue trecho da Decisao:

Verificando as alegag0es das partes, parece-me incontroversa a leséo
ocorrida, bem como suas circunstancias e consequéncias (danos
estéticos e morais) -, disputando-se somente a obrigagéo de o Estado
do Rio de Janeiro disponibilizar material de protecdo a seus agentes,
guando enviados a uma diligencia notoriamente perigosa, tal como na
hipétese. Assim porque, o autor, Subtenente Medeiros, na ocasido da
diligéncia para a qual fora escalado, ndo dispunha de capacete com
protecdo balistica para realizar a incurséo na localidade da diligéncia,
gual seja, o Morro da Mangueira, regido que sofre influéncia da facgéo
criminosa conhecida por Comando Vermelho, apesar do evidente risco
para sua seguranca, fatos que foram registrados na Delegacia de
Homicidios - DH, (R.O. n® 901-00070/2018-01) (TJ-RJ, 2020, p. 322).

Assim, a Justica considerou que o Estado tem a obrigacdo de fornecer
equipamentos de protecdo adequados para 0s agentes em missdes perigosas,
conforme a Constituicdo estadual. A juiza Alessandra Cristina Tufvesson determinou
o pagamento de R$ 50 mil por danos estéticos e R$ 70 mil por danos morais,
totalizando R$ 130 mil em indenizagdes.

Em caso mais recente, em 2024 os Policiais militares do Distrito Federal estao
enfrentando a falta de coletes a prova de balas dentro do prazo de validade, o que
levou a corporacdo a orientar o revezamento dos equipamentos entre 0s agentes
(SCHWINGEL, 2024).

A Policia Militar reconheceu a falta de coletes e informou que esté substituindo
os itens vencidos nas unidades que possuem reserva. Além disso, a PMDF aguarda
a entrega de 500 novos coletes até o final do primeiro semestre e adquiriu mais 8.597
coletes em uma licitacdo internacional, cuja entrega esta prevista para julho ou agosto
(SCHWINGEL, 2024).

Esse problema, que ja é antigo, foi agravado pelo atraso em um processo de
licitacdo internacional. Muitos PMs estdo utilizando coletes vencidos, o que

compromete sua seguranga e aumenta o risco de contagio por Covid-19 nos anos da
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pandemia, devido ao compartihamento dos equipamentos entre 0s agentes
(SCHWINGEL, 2024).

Falando na questao do periodo da pandemia da COVID-19, esse foi um outro
contexto que revelou a falta de apoio do Estado para com as forgas policiais. Em plena
pandemia global, Policiais militares do Rio de Janeiro relataram falta de apoio da
corporacdo para se protegerem contra a Covid-19, precisando comprar por conta
propria itens como luvas e élcool em gel (COELHO, 2020).

A Policia Militar afirmou que esta tomando medidas para proteger a tropa,
incluindo a compra emergencial de mascaras e alcool. No entanto, denuncias de PMs
apontam falta de equipamentos de protecéo individual, compartilhamento de viaturas
e fuzis, além de medidas insuficientes de quarentena. A PM contratou 60 mil mascaras
e adquiriu alcool em gel, mas muitos policiais se sentem desamparados durante a
pandemia (COELHO, 2020).

A Policia Civil foi outra corporacéo que também sofreu com a falta de apoio por
parte do estado nesse periodo pandémico; podemos exemplificar, Policiais civis,
militares e técnico-cientificos de S&o Paulo denunciaram, em 2020, a falta de insumos
essenciais, como alcool em gel, mascaras e luvas, para trabalhar durante a pandemia
de coronavirus (TOMAZ, 2020).

Segundo representantes das categorias, nem todas as unidades policiais tém
acesso a esses equipamentos de protecdo, aumentando o risco de contagio. O
delegado Gustavo Mesquita, presidente da Associacdo dos Delegados de Policia do
Estado de Sdo Paulo (ADPESP), relatou que regiées como Séo José dos Campos e
o plantdo do Deic na capital enfrentam essa escassez, atribuida a alta demanda no
mercado (TOMAZ, 2020).

Ainda no ambito da Policia Civil, estad tem sido uma das que mais sofre com o
abandono do Estado, como € bem exemplificado em diversos registros de casos pelo
pais.

Os Policiais Civis em Minas Gerais, que enfrentam desafios significativos no
combate ao crime organizado, especialmente com a atuacgéo crescente de faccbes
como o PCC e o Comando Vermelho no estado, denunciam viaturas paradas por falta
de policiais e a necessidade de doacdes para manutencdo dos veiculos ilustram a
precariedade (SIQUEIRA; FORNEAS, 2024).

Em Roraima, policiais civis relatam em denuncia que estdo atuando sem

armamento, muni¢cdes e outros equipamentos essenciais para a fungao, colocando
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suas vidas em risco. A denudncia foi enviada por um servidor, que mencionou o
assassinato de uma policial civil desarmada em marco como um exemplo das
consequéncias da falta de recursos. Além da auséncia de armamento, os policiais
também néo receberam suas carteiras funcionais, documento crucial para o exercicio
de suas func¢des (RORAIMA EM TEMPO, 2024).

Nas delegacias e departamentos da Policia Civil de Minas Gerais, houveram
dendncias até mesmo de falta d’agua em 2023, situagdo que estaria obrigando
policiais e servidores a realizarem "vaquinhas" para compra de agua (SINDPOL/MG,
2023).

Durante uma visita técnica realizada pelo Sindpol/MG, foi constatado que o
contrato de licitacao para o fornecimento de agua venceu, sem previsao de renovacao.
Além disso, os galbes de dgua estdo vazios, ha falta de manutencéo em aparelhos de
ar-condicionado e veiculos, e as caixas d'agua estdo sem limpeza (SINDPOL/MG,
2023).

3.2 Baixos saléarios, déficit de efetivo, sobrecarga de trabalho a falta de apoio

psicolégico

Em consonancia com a falta de apoio material e de estrutura descritos no tépico
anterior, o pesquisador Santos (2015:1) também descreve que um dos principais
pontos que refletem a caréncia de apoio do Estado € a precariedade das condicdes
de trabalho dos agentes de seguranca publica visto que esses profissionais
frequentemente enfrentam jornadas extenuantes, com horas extras ndo remuneradas
e em condicdes insalubres, em face da falta de efetivo, baixos salérios e falta de apoio
psicolégico.

Uma pesquisa do 15° Anuario Brasileiro de Seguranca Publica revelou que a
diferenca salarial entre um soldado da PM e um coronel chega a ser 15,2 vezes maior,
0 que afeta especialmente os profissionais da base. A mediana salarial de um soldado
é de R$ 5.655,87, enquanto a de um coronel é de R$ 25.416,16 (FBSP, 2021).

A auséncia de planos de carreira e incentivos para 0s cargos mais baixos
agrava essa desigualdade, levando a distor¢bes nas hierarquias policiais. Em alguns
estados, ha mais chefes do que subordinados, 0 que "engessa" as corporagdes em

um modelo semelhante ao das Forgas Armadas (FBSP, 2021).
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O estudo abrangeu 86 corporacfes de seguranca publica, incluindo policias
federais, rodoviarias, civis, penais e militares, além dos corpos de bombeiros, com
dados de 574.338 profissionais. A Policia Militar representa a maioria do efetivo
nacional, com 406.426 servidores, sendo S&o Paulo o estado com o maior numero de
militares ativos (82.009) (FBSP, 2021).

Em Séo Paulo, um levantamento do Férum Brasileiro de Seguranca Publica
(FBSP) revela disparidades salariais entre os policiais militares da capital paulista e
de outros estados, destacando que Goias oferece 0s maiores salarios, com soldados
recebendo R$ 10 mil brutos (HENRIQUE, 2024).

Em Sé&o Paulo, por exemplo, soldados, a patente mais baixa, recebem R$ 6.362
brutos, resultando em R$ 4.551 liquidos. Na PM paulista, o nimero de cabos, que séo
superiores diretos dos soldados, ultrapassa o contingente de seus subordinados em
mais de 8 mil, evidenciando um desequilibrio na hierarquia da corporacao
(HENRIQUE, 2024).

A policia civil também enfrenta baixos salérios em detrimento da periculosidade
do trabalho no Brasil.

Dentre os desafios significativos no combate ao crime organizado,
especialmente com a atuacao crescente de faccées como o PCC, os policiais civis de
Minas Gerais apontam para os baixos salarios, cerca de R$ 4 mil liquidos,
considerados insuficientes para enfrentar os riscos da profisséo, a categoria sofre com
a falta de estrutura e efetivo (SIQUEIRA; FORNEAS, 2024).

Em 2023, Policiais civis do Rio Grande do Sul realizaram uma marcha em Porto
Alegre, em protesto por melhorias nas condi¢des de trabalho, como reajuste salarial,
pagamento de horas extras, e aumento do efetivo. Além das demandas por reposi¢ao
salarial e promoc¢bes, os manifestantes também pediram a equiparacdo dos
Comissarios com Capitades da Brigada Militar (VIESSERI, 2023).

Em entrevista durante esse protesto, a comissaria de policia Sandra Regina da
Veiga, ao falar sobre a falta de efetivo e de reposicdo salarial como problemas que

afetam a regido, comentou que:

(...) Estamos aqui para fazer forca as reivindicagdes. Estamos h& anos
sem reajuste, ainda ndo houve a equiparacdo dos comissarios, as
promocdes estdo em atraso. Também é preciso um efetivo maior:
muitos colegas trabalham entre dois ou trés nas delegacias,
atendendo uma cidade inteira. Sdo chamados fora do expediente,
cumprem servico e ndo recebem hora extra adequada. O valor é
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incoerente com a carga horaria feita — pontuou ela durante o ato
(VIESSERI, 2023 online).

No estado do Mato Grosso, os policiais civis enfrentam baixos salarios e falta
de politicas de saude mental, o que tem levado ao aumento de afastamentos e
desisténcias na carreira. Apesar do governo do estado destacar investimentos em
equipamentos para a seguranca publica, os policiais apontam a desvalorizagédo
salarial como um problema crucial (HENRIQUE, 2024:1).

O salério médio de um policial civil é de R$ 9.857, enquanto no Mato Grosso
do Sul é de R$ 15.067. Além disso, a auséncia de apoio psicolégico e a carga de
trabalho extenuante em um territério extenso agravam o descontentamento dos
agentes (HENRIQUE, 2024:1).

Acompanhando os baixos salérios, as forgas policiais brasileiras enfrentam
também um grande déficit de efetivo.

No Amazonas Policiais civis e militares pressionam o governo por reposi¢ao
salarial. Tharcila Rocha, presidente do Sindeipol-AM, destacou que a categoria tem
trés anos de datas-bases atrasadas, além de outras demandas, como um
escalonamento salarial de 13%. A falta de dialogo com o governo tem levado um grupo
de policiais a acampar em frente a sede do governo para dar visibilidade a causa
(RODRIGUES, 2024).

Segundo Tharcila, além das perdas inflacionarias, ha reducdo no auxilio-
moradia e no efetivo policial, com profissionais adoecendo pela sobrecarga e
desvalorizagdo. O presidente do Sinpol-AM, Jaime Lopes, também critica o governo
pela falta de promoc¢éo de agentes ha mais de 10 anos e pela reducéo de beneficios
como o auxilio-moradia. Ele destaca que as reivindicacdes visam apenas a reposicao
inflacionaria e a correcdo de direitos que ndo estdo sendo respeitados pelo Estado
(RODRIGUES, 2024).

Em Minas Gerais Policiais civis, insatisfeitos com a recusa do governo Zema
em atender a demanda por recomposicdo salarial para compensar perdas
inflacionarias, decidiram adotar o regime de "estrita legalidade". Esse regime, onde 0s
servidores realizam apenas o0 que esta estritamente previsto em lei, visa pressionar o
governo, que ofereceu um reajuste de 3,62%, bem abaixo dos 41,6% solicitados pelo
Sindicato dos Servidores da Policia Civil (Sindpol-MG) (SOUZA, 2024).
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Segundo o presidente do sindicato, Wemerson Oliveira, a medida ndo é
temporaria e podera afetar o atendimento a ocorréncias e investigacoes, prejudicando
diretamente o cidadao. Ele destaca que os policiais ndo irdo mais arcar com despesas
do proprio bolso, como a compra de material de escritério ou manutencao de viaturas,
0 que pode atrasar o andamento de servicos essenciais, como a emissao de boletins
de ocorréncia e a realizacao de operacdes (SOUZA, 2024).

Embora ndo haja paralisagdo declarada, Oliveira alerta para o risco de
interrupcdo dos servigos devido as péssimas condi¢des de trabalho, como viaturas
com pneus desgastados, falta de coletes a prova de balas e muni¢cfes vencidas, o que
compromete a seguranca dos préprios policiais e a eficacia de suas funcdes (SOUZA,
2024).

Entre 2013 e 2023, as policias Militar e Civil de Sdo Paulo sofreram reducéo
significativa em seus efetivos. O numero de policiais militares caiu de 89.869 para
80.037 (-8,9%) e o de policiais civis reduziu-se de 32.278 para 25.980 (-19,5%). Ha
1,8 policial militar e 0,5 policial civil para cada mil habitantes no estado. Assim, a
Policia Civil operava até entdo com 77,6% do efetivo ideal, enquanto a PM conta com
80.037 agentes, incluindo bombeiros, dos 93.802 previstos (HENRIQUE, 2024).

A falta de efetivo nas policias, como é o caso das Policias Militar e Civil de S&o
Paulo, no caso citado anteriormente, resulta nha sobrecarga de trabalho, resultante da
ma remuneracédo e necessidade de compensar a auséncia de policiais, — como o0s que
atuam em outros érgaos —, converge também em problemas de saulde, incluindo a
saude mental, ocasionando mais gastos com afastamentos e eventuais tratamentos
(HENRIQUE, 2024).

Essa falta de contingente vem atingindo todas as esferas policiais do Brasil. De
acordo com o 18° Anuério Brasileiro de Seguranca Publica, do Férum Brasileiro de
Seguranca Publica, entre 2013 e 2023, o efetivo das forcas policiais estaduais no
Brasil diminuiu (FBSP, 2024).

De acordo com o anuério, a Policia Militar (PM) teve uma reducéo de 6,8% em
seu contingente, enquanto a Policia Civil encolheu 2%. Em 2023, o pais contava com
cerca de 800 mil profissionais da seguranga publica distribuidos em diversos 6rgaos
federais, estaduais, distritais e municipais. A maior parte desses profissionais esta na
Policia Militar, com mais de 400 mil membros, seguida pela Policia Civil, com cerca
de 96 mil (FBSP, 2024).
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A queda no efetivo das forcas estaduais pressionou 0S municipios a
expandirem suas guardas municipais, que cresceram 35,7% entre 2014 e 2023,
atingindo 95 mil agentes em 2023. O anuario também destaca a caréncia de
profissionais, com 30% das vagas de PMs e 47% das de policiais civis n&o
preenchidas, o que representa um déficit de aproximadamente 180 mil militares e 56
mil civis em todo o Brasil (FBSP, 2024).

Além disso, o0 anuério aponta que, em meédia, o Brasil tem dois policiais militares
para cada 1.000 habitantes, sendo que em 17 das 27 unidades federativas, o nimero
de PMs supera essa média (FBSP, 2024).

A exemplo desse cenario de falta de contingente, no Mato Grosso do Sul
Policiais civis de denunciam a falta de efetivo nas delegacias de Pronto Atendimento
Comunitario (Depacs), especialmente na Depac Cepol, em Campo Grande, o que esta
sobrecarregando os servidores e comprometendo o atendimento a populacdo
(SOUZA, 2024:1).

De acordo com as denuncias, as equipes que anteriormente contavam com
sete investigadores, hoje operam com apenas trés, causando estafa e afastamentos
por questdes de saude (SOUZA, 2024:1).

Nos dias mais criticos, ha filas de viaturas aguardando atendimento, agravadas
pela mudanca no regime de estagiarios nas delegacias. Embora tenha sido prevista a
contratacao de 400 novos policiais ha dois anos, esse nUmero ndo é mais suficiente
devido ao aumento de aposentadorias. Além disso, as delegacias enfrentam
problemas de administracdo de férias, dificultando a organizacdo interna (SOUZA,
2024:1).

O Sindicato dos Policiais Civis de Mato Grosso do Sul (Sinpol-MS) confirma o
déficit de mais de mil policiais no estado, com as Depacs sendo as mais afetadas. A
concentracdo de flagrantes na Depac Cepol e o registro de boletins de ocorréncia na
unidade Centro pioraram a situacdo, com a Depac Cepol lidando, além dos flagrantes,
com ocorréncias envolvendo criangas e adolescentes. O sindicato j& vem cobrando
providéncias do governo ha tempos (SOUZA, 2024:1).

No Distrito Federal, Enoque Venancio de Freitas, presidente do Sinpol-DF,
manifestou grande preocupacao com a situagdo da Policia Civil (PCDF), destacando
a perda significativa de policiais nos ultimos 10 anos devido ao sentimento de
desvalorizacéo salarial. Ele apontou que a situacgéo piorou apés 2016, quando a PCDF

perdeu a paridade salarial com a Policia Federal (PF) e néo recebeu reajuste. Apenas
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em 2023 houve um ajuste parcial, mas a simetria ainda nao foi restabelecida (JORNAL
DE BRASILIA, 2024).

Freitas enfatiza que a categoria luta para recuperar essa paridade, ja que,
historicamente, as duas corporagfes tinham salérios equivalentes. No entanto, o
déficit de pessoal na PCDF, causado pela "debandada desenfreada”, compromete a
capacidade de investigacdo e resolucdo de crimes. Ele alerta que sem salarios
competitivos, qualquer recomposicdo de pessoal sera temporaria, levando a mais
abandonos de carreira (JORNAL DE BRASILIA, 2024).

Outra categoria que sofre com o abandono do Estado, principalmente com
relacdo a falta de contingente o que leva a sobrecarga de trabalho dos agentes e
consequentemente a abalos psicolégicos dos mesmos séo os Policiais Penais que,
criados em 2019 para equiparar 0os agentes penitenciarios as demais policias,
enfrentam sérias dificuldades, como baixos salarios, sobrecarga de trabalho e falta de
regulamentacdo adequada da funcéo.

No Ceara, por exemplo, foram registrados oito suicidios entre os 3.555 policiais
penais, atribuidos ao estresse da profissédo e a escassez de efetivo. Unidades que
deveriam contar com 40 a 45 agentes, operam com apenas 18 a 20 (PIMENTEL,
2023).

Em Sao Paulo, a situacao € igualmente critica, com a falta de pessoal afetando
a saude mental dos policiais, muitos dos quais estado se aposentando sem reposi¢ao
de novos profissionais. O uso obrigatério de scanners corporais pelos policiais
também & motivo de preocupacdo devido aos riscos de contaminacdo radioativa
(PIMENTEL, 2023).

O Instituto Brasileiro de Ciéncias Criminais alerta que o sistema prisional é
hostil tanto para presos quanto para policiais, defendendo uma mudanca na
abordagem que demoniza 0s presos e enaltece os policiais como herdis. A
organizacdo pede mais valorizagdo dos policiais penais e uma abordagem mais
humanizada nas prisdes (PIMENTEL, 2023).

Cenario esse que nos leva a outro aspecto critico que € a falta de suporte
psicologico. Os agentes de seguranca estdo constantemente expostos a eventos
traumaticos, como enfrentamentos armados, acidentes graves e situagdes de extrema
violéncia, o que pode gerar disturbios mentais, como a Sindrome do Burnout e o
Transtorno de Estresse Pos-Traumatico (TEPT) (SOUSA; BARROSO & RIBEIRO,
2022).
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No entanto, o Estado falha em prover um sistema robusto de apoio psicolégico
para esses profissionais, tanto durante o servico quanto apds o afastamento ou
aposentadoria por invalidez.

De acordo com 15° Anuario Brasileiro de Seguranca Puablica, no ano de 2020,
em todo o pais, 50 policiais entre militares e civis, na ativa, cometeram suicidio.

Segundo Gongalves (2022):

Em pouco mais de um ano, entre janeiro de 2020 e abril de 2021,
foram aprovadas 1.647 licencas por transtorno mental para policiais
militares do estado. (...) Os transtornos mentais nao sao exclusivos da
policia paulista, mas o problema costuma ser tratado como tabu
(GONGALVES, 2022, Online).

Na Paraiba, por exemplo, a Seguranga Publica enfrenta um alarmante aumento
de afastamentos de policiais militares por problemas de salde mental, que cresceu
700% entre 2019 e 2023. Nos ultimos cinco anos, 272 PMs deixaram temporariamente
suas funcbes para tratamento psicolégico. O Corpo de Bombeiros também registrou
50 afastamentos por questdes similares, enquanto a Policia Civil ndo forneceu dados
sobre o assunto (FECHINE; VASCONCELOS, 2024).

Além disso, ocorreram dez suicidios de servidores de seguran¢a no estado,
indicando um grave problema dentro das corporagfes, segundo Gustavo Batista,
especialista em seguranca publica. A rotina estressante de policiais, marcada por
homicidios, sequestros e assaltos, juntamente com a pressédo de portar armas e a
hierarquia rigida, contribui para a deterioracdo da saude mental desses profissionais
(FECHINE; VASCONCELOS, 2024).

Um policial, identificado como Marcelo (nome ficticio), compartilha sua
experiéncia, relatando que, apesar de sua dedicacdo ao trabalho, ele ndo conseguia
dormir bem e desenvolveu sintomas como taquicardia e suor frio. Apos cinco anos
afastado, ele comecou a buscar ajuda e, inicialmente, fez tratamento particular antes
de se juntar a um programa de apoio psicolégico oferecido pela PM. Marcelo enfatiza
a importancia de reconhecer e tratar problemas mentais, sugerindo que muitas vezes
sdo os colegas que notam os sinais antes da propria pessoa (FECHINE;
VASCONCELOS, 2024).
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4. JURISPRUDENCIA E ALGUMAS NOVAS POLITICAS PUBLICAS DE APOIO E
VALORIZACAO POLICIAL

Esta realidade de abando do Estado para com a falta de suporte aos policiais
brasileiros, principalmente no tocante a falta de apoio material e estrutural, foi
reconhecida pelo Supremo Tribunal Federal (STF) no julgamento da Arguicdo de
Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF) 635, conhecida como "ADPF das
Favelas". Nela, o ministro Edson Fachin destacou a necessidade de o Estado fornecer
equipamentos adequados e garantir condi¢cdes dignas de trabalho para os agentes de
seguranca publica (STF, 2021).

O relator enfatizou que os profissionais de seguranca publica estdo expostos a
situacbes de estresse e trauma, o que pode afetar sua saude mental e,
conseguentemente, o exercicio de suas funcbes (STF, 2021).

Fachin ressaltou que é dever do Estado criar condicbes adequadas para que
esses profissionais tenham acesso a tratamento psicoldgico e suporte, reconhecendo
a importancia de uma abordagem preventiva e de cuidado integral para assegurar a
saude e o bem-estar dos policiais. Essa responsabilidade do Estado € fundamental
nao apenas para proteger os servidores, mas também para garantir a eficiéncia e a
gualidade dos servicos prestados a populacao (STF, 2021).

O Supremo Tribunal Federal (STF) ja se pronunciou também em diversas
ocasifes sobre a responsabilidade do Estado na protecdo e garantia das condicoes
de trabalho desses profissionais.

Em jurisprudéncias como a ADI 2135-DF, por exemplo, discute-se a
inconstitucionalidade de legislacbes estaduais que buscam reduzir direitos dos
servidores de seguranca publica, evidenciando a importancia de assegurar condi¢cdes
dignas de trabalho aos mesmos.

Em decisédo parcial em julgamento da ADI 2135-DF no ano de 2023, ficou

decidido que:

"(...) Ante o exposto, julgo parcialmente procedente a acdo direta para:

a) declarar a inconstitucionalidade material do art. 39, caput, da
ConstituicBo Federal, com a redagdo dada pela Emenda
Constitucional n° 19/1998;
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b) declarar a inconstitucionalidade por arrastamento do § 1° e do § 3°
do art. 39 da Constituicdo Federal, com a redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 19/1998;

c) declarar a repristinacéo da redacao originaria do caput do art. 39 da
Constituicdo Federal de 1988;

Além disso, em 2024 uma nota técnica elaborada por servidores do Supremo
Tribunal Federal (STF) propde a implementacdo de uma meta anual para a reducéo
da letalidade policial no Rio de Janeiro. Esse documento foi anexado a Arguicao de
Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF) n° 635, conhecida como ADPF das
Favelas, e est4 sob andlise do ministro Edson Fachin, relator do caso (RICHTER,
2024).

Além da fixacdo da meta, a nota sugere que a deciséo final do STF estabeleca
a obrigatoriedade de acompanhamento psicologico para policiais envolvidos em
mortes durante operagfes. Outras propostas incluem a criagdo de um protocolo
especifico para operacdes em &reas proximas a escolas e unidades de saulde,
treinamento de policiais para atendimento médico a populacdo e normas para
assegurar a participacdo dos familiares das vitimas nas investigacfes (RICHTER,
2024).

Em 2022, o governo sancionou a Lei 14.312/2022, que institui o Programa
Nacional de Apoio a Aquisicao de Habitacao para Profissionais da Seguranca Publica,
também conhecido como Habite Seguro. O programa permite o uso de recursos do
Fundo Nacional de Seguranca Publica (FNSP) para subsidiar a compra de imoveis
por profissionais da seguranca publica (SENADO FEDERAL, 2022).

O beneficio é destinado a agentes de seguranca com renda bruta mensal de
até R$ 7 mil, abrangendo policiais civis, militares, federais, rodoviarios, penais, além
de bombeiros, agentes penitenciarios, peritos e guardas municipais. O programa
também se aplica a profissionais da ativa, reserva, reformados e aposentados, bem
como aos conjuges e dependentes de agentes que faleceram em funcao da atividade
(BRASIL, 2022).

O valor maximo para imadveis financiados pelo programa é de R$ 300 mil, com
a possibilidade de quitagcdo em até 420 meses (35 anos). A Caixa Econémica Federal
sera a responsavel pela operacdo do programa e podera atuar como agente
financeiro, permitindo financiamentos de até 100% do valor para iméveis da prépria
instituicdo (BRASIL, 2022).
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Agentes financeiros poderdo oferecer condicbes mais favoraveis para agueles
com renda superior a R$ 7 mil, embora essas ofertas ndo sejam subsidiadas pelo
FNSP e néo se apliguem ao limite de R$ 300 mil. A subveng&o com recursos do FNSP
estara condicionada a uma dota¢cdo orcamentaria especifica, que pode subsidiar parte
do valor do imdvel e as parcelas de financiamento, conforme estipulado em decreto
de regulamentacédo (BRASIL, 2022).

A justica brasileira também tem sido clara na tomada de novas medidas sobre
a necessidade de assisténcia médica e psicoldgica aos servidores publicos que
desenvolvem doencas relacionadas ao servico.

Uma nova portaria do Ministério da Justica e Seguranca Publica, publicada no
Diério Oficial da Unido em 2024, regulamenta o Projeto de Intervencdo Psicologica
On-Line para Profissionais de Seguranca Publica, conhecido como Escuta Susp.
Desenvolvido em colaboracdo com a Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG),
o projeto faz parte do Programa Nacional de Qualidade de Vida para o Profissional de
Seguranca Publica (Pro-Vida) (RODRIGUES, 2024:1).

A partir da Portaria n°® 591, assinada pelo secretario nacional Mario Luiz
Sarrubo, a Secretaria Nacional de Seguranca Publica (Senasp) oferecera assisténcia
psicolégica gratuita e especializada a policiais civis, militares, bombeiros, peritos
criminais e policiais penais, em convénio com universidades publicas (BRASIL, 2024).

O atendimento psicolégico serd realizado de forma remota e incluira
acolhimento, psicoterapia, disseminacéo de informagdes e cursos, visando reduzir o
sofrimento psicologico dos profissionais, independentemente da origem desse
sofrimento. Os estados que aderirem ao projeto deverdo divulgar a iniciativa entre
seus servidores e designar responsaveis nas unidades de salde para atuar como
intermediarios entre a equipe ministerial e as instituicdes de seguranca publica
(BRASIL, 2024:1).

As unidades federativas também devem fornecer a Senasp informagdes sobre
os atendimentos, respeitando o sigilo profissional, para aprimorar o servico. A Senasp
sera responsavel por coordenar os recursos financeiros necessarios, disponibilizar
materiais de divulgagcdo e atuar nas estratégias de comunicacdo relacionadas ao
projeto (RODRIGUES, 2024:1).

Em outra iniciativa do poder publico, a Secretaria Nacional de Politicas Penais
(Senappen), do Ministério da Justica e Seguranca Publica, em colaboracdo com a

Fundacdo Oswaldo Cruz (Fiocruz), langcou um site dedicado ao Projeto Valoriza:
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Saude em Foco, cujo objetivo € promover a saude e a qualidade de vida dos
servidores penitenciarios, apresentando iniciativas que podem oferecer solucdes para
problemas no sistema prisional (SENAPPEN, 2023).

O site do projeto contém relatos de experiéncias tanto nacionais quanto
internacionais, além de um banco de normativas e documentos Uteis para a
implementacéo de politicas publicas em diferentes estados brasileiros. A Mostra de
Experiéncias, uma das principais a¢oes do projeto, visa compartilhar e dar visibilidade
a praticas que possam inspirar profissionais e gestores, fomentando a colaboracéo
entre pesquisadores e promovendo a valorizacdo dos servidores penitenciarios
(AGEPEN, 2023).

No total, 121 materiais foram curados para o site, incluindo um projeto
especifico do Centro Penal Agroindustrial da Gameleira. As experiéncias sao
apresentadas em formato de perguntas e respostas, permitindo acesso a recursos
multimidia e textos detalhados (AGEPEN, 2023).
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CONCLUSAO

Ao concluir esta pesquisa sobre a relagao entre o policial e o Estado, focando
na falta de apoio institucional oferecido aos profissionais das forcas de seguranca, é
evidente que a situacdo atual demanda atencéo urgente e acdes concretas por parte
das autoridades competentes.

Os objetivos propostos no inicio deste trabalho foram alcancados, permitindo
uma analise aprofundada das causas e consequéncias da falta de apoio estatal aos
agentes de seguranca publica. Através dos dados e casos apresentados, ficou claro
gue a negligéncia do Estado em prover condi¢cdes adequadas de trabalho, salarios
dignos, efetivo suficiente e suporte psicoldgico tem impactos significativos ndo apenas
na vida dos policiais, mas também na seguranca publica como um todo.

As evidéncias coletadas apontam para uma série de problemas crénicos:

e Precariedade das condi¢bes de trabalho, incluindo falta de equipamentos
adequados e infraestrutura deficiente;

« Baixos salarios e disparidades salariais significativas entre diferentes patentes;

« Déficit alarmante de efetivo, levando a sobrecarga de trabalho;

« Falta de apoio psicolégico adequado, resultando em altos indices de problemas
de salde mental e até suicidios entre os agentes;

e Auséncia de politicas publicas efetivas para valorizacdo e protecdo dos

profissionais de seguranca.

E importante ressaltar que, embora existam iniciativas recentes por parte do
poder publico para abordar algumas dessas questdes - como o programa Habite
Seguro e o Projeto Escuta Susp - estas ainda sédo insuficientes diante da magnitude
do problema. A jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal tem reconhecido a
responsabilidade do Estado em garantir condi¢des dignas de trabalho aos agentes de
seguranca, mas a implementacao efetiva dessas decisdes ainda deixa a desejar.

Para mitigar essa problemética, propde-se as seguintes solugdes:

1. Investimento substancial em infraestrutura e equipamentos para as forcas

policiais;
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2. Reviséo e atualizacao das politicas salariais, visando uma remuneracao mais
justa e competitiva;

3. Implementagdo de um plano nacional de contratagéo e retengédo de efetivo
policial,

4. Criacao de um programa abrangente de saude mental e apoio psicolégico para
0s agentes de seguranca;

5. Desenvolvimento de politicas de valorizagédo profissional, incluindo planos de
carreira mais atrativos;

6. Fortalecimento dos mecanismos de transparéncia e accountability nas

instituicbes de seguranca publica.

Diante da andlise, € evidente que o Estado brasileiro tem falhado em oferecer
o devido suporte aos agentes de seguranca publica, seja nas condi¢des de trabalho,
no apoio psicoldgico ou no amparo juridico. Tal omissdo ndo apenas compromete a
eficiéncia do servico publico prestado, como também afeta diretamente a vida e a
dignidade desses profissionais. E imprescindivel que o poder publico invista em
politicas que garantam a valorizacdo e a protecdo dos agentes de seguranca,
assegurando condi¢cdes adequadas para o0 cumprimento de suas funcdes e
protegendo-os dos riscos inerentes a sua profissao.

A falta de apoio do Estado para com os agentes da seguranca publica no Brasil
€ uma realidade multifacetada e complexa, que demanda atengdo urgente. As
decis@es judiciais citadas evidenciam o reconhecimento do Poder Judiciario quanto a
gravidade da situacdo e a necessidade de medidas corretivas. E imperativo que o
Estado assuma sua responsabilidade e implemente politicas efetivas de valorizacéo
e suporte aos profissionais da seguranca publica, garantindo ndo apenas melhores
condi¢cBes de trabalho, mas também a seguranca e o bem-estar da sociedade como
um todo.

Conclui-se assim que, a falta de apoio do Estado aos policiais € um problema
multifacetado que exige uma abordagem holistica e comprometida. E fundamental que
haja uma mudanca de paradigma na forma como o Estado encara suas
responsabilidades para com os agentes de seguranca publica. Somente através de
um esfor¢o conjunto entre governos, instituicdes e sociedade sera possivel construir
um ambiente onde os policiais se sintam valorizados, protegidos e capazes de

desempenhar suas fungées com dignidade e eficacia.
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Por fim, ressalta-se a necessidade de mais pesquisas e debates sobre o tema,
buscando sempre solucdes inovadoras e eficazes para os desafios enfrentados pelos
profissionais de seguranca publica no Brasil. O fortalecimento dessa relagdo entre o
Estado e seus agentes de seguranca € crucial ndo apenas para o bem-estar desses
profissionais, mas para a construcdo de uma sociedade mais segura e justa para todos

os cidadaos.
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