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RESUMO

A educacdo tem passado por transformacdes significativas na ultima década, e a Engenharia Civil
tem sido uma das areas que mais tem incorporado inovagdes, visando a formagao de profissionais
inovadores para o mercado de trabalho. Esta pesquisa visa contribuir com os estudos sobre o uso
das metodologias ativas para o desenvolvimento de um perfil profissional inovador nesse curso,
que tem como pardmetro a Resolugdo CNE/CES N° 002/2019. A questdo norteadora da pesquisa
foi: quais sdo as ferramentas de metodologias ativas mais efetivas para o alcance das competéncias
previstas no perfil de competéncia do curso de Engenharia Civil? O objetivo geral ¢ desenvolver
uma proposta de implementacao das metodologias ativas em uma IES do interior do estado do
Piaui, voltada para o desenvolvimento de um perfil profissional inovador, em conformidade com
as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN’s) do curso de Engenharia e com a meta 4.4 da Agenda
2030 da ONU. De maneira especifica teve como objetivo identificar as ferramentas de
metodologias ativas aplicaveis ao curso de Engenharia Civil com potencial para colaborar no
desenvolvimento das competéncias dos egressos definidas nas DCN’s, realizar um diagndstico
situacional dos fatores que influenciam a ado¢do de metodologias ativas no curso de Engenharia
Civil em uma Instituicdo de Ensino Superior e desenvolver um modelo para apoiar a
implementa¢do de metodologias ativas no &mbito do curso de Engenharia Civil. Na primeira etapa
desse estudo foi feita pesquisa documental e bibliografica. Na segunda, uma pesquisa-agao. Foram
sujeitos da pesquisa coordenador, professores e alunos do curso de Engenharia Civil de uma IES
do Piaui. Os instrumentos utilizados para a coleta de dados foram questionarios, documentos e
reunides com os sujeitos da pesquisa. Para a andlise dos dados, utilizou-se o0 método de andlise de
conteudo e o software IRAMUTEQ. Como resultado, verificou-se que 13 ferramentas de
metodologias ativas sdo mais propensas ao desenvolvimento das competéncias previstas nas
DCN’s de Engenharia, destacando-se Peer Instruction, Project-based learning- PBL, Portfolio,
Problematiza¢do com a utilizagdo do Arco de Manguerez, Aprendizagem Baseada em Problema-
ABP e Estudo de Caso. Ao final, apresentou-se a proposta de um plano de acao para o curso de
Engenharia Civil, dividido em quatro eixos. Cada eixo, apresentou metas e agdes a serem
executadas no ano de 2021, que foram avaliadas e comprovada sua eficacia em relagdo a formagao
de profissionais mais preparados para o mercado de trabalho que exige cada vez mais inovagao,
qualidade e capacidade de aprender ao longo da vida, de acordo com as DCN’s e as ODS da Agenda
2030 da ONU.

Palavras-chave: Metodologias Ativas. Competéncias. Engenharia Civil.



ABSTRACT

Education has gone through significant transformations in the last decade and Civil Engineering
has been one of the areas that has incorporated the most innovations, aimed at training innovative
professionals for the job market. This research aims to contribute to studies on the use of active
methodologies for the development of an innovative professional profile in this course, which has
as a parameter the CNE/CES Resolution No. 002/2019. The guiding question of the research was:
What are the most effective tools of active methodologies to reach the competences foreseen in the
competence profile of the Civil Engineering course? The general objective is to develop a proposal
for the implementation of active methodologies in a HEI in the interior of the state of Piaui, aimed
at developing an innovative professional profile, in accordance with the National Curriculum
Guidelines (DCN's) of the Engineering course and with the goal 4.4 of the UN 2030 Agenda.
Specifically, it aimed to identify the tools of active methodologies applicable to the Civil
Engineering course with the potential to collaborate in the development of competences of
graduates defined in the DCN's, carry out a situational diagnosis of the factors that influence the
adoption of active methodologies in the Engineering course Civil Engineering at a Higher
Education Institution and develop a model to support the implementation of active methodologies
within the Civil Engineering course. In the first stage of this study, documentary and bibliographic
research was carried out. In the second, an action research. The coordinator, professors and students
of the Civil Engineering course at a HEI in Piaui were research subjects. The instruments used for
data collection were questionnaires, documents and meetings with the research subjects. For data
analysis, the content analysis method and the IRAMUTEQ software were used. As a result, it was
found that 13 active methodology tools are more likely to develop the skills provided for in the
Engineering DCN's, highlighting Peer Instruction, Project-based learning- PBL, Portfolio,
Problematization with the use of the Arch of Manguerez, Learning Based on Problem-ABP and
Case Study. At the end, a proposal for an action plan for the Civil Engineering course was
presented, divided into four axes. Each axis presented goals and actions to be carried out in the
year 2021, which were evaluated and proved their effectiveness in relation to training more
prepared professionals for the labor market that increasingly requires innovation, quality and the
ability to learn throughout the life, in accordance with the DCN's and the SDGs of the UN 2030
Agenda.

Keywords: Active Methodologies. Skills. Civil Engineering.
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1 CONSIDERACOES INICIAIS

1.1 Introducao

O capital humano ¢ o mais importante insumo para o desenvolvimento social, economico e
tecnologico, sendo o grande diferencial dos paises que mais se destacam mundialmente em
produtividade, qualidade e competitividade. O desenvolvimento dos recursos humanos passa pelo
poder transformador da educagdo que precisa estar em sintonia com as mudangas tecnologicas que
estao acontecendo de forma rapida e intensa.

Dentre os fatores que devem ser incorporados ao contexto educacional, estdo as
metodologias de aprendizagem ativa que, segundo Macedo (2018), sdo estratégias que possuem
uma concepgao critica de educagdo reflexiva, baseada nos estimulos do processo ensino-
aprendizagem, resultando no envolvimento do aluno na busca pelo conhecimento.

Zabalza (2004) aduz que o novo enfoque do aprender defende o papel dos alunos com suas
capacidades e motivagdes, consideradas fatores fundamentais para que a aprendizagem ocorra, o
que implica o envolvimento ativo dos discentes no desenvolvimento de sua aprendizagem.

Partindo desses pressupostos, neste estudo serd considerado o conceito de aprendizagem
significativa de David Ausubel, assim definido por Moreira (2009) como sendo aquela que ocorre
quando conhecimentos novos, constituidos por ideias, modelos, conceitos e imagens ganham
sentido pelo individuo que se torna apto a resolver novos problemas, tendo como caracteristica
predominante a interacdo dos novos conhecimentos aos pré-existentes na estrutura cognitiva do
aprendiz. Aviles e Galembeck (2017, p. 8) afirmam que “... a aprendizagem ativa torna-se um
mecanismo para alcancar a aprendizagem significativa”.

Faz-se mister ainda destacar alguns conceitos importantes, como metodologia, método e
estratégia, tendo em vista apoiar o estudo aqui realizado sobre metodologias ativas. O termo
metodologia pode ser conceituado como o percurso que se traga para desenvolver os processos de
ensino e aprendizagem. Nesse desenvolvimento, selecionam-se estratégias e métodos, sendo que
as primeiras, segundo Portilho (2009), sdo proprias da aprendizagem ativa, e significam, na
linguagem militar, dirigir operagdes para conduzir um conflito, tendo como alicerce uma variedade
de regras que garantem o acerto nas decisdes tomadas a cada etapa. Dessa forma, para que

funcionem, os envolvidos precisam ter a compreensdo das razdes de estarem realizando
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determinada atividade. Ja o segundo, “sdo os meios para alcangar resultados de ensino e de
aprendizagem, isto €, estdo orientados para os resultados, implicam a sucessao planejada de a¢des
(estratégias) e requerem a utilizacao de meios (recursos).(VILLAS-BOAS; SAUER, 2019). Nesse
estudo, denominar-se-a tais métodos e estratégias como “ferramentas”.

De acordo com Moran (2018), as metodologias ativas destacam o protagonismo do aluno,
envolvendo-o diretamente com sua aprendizagem, participando e refletindo sobre todas as etapas
do processo de ensino e aprendizagem. Esse termo vem sendo utilizado com bastante frequéncia
no meio académico, sendo tema de palestras e de cursos de formagao de docentes. Integram um
novo paradigma pedagogico, que hoje ¢ percebido na perspectiva construtivista do ensino-
aprendizagem. O termo “metodologias ativas” foi a tradugdo mais empregada para “active
learning”, popularizando-se no meio académico brasileiro, embora o termo Aprendizagem Ativa
seja o mais adequado (VILLAS-BOAS; SAUER, 2019). Nao obstante a isso, para facilitar o
entendimento nessa pesquisa, ambos os termos serao utilizados.

O conceito de aprendizagem ativa pode ser sintetizado a partir de suas principais
caracteristicas: o aluno ¢ o centro da aprendizagem e ¢ estimulado a produzir conhecimento a partir
da integracdo com os demais colegas e com o professor, sendo desafiado a resolver problemas
apresentados e a buscar, por meio da analise, questionamento, reflexao e outros processos mentais
complexos, solucdes.

A presente pesquisa traz como tema a contribui¢do das metodologias ativas para o
desenvolvimento de um perfil profissional inovador no curso de bacharelado em Engenharia Civil,
que tem como parametro a Resolugdo CNE/CES N° 002/2019, de 24/04/2019 (BRASIL, 2019),
que institui as novas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) do curso de Graduagdo em
Engenharia, aprovadas pelo Conselho Nacional de Educagdo (CNE) bem como a Agenda 2030
para o Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Organizagao das Nagdes Unidas (ONU).

As DCNs foram formatadas em conjunto com a Mobilizagdo Empresarial pela Inovagao
(MEI), térum vinculado a Confederacao Nacional da Industria (CNI) e a Associagdo Brasileira de
Educagdao em Engenharia (ABENGE) que, em margo de 2018, enviaram ao CNE uma proposta
para sua atualizacdo, tendo em vista que a formagao do engenheiro nao se limite apenas ao dominio
de conteudos, mas no desenvolvimento de competéncias (MARQUES, 2018).

Perrenaud (2000) define competéncias como a mobiliza¢do de recursos em determinada

situag¢do-problema com o fim de alcangar um objetivo ou meta. Relaciona-se as dimensdes do
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CHA (Conhecimento, Habilidades e Atitudes), que Durand (1998) assim explica: o Conhecimento
(saber) se constitui pelo conjunto de informagdes assimiladas e estruturadas que possibilitam a
compreensdo do mundo e se relacionam com o saber que se adquire por meio de vivéncias pessoais
no contexto da escola, universidade e outros espacdes formais de ensino; Habilidade (como fazer)
¢ a capacidade de aplicagao e utilizacao do conhecimento em situacdes praticas da vida a fim de se
atingir um fim especifico; e Atitude (querer fazer) se relaciona a capacidade de analise de um
contexto para agir auténoma e eficientemente, guiado por valores, principios, crengas e
sentimentos.

Essas competéncias exigem a utilizagdo de metodologias inovadoras, as chamadas
metodologias de aprendizagem ativa, que ganham realce especial nas novas DCN’s de Engenharia
(OLIVEIRA, 2019). Recentemente ganhou forga a classificagdo das competéncias em duas
categorias: as Hard Skills, conhecimentos técnicos, facilmente mensuraveis e identificaveis e as
Soft Skills, habilidades interpessoais e sociais, compreendendo experiéncias psicossociais e
comportamentais (DIXON et al., 2010).

O curso de Engenharia Civil deve desenvolver esses dois tipos de
competéncias/habilidades, embora as Soft Skills ndo sejam tdo presentes nesse contexto das
ciéncias exatas. Em seu art. 4°, as novas DCNs propdem que sejam desenvolvidas, ao longo da
formagdo dos egressos, oito competéncias, incluindo habilidades sociais € comportamentais
(BRASIL, 2019). O quadro abaixo relaciona as competéncias que se relacionam com as Hard Skills
e aquelas que se relacionam mais com as Soft Skills.

Tabela 1 - Competéncias do egresso e sua relagdo com Hard Skills e Soft Skills

Competéncias Habilidades

I — Formular e conceber solucdes desejaveis de | Hard Skills
engenharia, analisando e compreendendo os usuarios
dessas solugdes ¢ seu contexto:

a(.)

b(..)

IT - Analisar e compreender os fendmenos fisicos e | Hard Skills
quimicos por meio de modelos simbolicos, fisicos e
outros, verificados e validados por experimentacgao:
a(.)

b (...

c(...)

d(..)
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IIT - Conceber, projetar e analisar sistemas, produtos
(bens e servigos), componentes ou processos:

a(..)

b (...)

c(...)

Hard Skills

IV - Implantar, supervisionar e controlar as solucdes de
Engenharia:

a(..)

b(..)

c(...)

d(..)

e(..)

Hard Skills

V - Comunicar-se eficazmente nas formas escrita,
oral e grafica:

a(..)

Soft Skills

VI - Trabalhar e liderar de equipes
multidisciplinares:

a(..)

b (...)

c(...)

d(..)

e(..)

Soft Skills

VII - Conhecer e aplicar com ética a legislacdo e os atos
normativos no ambito do exercicio da profissdo:

a(.)

b(.)

Hard Skills/ Soft Skills

VIII - Aprender de forma autonoma e lidar com
situacdes e contextos complexos, atualizando-se em
relacdo aos avancos da ciéncia, da tecnologia e aos
desafios da inovagao:

a(..)

b(..)

Hard Skills

Fonte: Autoria propria, 2021.

Pela analise da tabela 1, observa-se que ha competéncias que vao se alinhar as Soft Skills e

outras as Hard Skills, mas importante enfatizar que para o desenvolvimento de todas elas a

utilizagdo de metodologias ativas pode colaborar de forma decisiva.

Em consonancia com essa aprendizagem baseada em competéncias, a Agenda para o

Desenvolvimento Sustentavel, elaborada pelas ONU em 2015, traz 17 (dezessete) objetivos e

apresenta um plano de agdo que tem o escopo de direcionar politicas publicas de alcance global

(PIMENTEL, 2019).
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O desenvolvimento de competéncias e o empreendedorismo, preconizados pelas DCNs de
Engenharia, alinham-se com o objetivo 4 (EDUCACAO DE QUALIDADE), mais especificamente
com a meta 4.4, da Agenda 2030: “at¢ 2030, aumentar substancialmente o niimero de jovens e
adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competéncias técnicas e profissionais, para
emprego, trabalho decente e empreendedorismo” (UNESCO, 2017, p. 20).

Todas essas mudangas tém como fundamento a necessidade de formar profissionais mais
sintonizados com a velocidade da revolugdo tecnoldgica, impulsionada pela Industria 4.0, que
impde desafios e questionamentos com a alteracdo de paradigmas no mundo dos negocios, nas
relagdes de trabalho e na propria sociedade (SACOMANO; SATYRO, 2018) e com essa nova
proposta de ensino aplicada a engenharia, busca-se uma formagao que utilize praticas inovadoras
para formar engenheiros aptos para o novo mercado de trabalho que tem suas bases na automacao,
sistemas digitais, sensores e tecnologia de informacao.

Este estudo abordou a introducdo das metodologias ativas como ferramentas de ensino-
aprendizagem, no curso de Engenharia Civil de uma institui¢do de Ensino Superior (IES) do
interior do estado do Piaui, como mola propulsora da forma¢ao de um profissional inovador e
competitivo e buscou as principais ferramentas de metodologias ativas utilizadas e sua relacdo com
o perfil e competéncias esperadas do egresso, previstos nas DCNs de Engenharia, bem como propos

um quadro de referéncia de metodologias ativas para ser utilizado pelos docentes do curso.

1.2 Situacio problema

O processo de formagdo de profissionais inovadores na area da Engenharia, a partir da
utilizacdo das metodologias ativas, suscita uma série de questionamentos, como quais 0s
beneficios e prejuizos da influéncia digital na educagdo na perspectiva dos docentes; tratamento
dos processos de conversdao do conhecimento em fun¢do das tecnologias da informagdo e da
comunicacdo (TIC’s); integragdo de tecnologias disruptivas com as atividades em sala de aula;
aptiddo dos professores na conducdo dos alunos na gestdo da informacdo para produzir
conhecimento e dificuldades enfrentadas pelos docentes frente a necessidade da utilizagao de
metodologias ativas. Esses questionamentos conduzem ao seguinte problema de pesquisa: quais
sao as ferramentas de metodologias ativas mais efetivas para o alcance das competéncias previstas

no perfil de competéncia do curso de Engenharia Civil?
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1.3 Objetivos

1.3.1 Objetivo geral

Desenvolver uma proposta de implementacdo das metodologias ativas no curso de
Engenharia Civil de uma IES do interior do estado do Piaui, voltada para o desenvolvimento de
um perfil profissional inovador, em conformidade com as Diretrizes Nacionais Curriculares do

curso de Graduagdo em Engenharia e com a meta 4.4 da Agenda 2030 da ONU.

1.3.2 Objetivos especificos

o Identificar as ferramentas de metodologias ativas aplicaveis ao curso de Engenharia
Civil com potencial para colaborar no desenvolvimento das competéncias dos egressos definidas
nas DCN’s.

. Realizar um diagnéstico situacional dos fatores que influenciam a adocdo de
metodologias ativas no curso de Engenharia Civil em uma Institui¢do de Ensino Superior do Piaui.

o Desenvolver um modelo para apoiar a implementa¢do de metodologias ativas no

ambito do curso de Engenharia Civil.

1.4 Justificativa

Os cursos de Engenharia passam por um processo de inovagado, haja vista que suas DCNs
se apresentavam dissonantes da nova realidade do mercado profissional em mudanga, uma vez que
foram propostas pela Resolugao CNE/CES N° 11/2002 (BRASIL, 2019), ou seja, ja contavam com
17 (dezessete) anos de entrada em vigor bem como precisam alinhar-se a Agenda 2030 para o
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Organizagao das Nagdes Unidas (ONU), que traz em seu
ODS4, que diz respeito especificamente a Educacdo, que ¢ preciso “Assegurar a educacao
inclusiva, equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida
para todos e todas.” (ONU, 2018, p.1).

Com o surgimento do conceito da Industria 4.0, que comegou a se delinear em 2011, a partir

do lancamento do projeto da industria alema, Plattform Industrie 4.0, na Hannover Fair
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(SACOMANO; SATYRO, 2018), uma nova perspectiva aparece no cenario da industria mundial,
prometendo submeté-la a um processo de profundas transformacdes que influenciardo toda a
sociedade hodierna, desde seu modo de produzir bens e servigos até a forma como comercializa e
os entrega. Tal transformag¢do  atingird todas as  plataformas econdmicas-
comunicacdo/energia/transporte (RIFKIN, 2016).

O conceito de Industria 4.0 estd em construgdo, mas pode ser definido como um termo
coletivo que abrange tecnologias e conceitos de cadeia de valor de uma empresa ou organizacao e
que se caracteriza por alguns principios que orientam a sua implementacdo, como
interoperabilidade, virtualizagdo, descentralizagdo, tempo real, orientagdo de servio e
modularidade (HERMANN; PENTEK; OTTO, 2015).

A operacionalizagdo desses principios ocorre nas fabricas inteligentes, dentro de sua
estrutura modular, onde sistemas ciber fisicos acompanham processos fisicos, criando uma copia
virtual do mundo real, com a capacidade de tomar decisdes descentralizadas. Pela Internet das
Coisas, esses sistemas estdo conectados entre si e com os humanos em tempo real e, pela Internet
de Servigos, servicos internos e externos sdo ofertados e utilizados pelos usuarios da cadeia de
valor (SACOMANO; SATYRO, 2018).

Os elementos da Industria 4.0 podem ser apresentados pela Figura 1:

Figura 1 — A “casa” da Industria 4.0

Industria
4.0

I Elementos Complementares I

' T —_—
; QF Code - Realidade Auvmentada - :
l — Realidade Virtual - Manufaturas —_— I
— Adiivas —
b s

I Elementos Estruturantes I

- ™ P ———
Z Imteligéncia artificial - Computacao :)7
l ———— em nuvem - Integracfio de sistemas - — I

Ci Auntomacio —_— )
— j —
I Elementos base ou fundamentais I
Internet das Sistemas Ciber Internet de
Coisas Fisicos Servigcos

Fonte: Adaptado de Sacomano e Satyro (2018).

Esses elementos formadores da Industria 4.0 sdo classificados, numa proposta didatica e

exemplificativa, em trés categorias, conforme a figura anterior: elementos bases ou fundamentais,



21

que apoiam o conceito de Industria 4.0; elementos estruturantes, que permitem a implementagao
da Industria 4.0 e elementos complementares, que ampliam suas possibilidades e podem ser
apresentados pela Figura 1.

Muitos consideram a Industria 4.0 como a nova Revolugao Industrial e essa exige uma nova
formacgdo dos profissionais, que precisardao se reinventar de modo a se alinharem a essa nova
realidade que se apresenta em grande velocidade. Os cursos de Engenharia precisam se ajustar a
essa revolugdo tecnoldgica. As novas DCNs ddo o primeiro passo para que esse alinhamento se
concretize. Dentre as competéncias que o egresso devera desenvolver ao longo de sua formacgao
observa-se a énfase na inovagao, no empreendedorismo e no uso das tecnologias digitais (BRASIL,
2019), o que propde um perfil inovador desse novo profissional.

As pesquisas sobre metodologias ativas e sua relacdo com a Industria 4.0 sdo recentes, uma
vez que sdo fendmenos atuais. Embora a proposicao de sua utiliza¢do tenha surgido em tempos
mais remotos, ganharam mais forca com o surgimento das tecnologias digitais que,
incontestavelmente, auxiliam na potencializacdo dessas ferramentas (FERRARINI; SAHEB;
TORRES, 2019), o que ndo significa dizer que as tecnologias digitais, por si s6, fomentardo a
aprendizagem ativa. Elas colaboram para que o aluno seja motivado a se envolver mais com a aula
e consequentemente possa atingir o objetivo de aprender.

Se o entusiasmo e a motivacao do aluno ndo levarem a aprendizagem, a aula serd ineficaz,
assim como numa sala de aula em que os discentes estdo ativos, mas realizando as atividades com
resisténcia € ma vontade, sem engajamento, a aprendizagem ndo ocorrerd (VILLAS-BOAS;
SAUER, 2019).

Na presente pesquisa elegeu-se a Engenharia Civil como objeto de estudo em razao de ser
a unica especialidade da engenharia ofertada pela Instituicao na qual serd desenvolvida a pesquisa,
e pelo fato de a tecnologia estar cada vez mais presente na atuacao do engenheiro civil.

Importante considerar que, no Piaui, segundo dados do Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP, 2017), havia 11 cursos de Engenharia Civil na
modalidade presencial, sendo dois na capital, Teresina, e nove no interior. Em 2018, foi autorizado
mais um curso no interior, totalizando 12 cursos.

O interesse pela tematica € fruto da experiéncia da autora como Diretora de Ensino de uma
faculdade, situada ao norte do Piaui que, em 2018, ficou entre os 17% das instituicdes com Indice

Geral de Cursos (IGC) 4, numa escala de 1 a 5, o que melhorou significativamente a
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competitividade dessa IES no mercado, que, a partir desse mesmo ano, comegou a implantar, de
forma gradativa, as ferramentas de metodologias ativas nos oito cursos ofertados a época pela
instituicao, com o escopo de manter e até melhorar seus indicadores de qualidade. Observou-se, no
entanto, uma maior dificuldade de aplicacao dessas ferramentas no curso de Engenharia Civil, uma
vez que os professores do curso apresentavam uma tendéncia a aulas expositivas e resolucao de
atividades. Os alunos, por sua vez, estavam adaptados a uma postura mais passiva, participando
mais ativamente das atividades apenas nas aulas praticas que se realizavam nos laboratorios da
faculdade. Essa realidade nao parece ser isolada, uma vez que as novas DCN’s trazem essa
orientacdo de se estimular o uso de metodologias para aprendizagem ativa, no art. 6°, § 6°
(BRASIL, 2019).

Considerando ser a Engenharia um campo propicio a inova¢do, essa dificuldade na
implantacdo das ferramentas de metodologias ativas despertou o interesse pela pesquisa somando-
se a isso o fato de a engenharia estar com novas DCNs, que projetam para o egresso, novas
competéncias que para serem alcancadas necessitam de um ensino mais dindmico e aberto a
inovagao.

Com as transformacdes operadas no mercado de trabalho, sobretudo no que tange ao
mercado de Engenharia, que ¢ uma das mais importantes for¢as motrizes do desenvolvimento de
um pais, as IES precisam readequar seus cursos para preparar profissionais para a realidade da
Industria 4.0. e uma das grandes dificuldades que se apresentam € a formacgdo dos professores, que
precisam atualizar seus conhecimentos e técnicas para utilizar metodologias inovadoras que
contemplem ferramentas digitais e ndo digitais no processo de ensino e aprendizagem, promovendo
o protagonismo do aluno e a utilizacdo de tecnologias digitais.

Dessa forma, a utilizagdo de metodologias ativas em sala de aula promove o protagonismo
do aluno, desenvolvendo nele habilidades como trabalhar em equipe, resolver problemas por meio
de processos mentais complexos e utilizar tecnologias digitais, colaborando para o
desenvolvimento das competéncias do egresso previstas nas DCNs de Engenharia. Essas
competéncias desenvolvidas repercutirdo em sua pratica profissional como futuro engenheiro, em
um mercado de trabalho que exige habilidades para trabalhar com equipes multidisciplinares, com
novas tecnologias e com resolu¢do de situagcdes complexas dentre tantos outros desafios.

Essa pesquisa, portanto, podera contribuir para o desenvolvimento de uma proposta de

implementa¢do das metodologias ativas, voltada para o desenvolvimento de um perfil profissional
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inovador, que podera auxiliar os gestores e professores dos cursos de Engenharia, sobretudo os de

Engenharia Civil.

1.5 Composic¢io da tese

A tese foi dividida em cinco capitulos, conforme se observa na Figura 2:

Figura 2 — Estrutura da tese

Capitulo 1 ConsideragSes Iniciais

Capitulo 11 Fundamasntagcao Tedrica

Capitulo 111 Metodologia

Caplitulo 1V Resultados (Artigos da Tese)

Capitulo W Discussao e ConsideracSes Finais

e YanYantaniem

U J
o W W e W e W e W
s

Referéncias Bibliograficas

Fonte: Autoria propria, 2019.
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2 FUNDAMENTACAO TEORICA

Esta se¢do apresenta os referenciais tedricos para este estudo e estd dividida em quatro
elementos: a educagdo e o desenvolvimento sustentavel; metodologias ativas; o novo perfil do

engenheiro e aplicacdo das ferramentas de metodologias ativas.

2.1 A Educacio e o desenvolvimento sustentavel

A Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel da ONU, adotada em 2015, resultado
da discussdo entre chefes de Estado, lideres governamentais e membros da ONU e da sociedade
civil, que se reuniram na 70* Sessdo da Assembleia Geral das Na¢des Unidas na Cupula das Nagdes
sobre o desenvolvimento 2015, em Nova lorque, traz em seu bojo 17 objetivos de desenvolvimento
sustentavel a serem executados por todos os paises do mundo até 2030 (MOREIRA, 2019).

Além dos objetivos supramencionados, a Agenda 2030 ainda traz 169 metas para “assegurar
os direitos humanos, acabar com a pobreza, lutar contra a desigualdade e a injustica, alcancar a
igualdade de género e o empoderamento das mulheres e meninas, bem como enfrentar outros dos
maiores desafios de nossos tempos”. (ONU, 2016, p.7).

E sendo a Educacdo um dos meios mais eficazes para alcangar tais premissas, o ODS4,
especifico para a Educagdo, traz metas importantes que destacam a Educacao Superior, considerada
um espaco de debate e critica da sociedade, como lideranga no discurso sobre negocios e
sustentabilidade (SPRINGETT, 2014), disponibilizando para o mercado de trabalho profissionais
aptos a atenderem as suas expectativas e necessidades.

A Educacao para a sustentabilidade, ao contrario da Educagdo tradicional, acontece em
situagdes de vivéncias e experiéncias reais e ocorre ao longo da vida, tendo como protagonista o
aluno. (CARVALHO; BRUNSTEIN; GODOQY, 2014).

Essa proposta alinha-se ao que objetivam as metodologias ativas da aprendizagem, tratadas
no proximo item, principalmente no que diz respeito a centralidade do aluno no processo de ensino
e aprendizagem e a aprendizagem baseada em problemas, andlise e reflexao critica da realidade.

Identifica-se no ODS4 a Meta 4.4 que expressa que “até 2030, (deve-se) aumentar
substancialmente o nimero de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive
competéncias técnicas e profissionais para emprego, trabalho decente e empreendedorismo.”

(ONU, 2016, P.20).
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Evidencia-se nessa meta a consonancia do ODS4 com as novas DCNs de Engenharia,
principalmente no que tange a aprendizagem para o desenvolvimento de competéncias, conforme
se apresenta o art. 3° da Resolucdo N° 002/2019, que, dentre outras caracteristicas contempladas
no perfil do egresso de Engenharia, estd o empreendedorismo.

Essa preocupacao com questdes associadas aos objetivos sociais, como o ODS 4, na
forma¢ao do Engenheiro e a premissa de que este ndo pode mais ser preparado apenas para a
resolugdo de problemas eminentemente técnicos (SCHNAID, 2006) leva a ideia de que os objetivos
de sustentabilidade sdo indissocidveis do ensino de Engenharia por estarem ligados a temas que
integram a formacdo desse profissional, como gestdo sustentavel da 4gua e saneamento,
infraestrutura e industrializagdo sustentavel e inovadora, dentre outros. (KLEIN; RESENDE,
2019).

Os ODS propdem um novo olhar para a Educa¢do, objetivando transformar o modo de vida
atual em outro que seja sustentavel e justo para todas as pessoas do planeta (FARIAS; COELHO;
COELHO, 2019), além de educar as novas geragdes para o mundo em que vivem, uma vez que se
observa que atual geracdo ¢ educada para um mundo que ndo existe mais (HUCKLE, 2014).

A educagao para a sustentabilidade se constitui, portanto, num valioso instrumento de
transformagdo e colabora para uma andlise critica das tecnologias, sistema de produg¢do, sistemas
culturais de reproducao, leis, ideias e ideologias utilizadas hodiernamente para que os seres
humanos possam conviver com a natureza, refletir e agir sobre as alternativas possiveis para que
1Sso aconteca.

Estudos de Klein e Resende (2019) demonstram que a Engenharia pode contribuir para o
cumprimento dos ODS, identificando a existéncia de pontos de convergéncia entre a formagao do
engenheiro e as metas tragadas, concluindo-se que o egresso dessa area, incluindo-se o Engenheiro
Civil, pode contribuir diretamente para 8 dos 17 objetivos, inclusive o ODS 4.

Ademais, os ODS, em especial o Objetivo 4, contribuem para que a Educagao possa de fato,
preparar o egresso para o mercado de trabalho que se apresenta, com todas as suas exigéncias e
avangos tecnologicos, sobretudo no Ensino Superior, foco dessa pesquisa. Assim, o aluno
vivenciara experiéncias académicas que o colocard em contato com a realidade da profissdo,

desenvolvendo nele competéncias que subsidiardo sua atuagdo profissional futura.
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2.2 Metodologias ativas

O novo cendrio tecnoldgico no qual a atual sociedade esta inserida impde mudancas
urgentes no contexto da educacdo, substituindo as metodologias tradicionais por metodologias
inovadoras que tragam para a sala de aula atividades que possam desenvolver habilidades e
competéncias exigidas pelo mercado de trabalho.

Abre-se assim o debate acerca da inclusdo das metodologias ativas no ensino superior, o
que constitui um novo desafio para todos os agentes envolvidos, encontrando obstaculos como
questdes ligadas ao curriculo, tempo e natureza das atividades; resisténcia dos professores e suas
dificuldades em entender e aplicar as ferramentas de metodologias ativas em sua préatica
(MESQUITA; MENESES; RAMOS, 2016).

Mota e Rosa (2018) “defendem uma maior apropriagdo e divisao das responsabilidades no
processo de ensino-aprendizagem, no relacionamento interpessoal e no desenvolvimento de
capacidade para a autoaprendizagem”. E os discentes, que sdo levados a utilizar as ferramentas de
metodologias ativas em seu processo de aprendizagem tornam-se mais preparados a tomar
decisdes, aplicar o conhecimento em situacdes reais, melhorar seus relacionamentos interpessoais
com os colegas, comunicar-se melhor oralmente e por escrito, aprender a resolver problemas e
desenvolver sua autonomia em situacdes de reflexdo e de acao (RIBEIRO, 2005).

Barbosa e Moura (2014) reforgam que o ensino de Engenharia objetiva proporcionar
aprendizagem significativa, contextualizada e orientada para o uso das tecnologias da
contemporaneidade, favorecendo a utilizagdo de ferramentas de inteligéncia que produzam
habilidades de resolucdo de problemas e condugdo de projetos nos mais diversificados setores
produtivos.

O pensamento de Confucio de que “€ preciso fazer para aprender” encontra ressonancia no
conceito de metodologias ativas de aprendizagem, no qual o aluno ¢ o protagonista de sua
aprendizagem, sendo necessario a ele ouvir, ver, perguntar, discutir e assim desenvolver
habilidades e conhecimentos, dominando o contetido trabalhado. (FERREIRA et al, 2018).

Vygotsky ja trazia a ideia de que a aprendizagem acontece num contexto colaborativo entre
o sujeito e os demais envolvidos no processo (FERREIRA et al, 2018). Os discentes sao motivados
a aprender com a utilizagdo de experiéncias reais ou simuladas para buscar solu¢des para os
problemas apresentados em sala de aula e com os quais vdo se deparar em sua pratica social,

vivenciados nos mais variados contextos (BERBEL, 2011).
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E de suma importancia que os egressos da Engenharia incorporem as inovagdes do campo
tecnologico, de forma a responder as demandas sociais e técnicas que a cada dia surgem
(PONCIANO et al, 2017). A Engenharia ¢ um curso com vocacdo para a introducdo de
metodologias ativas nas diferentes especialidades da area. As praticas de laboratorio, oficinas,
trabalhos em grupo, visitas técnicas e desenvolvimento de projetos sdo atividades participativas
que indubitavelmente envolvem o aluno na aprendizagem. (BARBOSA; MOURA, 2014).

O professor assume a responsabilidade de possibilitar a seus alunos vivéncias de um
aprendizado mais profundo e significativo a fim de que sejam no futuro profissionais criativos,
criticos e que valorizem o aprender ao longo da vida frente a nova realidade do mercado de
trabalho. (YEHIA et al, 2018).

A utilizagdo das metodologias ativas traz beneficios dentre os quais se pode destacar o
desenvolvimento de habilidades criativas para o enfrentamento de problemas do mundo real, para
o trabalho em grupo, para o aprender com os colegas em tarefas em grupo, a se beneficiar de
avaliagdes em grupo e desenvolver habilidades ndo apenas para fins de aprovagdo nas disciplinas,
mas para serem utilizadas em toda a vida. (SUBRAMANIAN et al, 2019).

Muitas sdo as estratégias que podem ser desenvolvidas no ambiente educacional,
destacando-se a discussao de temas e topicos de interesse para a formagao profissional; trabalho
em equipe com tarefas que exigem colaboragdo de todos; estudo de casos relacionados com éreas
de formagdo profissional especifica; debates sobre temas da atualidade; geracdo de ideias
(brainstorming) para buscar a solu¢cdo de um problema; producdo de mapas conceituais para
esclarecer e aprofundar conceitos e ideias; modelagem e simulacdo de processos e sistemas tipicos
da area de formacdo; criacdo de sites ou redes sociais visando aprendizagem cooperativa e
elaboragdo de questdes de pesquisa na area cientifica e tecnologica (BONWELL; EISON, 1991).

O uso das metodologias ativas, apesar da ampla discussdo sobre o tema na atualidade, ndo
¢ recente. Ha registro de sua utilizagdo nos séculos XIX e XX. Como exemplo, o estudo de caso,
de 1880, com Chistopher Langdell, da Escola de Direito de Harvard, e a aprendizagem baseada em
projetos, Kilpatrick (EUA), em 1919, embasados nas ideias de Dewey (FERRARINI; SAHEB;
TORRES, 2019). Essas metodologias contemplam uma variedade de ferramentas, como
aprendizagem por projetos, problem-based learning- PBL, estudo de caso, peer struction e sala de
aula invertida, dentre outras, podendo utilizar ou nao tecnologias digitais (FERRARINI; SAHEB;
TORRES, 2019).
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Como se pode constatar, embora tenham ressurgido como um novo conceito no ambito da
educacdo contemporanea, suas bases sdo remotas, podendo-se mesmo dar como exemplo a
maiéutica do filésofo Sdcrates que, ja no Século V a. C., valorizava a ativag¢ao do discipulo.

No Século XX varios teoricos da Educagdo trazem propostas semelhantes, como Freire
(2015), que pregava uma postura ativa de professores e alunos; Ausubel (1963) com a proposta de
aprendizagem significativa e Dewey (1959), com a problematizagao da aprendizagem.

A partir da década de 1990 esse conceito comeca a ser difundido e estudado por varios
autores com mais énfase. Surgem diversas ferramentas, em varios lugares do mundo, em especial
nos Estados Unidos. Os alunos sdo motivados a aprender com a utilizacdo de experiéncias reais ou
simuladas, com o objetivo de encontrar solu¢des para os problemas apresentados em sala de aula
e com 0s quais vao se deparar em sua pratica social, vivenciados nos mais variados contextos
(BERBEL, 2011).

Assim, as metodologias ativas caracterizam-se pela combinagdo de vérios fatores, como a
atuacdo do professor, forma de avaliacdo, valorizacdo das experiéncias dos docentes, adequada
organizagdo do ambiente e formas de interag¢ao possibilitadas pelo professor, sem os quais nenhuma
ferramenta que ndo ativar o aluno podera se enquadrar no rol das metodologias ativas.

Com a revolugdo digital que se operou nas ultimas décadas bem como as dificuldades de
envolvimento do aluno com o que ¢ ensinado em sala de aula, as Institui¢des de Ensino Superior
foram for¢adas a mudar sua atua¢do com vistas a formar profissionais preparados para a nova
sociedade hodierna na qual estejam aptos a promover transformagdes (COLARES; OLIVEIRA,
2019).

Com isso, buscou-se colocar o aluno como o protagonista do processo de ensino
aprendizagem e todos os esfor¢os voltados para essa aprendizagem geraram um movimento no
qual se forjaram termos como flipped classroom (ROSSI, 2014), que trazem um novo desenho a
forma como o ensino ¢ desenvolvido. A partir dai, vao aparecer nesse novo cenario das institui¢des
de ensino métodos que culminam em resultados importantes para a obtencao de conhecimentos
(FITZSIMONS, 2014).

Coletto, Battini e Monteiro (2018) enfatizam a necessidade de o professor estar preparado
teorica, pedagdgica e didaticamente para esse novo desafio, que € a utilizagdo das novas tecnologias
sobre as quais ele deve ter dominio, além de possuir uma qualificacdo condizente com esse novo

modelo, o que requer formacao continuada.
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As novas DCNs de engenharia, de forma inédita, trazem em seu art. 14, a necessidade de
considerar a formagao do corpo docente, estabelecendo a manutenciao permanente de um Programa
de Formagdo e Desenvolvimento do corpo docente, bem como a defini¢do de indicadores de
avaliacdo e valorizacao do trabalho docente nas atividades desenvolvidas no curso (BRASIL,
2019).

As metodologias ativas de ensino-aprendizagem trazem em si tragos comuns, mas S3o0
diversificadas no que tangem a principios teoricos e metodologicos. Encontram-se, portanto,
inimeros modelos e estratégias para a sua aplicacao, descortinando variadas possibilidades no
processo de aprendizagem, promovendo resultados positivos € muitos desafios, em todos os niveis
e modalidades de ensino (PAIVA et al., 2016).

Essas ferramentas de metodologias ativas podem contribuir para o desenvolvimento de um
perfil profissional inovador em engenharia civil, tendo como base as caracteristicas a serem
desenvolvidas pelo egresso, segundo o art. 3°, da Resolugao CNE/CES N° 002/2019 (BRASIL,
2019) bem como podem contribuir para o cumprimento dos ODS, uma vez que, segundo
Mainginski et al. (2017), a formag¢ao do Engenheiro deve capacita-lo para enfrentar situagdes reais
da vida em sociedade de forma responsavel e sustentavel.

As mudancas disruptivas sdo aquelas revoluciondrias, nas quais uma nova tecnologia
substitui a anterior, impactando habitos e comportamentos (CHRISTENSEN; BROWER, 1995).

Na Engenharia Civil essa disrup¢ao pode ser exemplificada pela substituicdo da prancheta
por softwares graficos, como o Computer Aided Design (CAD). Essa nova tecnologia provocou
uma ruptura na forma como o engenheiro civil desenvolve seus projetos.

Dessa forma, percebe-se que o ambiente de aprendizagem criado pelas metodologias ativas
apresenta alguns pressupostos: a flexibilidade, no que se refere ao tempo e ao espago; a
interatividade das relagdes entre professor e alunos e entre aluno-aluno; e a personalizagio que diz
respeito a individualizacdo da aprendizagem (PAULA et al., 2018).

Os principios, das metodologias ativas, portanto, podem ser sintetizados assim: aluno como
protagonista do processo de aprendizagem; professor como mediador, facilitador e ativador;
inovacdo; problematizacdo da realidade e reflexdo; trabalho em equipe e autonomia (DIESEL et

al., 2019), conforme ilustra a Figura 3 a seguir.
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Figura 3- Principios que constituem as metodologias ativas de ensino
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Fonte: Adaptado de Diesel, Baldez e Martins (2017).

2.3 O novo perfil do engenheiro

Desde o surgimento dos primeiros cursos de Engenharia que os engenheiros sdo desafiados
a se adequarem as transformagdes tecnoldgicas que vao alterando a configuragdo do mercado de
trabalho e as relagdes sociais, e para se manterem competitivos, esses profissionais t€ém que
constantemente buscar a inovagdo em seus processos de atuagao profissional.

A forma como as empresas operam ¢ s3o organizadas esta mudando numa velocidade muito
grande a fim de se alinharem com as novas demandas da Induastria 4.0. Surge, portanto, a
necessidade de um melhor nivel de conhecimento e gestdo desse conhecimento, avaliando-se o
nivel existente e o nivel exigido a partir desse novo tempo (STOCHITOIU et al., 2018).

Assim, o entendimento de que a base da educacao formal, em todos os seus niveis, deve ser
o desenvolvimento de competéncias ¢ consequéncia das transformagdes verificadas no cenario
cientifico, social e econdmico, impulsionadas pelos avangos tecnoldgicos da informacdo e

comunicac¢do (BRITO; CAMPQOS, 2019)
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E ¢ nesse contexto que o Ministério da Educacdo, através da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional- LDBEN (BRASIL,1996) e da Resolugao CNE/CES N°002/2019, que dispde
sobre as DCNs do curso de Graduagdo em Engenharia, indica a utilizagdo de ferramentas de
metodologias ativas para desenvolver as competéncias do egresso do curso de Engenharia, uma
vez que o mercado, cada vez mais competitivo, procura absorver os profissionais mais bem
preparados e com habilidades praticas de gestdo e de trabalho (PONCIANO et al., 2017).

A origem da engenharia, como uso de técnicas para melhorar a vida do homem, remonta os
primoérdios da civilizagdo humana. Ja sua concepgao com base cientifica surge somente a partir do
século XVIII. Sua evolugdo vai se alinhando ao surgimento de novas tecnologias e
desenvolvimento do conhecimento cientifico. Assim, o desenvolvimento da fisica e da quimica,
nos séculos XVII e XVIII da origem as engenharias Civil e Quimica. A Engenharia Mecanica ¢
impulsionada pelas maquinas da Primeira Revolucdo Industrial e a Elétrica, pela Segunda
Revolugao Industrial (OLIVEIRA, 2015).

A primeira escola de engenharia que se tem conhecimento no mundo é a Ecole Nationale
des Ponts et Chausseés, fundada em 1747, em Paris/ Franca (TELLES, 1994). No Brasil, a primeira
foi A Real Academia de Artilharia Fortificagcdo ¢ Desenho, instalada no Rio de Janeiro, em 1792
(OLIVEIRA, 2019). Dessa forma, observa-se que a medida que o conhecimento cientifico avanca
vao surgindo novas especialidades dentro da Engenharia. Nos tltimos 20 anos, essas especialidades
dobraram, abrangendo desde as tradicionais - Civil, Elétrica, Mecanica, dentre outras - até as
consideradas focadas/transversais - Fisica, Transportes, Sistemas, Mobilidade e Infraestrutura
(OLIVEIRA, 2015).

Em 2018, essas habilitagdes ja somam 60, destacando-se Produgdo, Sanitaria, Servigos,
Sistemas, Software, entre outras (OLIVEIRA, 2019). A expansdao do numero das faculdades de
Engenharia no Brasil aconteceu de forma mais significativa a partir de 1996, em especial, os cursos
da iniciativa privada (OLIVEIRA, 2015).

Essa expansao € verificada pelo numero de Instituicdes de Ensino Superior- IES e de cursos
de Engenharia cadastrados no sistema E-MEC, em 2018, conforme mostra a Figura 4, a seguir

apresentada.
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Figura 4 - Expansao das faculdades Engenharia no Brasil
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Fonte: Emec, nov/2018.
Ressaltando-se que, dentre todas as habilitagdes da Engenharia, a Civil € a que se destaca
em numero de cursos, o que se justifica por sua maior empregabilidade no mercado de trabalho no

Brasil, conforme a Figura 5 mostra.

Figura 5 - Habilitagcdes da Engenharia Civil com maior
numero de matriculas
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Fonte: Autora. Base: Dados do emec.mec.gov.br, nov/2018
No periodo de 2001 a 2016 o nimero de egressos dos cursos de Engenharia passou de cerca

de 25 mil para cerca de 100 mil (MARQUES, 2018). No entanto, competéncias como a capacidade

de gerenciar projetos, trabalho em equipe e aprendizagem de novos conhecimentos nao
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acompanharam este ritmo acelerado o que gerou a necessidade de um estreitamento das relagdes
entre as faculdades e as empresas a fim de aproximar a formagao dos alunos a realidade do mercado
de trabalho, o que pode, inclusive, contribuir para a redu¢do da evasdo nas escolas de engenharia,
que chega a 25% de um ano para o outro (MARQUES, 2018).

Quanto a evolucdo do nimero de matriculas na area de Engenharia, verifica-se uma
evolucdo continua do crescimento, que entra em queda em 2015, em consequéncia da estagnacao
econdmica a partir de 2014 (OLIVEIRA, 2019).

De outro lado, dados do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE mostram uma evolugdo
nas vagas na area de Engenharia na mesma proporcao, com queda a partir de 2015, conforme Figura
6:

Figura 6 - Evolug@o dos empregos formais na
categoria profissional do engenheiro
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Fonte: MTE- RAIS (2015)

Em 2018, o setor da Construgdo Civil volta a crescer em numero de empregos (+22,8 mil,
+1,24%), sendo o segundo em expansdo, perdendo apenas para Servicos (+456 mil, +2,72%)
(RAIS, 2018).

Todos esses dados levam a concluir que as novas DCNs trazem em seu bojo uma alternativa
para a redugdo da evasao dos ingressantes no curso de Engenharia bem como a possibilidade de
uma formacao alinhada as exigéncias da Industria 4.0. Infere-se ainda, a partir dessas informacoes
e pela andlise dos dados explicitados que ndo ha escassez de engenheiros no mercado, o que falta
¢ capacidade desses profissionais de corresponderem as necessidades das inovagdes tecnoldgicas

da Industria 4.0.



34

Constata-se, portanto, que o nimero de profissionais formados na area da engenharia vem
crescendo a cada ano, necessitando alinhar a formacao desses egressos ao que exigem as DCNSs.

Na sua trajetoria de evolucdo, conforme Costa (2015), a engenharia tem passado por
grandes transformagoes, resultantes dos avangos tecnolégicos que tém influenciado a forma como
os profissionais da engenharia vém desenvolvendo seus projetos, passando do estagio inicial, no
qual os projetos eram feitos manualmente até 0 momento em que o computador comega a se tornar
uma importante ferramenta de trabalho e comecam a ser desenvolvidos, na década de 1970, os
softwares graficos, como o CAD, representado pelo AutoCAD, o programa mais inovador a época.

Atualmente, a tecnologia de projetos avangou com o surgimento daquela baseada em
Building Information Modeling (BIM), que aperfeicoou o trabalho em 3D e integrou todo o
processo de producao, sendo o Revit, dentre os que utilizam essa nova tecnologia, o mais utilizado
(COSTA, 2015).

Com essas inovagodes tecnoldgicas, o professor como mediador do processo, ¢ estimulado
a apresentar oportunidades aos alunos de solucionar problemas do dia a dia das organizagdes, com
o exercicio da analise e da verificagdo, a interacdo com o professor € com os colegas de sala, nos
grupos de trabalho (BACKES et al., 2010).

A utilizagdo das tecnologias digitais, como os programas AutoCAD e Revit em situagdes
significativas de aprendizagem nos cursos de Engenharia Civil, contribuirdo decisivamente para a
formagdo do novo profissional exigido pelo mercado.

Com essas experiéncias, o futuro engenheiro civil, apds os cinco anos de ensino superior,

no qual desenvolveu as competéncias elencadas nas DCNs, serd um profissional inovador.

2.4 Aplicacao das ferramentas de metodologias ativas

Atualmente questionam-se as técnicas tradicionais de ensino utilizadas nas institui¢coes
escolares e buscam alternativas para melhorar a aprendizagem dos alunos. As metodologias ativas,
com suas inumeras possibilidades, surgem como uma alternativa para preencher essa lacuna
(PAIVA et al.,, 2016) e colaborar na formagdo de profissionais preparados para atuarem em suas
areas com eficécia e capacidade inovadora.

E necessario promover o alinhamento entre dois contextos: sala de aula e mundo real

(SEBOLD et al., 2010) a fim de que durante a sua formagdo, o discente possa vivenciar situagdes



35

reais ou simuladas que o estimulem a desenvolver competéncias necessarias a sua futura atuagao
profissional.

Nesse sentido, as metodologias ativas comegaram a ser utilizadas, no Brasil, com essa
énfase que se conhece hoje, no ano de 2000, com a implementacdo das DCNs para os cursos de
graduacao em saude, tendo como objetivo melhorar a formagao dos profissionais dessa area,
orientada para o SUS (PRADO et al., 2012).

A partir dai duas correntes se formaram: uma que aponta as metodologias ativas como uma
alternativa para a superacao do ensino tradicional e suas falhas; outra que vé€ nessas metodologias
apenas mais um modismo na educacgao.

Prince (2004) faz um contraponto no que se refere a utilizagdo das metodologias ativas,
trazendo a luz que algumas pesquisas podem apresentar resultados superestimados em relagdo aos
beneficios desse tipo de abordagem, uma vez que a capacidade de resolver problemas e o
envolvimento na resolu¢do de problemas sdo habilidades dificeis de mensurar pelos métodos
convencionais de avaliagdo. Esse autor também questiona a ausé€ncia nessas pesquisas de uma
escala de melhoria. Elas garantem que a utilizagdo das metodologias ativas otimiza determinado
aspecto, mas ndo sao convincentes por nao apresentar o quantum dessa melhoria. Nao obstante a
essa observagdo, o autor admite que, através de seus estudos, encontrou apoio para todas as
ferramentas ativas analisadas, enfatizando que alguns aspectos sdo inquestionaveis, como o
envolvimento dos alunos e a cooperacao entre eles.

Os estudos de Johnson e Smith (1998) concluiram que a cooperagdo melhorou o
aprendizado, uma vez que ¢ mais eficaz do que a competi¢do entre os estudantes por promoverem
uma série de resultados positivos, como melhor desempenho académico, desenvolvimento de
habilidades atitudinais, além de favorecer a criagao de um ambiente propicio ao fortalecimento das
relacdes interpessoais.

Enkvist (2019) ¢ outra voz que se levanta contra as novas abordagens pedagogicas trazidas
pela nova pedagogia, definida como sendo a que se centra na espontaneidade do aluno e no uso da
tecnologia, e que, segundo essa autora, nao tem demonstrado sua eficacia quando privilegia a
autonomia e o protagonismo do aluno, a introdugao de tecnologia e o ludico. Ela defende a primazia
da educacao tradicional, centrada no contetido, € ndo nos métodos de ensino.

Cita como exemplos, os casos da Finldndia e da Suécia. No primeiro, os relatorios do

Programa Internacional de Avaliacdo de Alunos- PISA colocam esse pais no topo do pddio da
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educagao mundial e alguns fatores justificam essa posi¢ao, dentre eles a valorizacao a carreira do
magistério, a alta qualificacdo dos docentes e o curriculo bem definido (ENKVIST, 2010).

Ja a Suécia, depois de 40 anos de implantagdo da nova pedagogia, viu seu sistema
educacional entrar em retrocesso em razao da busca da equidade entre os alunos que, segundo a
autora, faz com que a escola assegure que todos tenham os mesmos resultados, mesmo que isso
signifique que todos aprenderdo menos. Ainda cita como exemplo desse retrocesso a indisciplina
dos alunos que ndo sdo educados a respeitarem seus colegas e seus professores, tornando-se
criangas e jovens que ndo tém limites. Ela defende a volta da disciplina, do esfor¢o e da autoridade
do professor (ENKVIST, 2009).

Enkvist (2009) ainda critica a introdugdo da nova pedagogia no sentido de que transforma
a rotina escolar num espaco ao qual os alunos vao para executar atividades, e ndo para o estudo e
o esforco intelectual.

Assim, o que se observa € que as instituigdes de ensino, sintonizadas com as transformagoes
ocorridas em virtude da Industria 4.0, que inaugura paradigmas inovadores no mundo do trabalho,
tem seguido dois vieses: mudangas suaves e mudangas disruptivas. O primeiro mantém o modelo
curricular conhecido, inserindo ferramentas e principios de metodologias ativas. O segundo, mais
inovador, adota um novo projeto de organizagdo curricular que abole as disciplinas, redesenha o
ambiente fisico, com a adocao do ensino personalizado, com a utilizagdo também das ferramentas
de metodologias ativas (MORAN, 2015).

E recorrente a resisténcia das instituigdes em implantar o modelo disruptivo, haja visto que
o modelo tradicional apresenta suas vantagens no que diz respeito a formagao tedrica dos egressos,
que necessitam dessa formagdo, com a aquisicdo de conceitos basicos ao lado de uma formacao
pratica.

No contexto brasileiro, Kern et al. (2019) enfatizam que a formagao proposta aos discentes,
logo nos anos iniciais do curso de Engenharia, solucionar problemas reais, viaveis do ponto de
vista técnico, econdmico e ambiental constitui ainda um grande desafio para as instituicdes de
ensino superior.

No entanto, ¢ importante oportunizar aos alunos da graduagdo essas vivéncias reais logo
nos primeiros anos de formag@o e ndo esperar que essas experiéncias com o mundo real ocorram
apenas nos estagios que estdo previstos na matriz curricular, na maioria das instituigdes, apenas

nos anos finais do curso.
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No Brasil, algumas experiéncias exitosas no que diz respeito a utilizacao de principios das
metodologias ativas podem ser citadas como exemplos de ensino inovador e condizente com as
exigéncias do contexto atual. Nessas experiéncias, segundo Marques (2018), as escolas de
Engenharia buscam desenvolver novas habilidades, como o Instituto Tecnologico de Aeronautica
(ITA), que criou o “minor”, um programa de formagao complementar; o Insper, de Sao Paulo, que
criou cursos nas areas de Engenharia Mecanica, Mecatronica e Computagdo nos quais os discentes
sdo estimulados a solucionarem problemas reais propostos por empresas e estimulados a
desenvolverem competéncias como o trabalho em equipe; o Centro Universitario FEI, em Sao
Bernardo do Campo, que promoveu uma mudanga organizacional, pela qual seus docentes foram
treinados a desenvolverem criatividade e inovagdo na formagdo dos alunos, orientados por
empresas parceiras e a Escola Politécnica de Sao Paulo, que criou o Inivalab@Poli, onde alunos de
variados cursos desenvolvem projetos conjuntamente.

Em 2018, o MIT encomendou o The global state of the art in engineering education. Esse
relatorio concluiu que entre os pontos comuns entre as institui¢des lideres, sejam elas tradicionais
ou emergentes, emergem as boas praticas de ensino, destacando-se design centrado no usuario,
empreendedorismo impulsionado pela tecnologia, aprendizagem baseada em projetos ativos e foco
no rigor nos fundamentos da engenharia. (KERN et al., 2019).

Todas essas posicoes favoraveis e desfavoraveis ao novo modelo educacional, no qual se
procuram desenvolver a autonomia do aluno e o incentivo ao uso das novas tecnologias, precisam
ser investigadas a fim de que se possa definir até que ponto a utilizagdo delas pode melhorar a
aprendizagem em sala de aula e desenvolver as competéncias esperadas nos alunos, em especial,
nos egressos do curso de Engenharia Civil, numa reflexdo que aponta para o meio termo, ou seja,
para a utilizagdo equilibrada das metodologias ativas e das estratégias tradicionais de ensino

quando forem mais adequadas.
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3 METODOLOGIA

Este capitulo apresenta a metodologia da pesquisa utilizada no desenvolvimento da tese,
destacando-se aspectos quanto a coleta de dados, analise do conteudo obtido e estratégias

desenvolvidas nas diferentes etapas.

3.1 Procedimentos metodolégicos

O objetivo geral do estudo, conforme ja explicitado, foi desenvolver uma proposta de
implementagdo das metodologias ativas no curso de Engenharia Civil de uma IES do interior do
estado do Piaui, voltada para o desenvolvimento de um perfil profissional inovador e competitivo,
em conformidade com as Diretrizes Nacionais Curriculares do curso de Graduagcao em Engenharia
e com a meta 4.4 da Agenda 2030 da ONU.

A pesquisa desenvolveu-se em duas etapas. Num primeiro momento, foi realizada uma
pesquisa documental (artigo 1) e bibliografica (artigo 2). No segundo momento, realizou-se uma
pesquisa-agdo, envolvendo o desenvolvimento de um diagnoéstico situacional (artigo 3), um plano

de acdo (artigo 4) e uma avaliacdo da intervencado (artigo 5).

3.1.1 Etapa 1

Como primeira etapa, foi utilizada a pesquisa documental e bibliografica para produzir os
dois primeiros artigos que compdem a tese € buscar fundamentacao para a intervengdo que seria
feita posteriormente.

O artigo 1, no qual se buscou identificar as ferramentas de metodologias ativas que
produzem indicadores de qualidade mais eficientes a fim de melhorar o uso dos recursos e auxiliar
na tomada de decisdo utilizou a pesquisa documental, que incluiu a solicitagdo de relatorios de
desempenho dos alunos, matriz curricular do curso e outros documentos que pudessem fornecer
dados para o estudo.

O documento como fonte de pesquisa pode ser escrito, incluindo filmes, videos, slides,
fotografias ou posteres. Esses documentos podem ser usados como fontes de informacdes,
indicagdes e esclarecimentos que trazem seu conteudo para elucidar determinadas questdes e servir

como prova para outras conforme o foco de interesse do investigador (FIGUEIREDO, 2007).
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Em seguida, passou-se ao artigo 2, que teve como objetivo identificar as ferramentas ou
abordagens aplicaveis ao curso de Engenharia Civil, por meio das quais formar-se-4 um egresso
com as competéncias definidas nas DCNs do referido curso. Trata-se de uma revisdo sistematica,
em que a busca foi realizada no portal periodicos da CAPES durante os meses de setembro a
dezembro de 2019, utilizando o descritor “metodologias ativas”, com recorte temporal dos tltimos
10 anos.

Para a selecdo dos artigos, utilizaram-se critérios de inclusdo e exclusdo, buscando na base
Periodicos da Capes. O recorte temporal se justifica pelo fato de as metodologias ativas estarem
em processo de implantagdo e sua fundamentagao vir da literatura desenvolvida, principalmente,
na ultima década.

Na analise dos dados, foi utilizada a analise de contetido, buscando a rela¢do entre a
ferramenta metodologica encontrada nos artigos selecionados e a competéncia do egresso prevista
nas DCNs de Engenharia.

A andlise de contetido pode ser definida como um conjunto de técnicas de analise de
comunicagdes, estudo de texto, documentos e verbalizagdes que utilizam procedimentos e
objetivos de descri¢dao do conteudo das mensagens, indicadores quantitativos ou ndo que permitam
a inferéncia de conhecimentos relativos as condi¢des de producdo e/ou recepgdo das variaveis
inferidas dessas mensagens (BARDIN, 1994).

Em relagdo a pesquisa bibliografica, segundo GIL (1999), ¢ desenvolvida principalmente a
partir de livros e artigos cientificos e tem como maior vantagem a oportunidade de investigar uma

gama de fendmenos muito mais ampla do que aquela que poderia pesquisar diretamente.

3.1.2 Etapa 2

A segunda etapa do estudo envolveu trés momentos distintos: diagndstico situacional,
construcdo do plano de agdo e avalia¢do da intervengao e utilizou como metodologia a pesquisa-
acdo que, segundo Thiollent (1997), caracteriza-se por ter natureza empirica, realizada com a
associacdo entre uma acao ou a resolugdo de um problema coletivo e o envolvimento dos
pesquisadores e participantes selecionados, de forma cooperativa ou participativa. Esse tipo de
pesquisa social supde a intervencao do pesquisador na realidade pesquisada (VERGARA, 2005).

Essas caracteristicas sdo apresentadas por Coughlan; Coghlan (2002): o pesquisador

desenvolve a acdo; objetiva solucionar o problema e contribuir com o conhecimento cientifico;
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apresenta interacao entre os envolvidos; desenvolve um conhecimento integral; propde mudanca;
busca entendimento de valores e normas; diversidade na coleta de dados; exige um prévio
conhecimento do ambiente a ser pesquisado; conducdo em tempo real e elaboragdo de critérios
especificos para sua avaliagao.

O cenério da pesquisa foi a Christus Faculdade do Piaui- CHRISFAPI, localizada na cidade
de Piripiri, que conta com 63.752 hab. (IBGE, 2019), sendo a quarta maior cidade do estado do
Piaui e estd inserida no “Territorio de Desenvolvimento dos Cocais”, que inclui 22 municipios do
Centro Norte do Estado, sendo considerado um dos mais importantes polos socioecondmicos do
Estado.

A instituicao de ensino oferta 11 cursos presenciais, sendo quatro na area de humanas, seis
na area da saude e um na area da Engenharia, que € o curso de Engenharia Civil e oferece nove
laboratdrios especificos para o curso de Engenharia Civil, recebendo alunos de 22 municipios do
Piaui e de oito municipios do Ceara.

A amostra dessa pesquisa foi constituida de 62 sujeitos, sendo um coordenador, dezz
professores e 51 alunos do curso de Engenharia Civil dessa Instituicdo de Ensino Superior. Os
alunos foram selecionados levando-se em conta dois critérios: duas turmas, uma de alunos
ingressantes; outra, de alunos veteranos para se ter uma boa amostra de desenvolvimento das
competéncias estabelecidas nas novas Diretrizes Curriculares.

Chizzotti, (1995) enfatiza que os sujeitos fontes de informagdes devem ser aqueles que
conhecem bem o problema em estudo, sendo suas percepcdes e analises esclarecedoras de aspectos
desconhecidos, podendo identificar os que ndo foram explorados no problema.

Iniciou-se essa etapa a partir do modelo tedrico, que identificou as principais ferramentas
de metodologias ativas e sua relacdo com as competéncias do egresso previstas nas DCNs (artigo
2), e passou-se a construgdo do artigo 3, que foi resultado de um diagnostico situacional dos fatores
que influenciam a adocdo de metodologias ativas no curso de Engenharia, destacando-se as
principais dificuldades e trazendo propostas para sua implementagao.

Trata-se da primeira fase da pesquisa-acdo, que consiste em uma estudo exploratorio, do
tipo descritivo e de abordagem qualitativa. A coleta ocorreu no més de maio de 2020, em que foram
aplicados questiondrios via Google Forms e sem e tratando de pesquisa que envolve seres humanos,
o estudo foi submetido ao Comité de Etica da Universidade Paulista-UNIP (Parecer N° 4.003.110
e Certificado de apresentacao e apreciacao ética- CAAE N° 30932020.4.0000.5512).
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Nestes questionarios, foram levantadas as principais dificuldades e facilidades vivenciadas
pelos sujeitos da pesquisa, por meio dos quais esses tiveram oportunidade de elencar o que seria
necessario implantar para facilitar o trabalho inovador na institui¢do. Tudo foi registrado em
planilhas com o percentual das respostas as perguntas fechadas e elaborados graficos de resultados
estatisticos obtidos e realizada a analise de conteudo das respostas abertas.

O artigo 4 teve como objetivo construir um plano de agdo para a implementagdo das
metodologias ativas no curso de Engenharia Civil.

Trata-se da segunda fase da pesquisa-acao, consistindo na aplicacdo de questionarios e
realizagdo de reunides. A aplicacdo dos questiondrios foi a mesma do artigo 3, via Google Forms
no més de maio de 2020, contando com 62 participantes, incluindo coordenador do curso,
professores e alunos. Além disso, foram realizadas reunides via zoom em setembro de 2020, em
que se aplicou a Matriz SWOT (strengths, weakness, opportunities, threates), que ¢ um instrumento
de utilizacao simples, que tem o escopo de buscar informacdes para a tomada de decisdo pelos
gestores de uma organizagdo, tendo como base suas forcas, fraquezas, oportunidades e ameagas
(MIRALES; JACOMINO; BALDIN, 2019).

A seguir, foi proposto um plano de agdo para apoiar a implementa¢do de metodologias
ativas no ambito do curso de Engenharia Civil, apoiado na pesquisa bibliografica e ainda em
analises qualitativas dos questionarios e resultados das reunides, que, segundo Bryman (1989)
constituem-se num método eficaz para qualificar os sujeitos bem como seus comportamentos,
costumes e agdes nos diversos ambientes em que as atividades serdo desenvolvidas. O plano de
acdo incluiu em seu bojo os responsaveis pelas acdes e o prazo de execucdo de cada uma delas
(COUGHLAN; COGHLAN, 2002).

Para a avaliagdo da intervencdo (modelo), novamente foram realizadas reunides com o
grupo envolvido na pesquisa, aplicados questiondrios, com perguntas abertas e fechadas,
direcionadas aos participantes, que geraram relatorios. Foi realizado grupo focal com os
professores, com a utilizagdo do IRAMUTEQ), software de analise textual.

Nesse momento da pesquisa-agdo, foi feita a avaliagdo da proposta do plano de acdo no
curso de Engenharia Civil, ja tendo a pesquisa passado por suas quatro fases: exploratoria, pesquisa
aprofundada, agdo e avaliagdio (MARTINS; THEOPHILO, 2007).

Utilizou-se o método de analise de conteudo das respostas as perguntas do questionario que

se constitui numa leitura aprofundada das respostas que, decodificadas, permitem a compreensao
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de todo o contexto. Essa analise ¢ utilizada para identificar informacdes dificeis de serem
percebidas pelo simples exame estatistico 1éxico (VERGARA, 2005).

Dessa forma, o estudo teve uma abordagem qualitativa, para a qual foi realizada uma
pesquisa de campo com aplicagdo de questiondrios em alguns respondentes que trabalham na
instituicao objeto da investigacdo, além de tratar também de um estudo documental. A pesquisa
qualitativa, segundo Minayo (1998), trabalha com o universo de significados, motivos, aspiragdes,
crengas, valores e atitudes, correspondendo a um espaco profundo de relagdes, dos processos e dos
fendmenos que nao podem ser reduzidos a operacionalizagao de variaveis.

Chizzotti (2003) refere que a abordagem qualitativa ¢ fundamentada numa relagcdo dinamica
entre o mundo real e o sujeito, numa interdependéncia viva entre o sujeito e o objeto, formando um
vinculo indissociavel entre o0 mundo objetivo e a subjetividade.

Na abordagem qualitativa, o investigador atribui “importincia fundamental a descri¢do
detalhada dos fendmenos e dos elementos que o envolvem, aos depoimentos dos atores sociais

envolvidos, aos discursos, aos significados e aos contextos.” (VIEIRA, 1998, P. 15).

3.2 Modelo proposto

Nesse topico, apresenta-se o modelo proposto a partir dos estudos feitos, representando o
processo de implementacdo das metodologias ativas a partir das novas DCN’s de Engenharia.

Destacam-se, nesse processo de mudanca de cultura institucional, as ferramentas de
metodologias ativas mais adequadas ao desenvolvimento das competéncias elencadas nas diretrizes
de engenharia, as principais dificuldades encontradas na implementacdo dessas ferramentas e a
proposta de implementacao, o que gerou o plano de agdo a ser executado.

Esse modelo foi validado a partir da execucdo do plano de agdo, que foi acompanhado e
avaliado bimestralmente, sendo observadas as metas e agdoes que foram de fato implantadas com
éxito.

Dessa forma, observou-se que para a implementacdo das metodologias ativas como rotina
no planejamento das aulas dos professores do curso de Engenharia Civil, hd a necessidade de criar
condigdes favoraveis a essa nova dinamica de metodologia que perpassa por quatro eixos
importantes, especificados no plano de acdo, a saber: cultura institucional, documentos

institucionais, formag¢ao de professores e ambientes e recursos pedagdgicos.
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Figura 7 - Modelo proposto para o desenvolvimento de profissionais inovadores

Implementagdo das DCNs de
Engenharia/Metodologias Ativas (MA)
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ompeiencias rrevisias ~ ~
J Implementagdo das MA @ Implementagio das MA

nas DCNs

Plano de Agdo

U

Formagao de Profissional Inovador

Fonte: Autoria propria (2021)

Para compreender esse modelo, inicialmente, € preciso perceber que o mercado de trabalho
exige profissionais mais dinamicos, que tenham desenvolvidas varias competéncias que vao desde
saber identificar a necessidade dos clientes até saber trabalhar num ambiente colaborativo.

Os cursos de Engenharia Civil precisam se adequar a essa nova realidade do mercado,
criando condi¢des de uma aprendizagem significativa e condizente com essas novas necessidades
na formagdo dos engenheiros. Para isso, ha que se implementar uma nova cultura institucional,
aberta a essas aulas mais inovadoras, criativas e muitas vezes fora da sala de aula; adequar o Projeto
Pedagogico do Curso- PPC e a matriz curricular a essa realidade; proporcionar formacao
continuada aos docentes a fim de prepara-los para a utilizacdo das ferramentas ativas e, por fim,
adequar os espacos para a implementacdo dessas aulas, com a criagdo de laboratérios com
equipamentos modernos e tecnologicos, laboratorios maker e sala de metodologias ativas, adaptada

para o desenvolvimento das mais variadas ferramentas didaticas.
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3.3 Etapas da pesquisa

A pesquisa desenvolveu-se em duas etapas. Num primeiro momento foi realizada uma
pesquisa documental e bibliografica com vistas a constru¢ao da fundamentagao tedrica, envolvendo
revisdo bibliografica e sistemadtica, com o objetivo de atualizar as descobertas a respeito da
utilizacdo das metodologias ativas no Brasil e no mundo nos tltimos dez anos (artigos 1 e 2).

No segundo momento, partiu-se para a pesquisa-agdo, com o envolvimento da
pesquisadora e dos participantes selecionados, com intervengdes na realidade estudada (artigos 3,
4e)l).

A seguir, essas etapas podem ser vislumbradas na figura 8:



Figura 8 - Etapas da pesquisa
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Nos tdpicos a seguir, sera especificado o percurso de cada etapa, a fim de que se possa
entender cada passo do estudo para o alcance dos objetivos propostos e resolugdo da questio

norteadora.

3.3.1 Pesquisa bibliografica (etapa 1)

O estudo iniciou com a pesquisa bibliografica buscando se fazer um comparativo da
eficiéncia do uso de metodologias tradicionais e metodologias ativas e o reflexo no desempenho
dos discentes bem como buscou-se demonstrar a relacdo entre as ferramentas de metodologias
ativas e as competéncias exigidas pelas novas DCNs de engenharia para embasar a segunda etapa
da pesquisa.

Esta etapa se concretizou a partir de consultas a documentos, como relatorios de aula,
planilha de resultados académicos dos alunos e utilizacdo de artigos disponiveis nas bases de dados,
reunindo os artigos mais relevantes em conhecimento cientifico e sintonia com o tema do projeto
de pesquisa. Outras bases de busca utilizadas foram Web of Science, Scielo, Scopus e Springer,
além de pesquisas em livros, teses, periodicos, sites especializados e anais de congressos

relacionados ao tema. O recorte temporal foi a busca de estudos feitos na ultima década.

3.3.2 Sequéncia de artigos da tese (etapa 2)

O capitulo seguinte apresenta os resultados da pesquisa. A tabela a seguir apresenta o
status de cada artigo em relagdo a publicagdo em congressos e periodicos.

Tabela 2 - Status dos artigos da tese em dezembro de 2021.

AUTORES TITULO PUBLICACAO STATUS
MORAIS, I. B. A.; 1. Um estudo comparativo da Congresso Publicado
CARVALHO, G. C. G.; |eficiéncia do desempenho XXXIX Encontro
VENDRAMETTO, O.; | académico a luz da aplicacdo Nacional de
FRANCO, E. A. P.;| demetodologias inovadoras Engenharia de
EULALIO NETO, M. Producao- ENEGEP

2019
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MORAIS, 1. B. A;; 2. As metodologias ativas € o Periodico Publicado
CARVALHO, G. C. G.; | desenvolvimento das South American
VENDRAMETTO, O. competéncias do egresso do | Development Society

curso de Engenharia Civil: Journal

uma revisao sistematica
MORAIS, 1. B. A; 3. Metodologias ativas: Congresso Publicado
CARVALHO, G. C. G.; | dificuldades e propostas de | XXVII Simposio de
VENDRAMETTO, O. implementa¢ao num curso de Engenharia de

Engenharia Civil Producdo- SIMPEP

2020

MORAIS, I. B. A 4. Eixos para implementagdo Periodico Publicado
CARVALHO, G. C. G.; | das metodologias ativas no | International Journal
VENDRAMETTO, O. curso de Engenharia Civil: um of Development

plano de acao Research
MORAIS, I. B. A.; 5. Formacao de um Periodico Publicado

VENDRAMETTO, O.;

CARVALHO, G. C. G.

profissional inovador com a
utilizacao de metodologias de
aprendizagem ativa:

avaliagdo da intervengao

Research, Society and

Development

Fonte: Autoria propria (2021)
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4 RESULTADOS

Este capitulo objetiva apresentar os artigos produzidos no decorrer da pesquisa, sendo que
tais artigos estdo alinhados aos objetivos especificos do estudo e aprovados em um congresso e/ou

periodico.

4.1 Artigo 1- “Um estudo comparativo da eficiéncia do desempenho académico a luz da
aplicacao de metodologias inovadoras”

O primeiro artigo, a partir de um estudo documental, realizou um estudo comparativo entre
diferentes metodologias de ensino utilizadas no curso de Engenharia Civil da Christus Faculdade
do Piaui — CHRISFAPI.

Ao final, constatou-se que a utilizagdo de metodologias consideradas inovadoras, sobretudo
as ferramentas que utilizam tecnologias digitais, ¢ um dos fatores que, além de melhorar o
desempenho dos alunos, gera comportamentos proativos e de engajamento, tanto nos discentes
quanto nos docentes.

A seguir, o artigo ¢ reproduzido na sua forma original, de acordo com as normas de
publicagdo do ENEGEP 2019.

Link:
https://www.researchgate.net/publication/338495044 Um_estudo comparativo_da_eficiencia_do

_desempenho _academico a luz da aplicacao_de metodologias inovadoras
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Na busca da eficiéncia e da qualidade em educacdo, o presente artigo
trata de um estudo comparativo entre diferentes metodologias de
ensino utilizadas no curso de Engenharia Civil da Cristo Faculdade do
Piaui - CHRISFAPI. Neste estudo, foi comparado o desempenho dos
alunos submetidos a metodologia tradicional, no semestre 2018.2, e a
metodologias inovadoras, no semestre 2019.1. O objetivo da pesquisa
foi identificar, entre as metodologias adotadas pelos docentes, a que
produz indicadores de qualidade mais eficientes a fim de melhorar o
uso dos recursos e auxiliar na tomada de decisdo. Utilizou-se
metodologia baseada em pesquisa documental, através de relatorios de
aulas com aplicagdo de metodologias inovadoras e de planilhas de
resultado académico dos alunos, considerando seu desempenho em trés
disciplinas, tendo como pardametro as notas obtidas na primeira
avaliacdo de cada um dos semestres sob andlise. Como resultado, a
pesquisa mostrou que a utilizagdo de metodologias consideradas
inovadoras, sobretudo as ferramentas que utilizam tecnologias digitais,
é um dos fatores que, além de melhorar o desempenho dos alunos, gera
comportamentos proativos e de engajamento, tanto nos discentes
quanto nos docentes e, partindo dessa experiéncia, esse novo modelo
deve ser testado nos demais cursos da institui¢do para melhorar a
qualidade dos servicos prestados, uma vez que os experimentos
realizados vdo ao encontro de mudancas curriculares definitivas, no
que permite o estado da arte para ocupagdes ja previsiveis da Industria
4.0, tanto na indistria, como na agricultura, na saide e em outras
atividades.

Palavras-chave: Metodologias inovadoras. Eficiéncia. Indiistria 4.0.
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1 Introducao

A Quarta Revolugao Industrial, termo cunhado a partir do langamento do projeto Plattform
Industrie 4.0, na Feira de Hannover, na Alemanha, em 2011 (SACOMANO e SATYRO, 201 8),
vem alterando de forma nunca antes vista a forma como as pessoas vivem, convivem e se
relacionam com o mundo do trabalho, tendo as tecnologias digitais, com a Internet das Coisas-
IdC, assumido papel preponderante na conjuntura social hodierna. Frente a essa sociedade em
constante transformacio, a educacdo precisa evoluir, com a reavaliagdo de seus curriculos,
metodologias, tempo e espagos (MORAN, 2015), preparando as novas geragdes para um
mercado de trabalho no qual as tecnologias digitais serdo as novas ferramentas do profissional
de qualquer area.

A Educagdo ja esta sofrendo o impacto das tecnologias digitais. A atividade docente tornou- se
um grande desafio para grande parte dos professores em todos os niveis e modalidades de
ensino.

Neste estudo, sera enfocado o Ensino Superior, mais especificamente o curso de Engenharia
Civil, que apresenta um alto indice de evasdo e reprovagdo escolar, no qual a utilizagdo de
metodologias inovadoras surge como uma alternativa para despertar o engajamento desses
alunos bem como promover a sua autonomia diante de sua propria aprendizagem, buscando
desenvolver neles uma atitude ativa em seu processo de aprendizagem, integrando o espago da
sala de aula com os demais espagos onde ele atua, incluindo-se o virtual.

Essas novas estratégias buscam melhorar os indicadores de qualidade da educagéo e auxiliar as
Instituigdes de Ensino Superior na tomada de decisdo, na melhoria de seus processos e na oferta
de servicos de qualidade.

Este artigo, portanto, busca responder ao seguinte questionamento: A aplicagio de
metodologias mmovadoras pode melhorar o desempenho académico dos alunos do curso de
Engenharia Civil e auxiliar no processo de tomada de decisdo das instituigoes de ensino
superior?

O objetivo geral da pesquisa foi identificar, entre as metodologias adotadas pelos docentes, a
que produz indicadores de qualidade mais eficientes a fim de melhorar o uso dos recursos e
auxiliar na tomada de decisao.

A escolha do tema em estudo se deu por conta do contexto de atuacao dos professores de
ensino superior no curso de Engenharia Civil, o qual esta cada vez mais complexo, exigindo

uma formacao que vai além do campo cientifico, exigindo conhecimentos teéricos e praticos
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relacionados a docéncia, que desperte nos estudantes sua capacidade questionadora, inventiva e
criativa.

Sendo o ambiente académico um campo extremamente fértil para experiéncias didatico-
pedagogicas inovadoras, importante buscar novas ferramentas para conectar o ambiente da sala
de aula ao mundo das tecnologias digitais. Logo, esse estudo podera contribuir para um
processo de ensino mais dindmico, inovador, incentivando professores de ensino superior a
utilizarem ferramentas que estimulem o desenvolvimento intelectual dos alunos, oferecendo
condigoes para que eles se apropriem do saber sistematizado, tornando-se sujeitos ativos na
busca do conhecimento e aptos a atuarem no mercado de trabalho da Quarta Revolugao

Industrial.

2 Metodologias Ativas: Um Novo Caminho para uma Aprendizagem Colaborativa

Ao longo das ultimas décadas, observou-se uma mudan¢a nos paradigmas economicos e
sociais, quando as tecnologias digitais passam a influenciar o modo como o homem vive e
interage com seu contexto social. Nesse novo modelo de sociedade, que comeca a se consolidar
no século XXI, com a presenca indissociavel dos computadores pessoais, tablets, smartphones,
Internet acessivel a todos, concentragdo das midias de comunicagdo para a forma digital, na
qual a propria organizacgéo do trabalho se transforma com a crescente implantacido de sistemas
de automacdo, ha a necessidade urgente do enfrentamento de desafios na area da educagdo,
com a reestruturacao do ensino de tecnologia e engenharia e a otimizacdo da qualidade da
educagdo (SILVA, 2018).

Ha, portanto, uma necessidade de se reavaliar o processo educacional numa sociedade cada vez
mais colaborativa, na qual a aprendizagem também passa a ser wma experiéncia colaborativa
haja vista que o conhecimento passa a ser compartilhado de forma publica (RIFKIN, 2016).
Importante considerar ainda que a crescente automagao da forga de trabalho, com a fusdo de
varias tecnologias, trazem como desdobramento o aumento do trabalho e da cognigdo do ser
humano, tornando imprescindivel que as liderancas preparem os novos profissionais para o
mercado de trabalho, que surge como resultado da Indistria 4.0, criando um novo paradigma de
formagdo académica que prepare estes profissionais para interagir com maquinas inteligentes,
conectadas e eficientes (SCHWAB, 2016).

Assim, as buscas por materiais e novas estratégias de ensino tém sido constantes na tentativa de

melhorar as praticas docentes atuais, destacando- se as metodologias inovadoras que, neste
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estudo, serdo tratadas como metodologias ativas, que sdo estratégias importantes para manter o
aluno na sala de aula bem como melhorar seu desempenho académico.

Para Pereira (2012), a metodologia ativa pode ser entendida como qualquer estratégia didatica
centrada no aluno, deixando o protagonismo do professor e o uso do livro didatico como tnicas
ferramentas do conhecimento em sala de aula.

As metodologias ativas sdo técnicas de ensino nas quais o aluno assume a responsabilidade
individual e colaborativa para buscar o conhecimento, dedicando-se a um estudo prévio e
continuo, estabelecendo uma rotina propria que seja capaz de preencher as lacunas no seu
processo de aprendizagem, saindo de uma posicao passiva, centrada no professor, para se tornar
um agente ativo.

Diversas técnicas de ensino podem ser classificadas como metodologias ativas, desde as mais
tradicionais, como a aula expositiva dialogada, o debate, o estudo dirigido, estudo de caso, a
visita técnica e a exibicdo de filmes, até as técnicas consideradas mais modernas e inovadoras,
como a aprendizagem baseada em problemas (ABP), a aprendizagem baseada em times (ABE),

a utilizacdo das tecnologias da mformagdo e comunicagdo (Tic’s) e a aula invertida.

2.1 Aula expositiva dialogada

A aula expositiva dialogada ¢ uma técnica de ensino onde o processo de aprendizagem é um
procedimento compartilhado entre os sujeitos envolvidos, ou seja, professores e alunos
realizam um dialogo, respeitando a realidade, o contexto e as experiéncias de cada um. Essa
estratégia envolve passos que nortelam a pratica da agdo docente. O primeiro deles ¢ a
inspiragao, onde o educador traz algo que mobilize para determinado conhecimento. O segundo
passo € a problematizagdo, momento em que se relaciona o contetido a realidade por meio de
questdes que o problematizem. O terceiro passo ¢ a reflexdo, onde se exige um movimento
individual e coletivo para que o educando e o educador possam pensar juntos. O quarto passo &
a transpiragdo, que é o momento do estudo propriamente dito sobre tema, conteudo e
conhecimento. O quinto e ultimo passo é a sintese, ou seja, momento de compartilhar o

aprendido, seja de forma escrita, oral ou de ambas (LEAL; MIRANDA; NOVA, 2018).

2.2 Debate
O debate é uma estratégia de ensino onde se discute formalmente duas ou mais opinides sobre
um tema polémico, ou seja, representa uma analise de um ponto de vista. Para Castanho (1998

apud Leal; Miranda; Nova, 2018), tem como finalidade fomentar diversificadas opinides,
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posicionamentos com a utilizagdo da competitividade cognitiva. Para a realizacdo do debate &
necessario fazer uma apresentacdo do tema, dos participantes e das normas. Cada debatedor
deve explanar o tema, expor suas controvérsias e pontos de vista, envolvendo comentarios por

parte da oposi¢éo e réplicas.

2.3 Estudo dirigido

Estudo dirigido significa o ato de estudar sob a orientacdo do professor (VEIGA, 2001). Nele,
os alunos desenvolvem em sala de aula, ou fora dela, atividades selecionadas pelo professor, o
qual fica responsavel por orienta-los e acompanha-los na sua realizacéo. Para desenvolver essa
metodologia, o professor devera estabelecer um roteiro para direcionar o estudo, que pode ser
ler um texto e depois responder perguntas repassadas pelo professor, observar fatos e depois

fazer observacdes ou realizar experiéncias e fazer relatorios.

2.4 Estudo de caso

O estudo de caso ¢ considerado uma ferramenta pedagogica que se desenvolve atraves da
participacdo dos estudantes na reflexdo e solugdo da situagdo exposta pelo professor, o qual
pode descrever casos reais ou ficticios, com problema mal estruturado ou sem uma solugdo
predefinida. Para Masetto (2003), o estudo de caso desenvolve a capacidade de analisar
problemas, apresentar solugdes e preparar-se para enfrentar situagdes reais e complexas,

aproximando o estudante da realidade profissional.

2.5 Visita técnica

A visita técnica permite que os alunos ougam, vejam e sintam as praticas de uma organizagio, o
que toma o processo motivador e significativo para a aprendizagem (MONEZI; ALMEIDA
FILHO, 2005). Essa atividade oferece uma aprendizagem experiencial fora da sala de aula, pela
qual a experiéncia do aluno ¢ refletida, fazendo surgir novos aprendizados, podendo ser

aplicada em qualquer graduagio.

2.6 Filmes
O filme é um instrumento de aprendizagem utilizado nos mais diversos niveis de ensino que
traz ritmo e envolve os alunos em uma conexido do mundo real coma ciéncia aplicada. Moram

(1995) aduz que filmes podem ser utilizados em sala de aula para sensibilizagdo, para
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ilustragoes, para simulacgdes, ensino, producdo e avaliagdo. Devem ser utilizados de acordo com

os objetivos da aprendizagem.

2.7 Aprendizagem Baseada em Problemas (ABP)

Na aplicacdo do Problem — Based learning (PBL) ou Aprendizagem Baseada em Problemas
(ABP), os alunos sao colocados em contato com problemas reais que surgem na pratica da
profissdo, desenvolvendo no aluno agilidade para solucionar problemas e criatividade para
explorar novos métodos de organizagdo profissional (RODRIGUES, 2007). O PBL ¢ realizado
por etapas, onde cada etapa vai formando os sete passos para a resolugdo do problema

proposto.

2.8 Aprendizagem Baseada em Equipe (ABE)

A Team-Based Learning (TBL) ou Aprendizagem Baseada em Equipe (ABE) é uma estratégia
de ensino composta por uma série de praticas sequenciadas de ensino-aprendizagem
(PARMELEE D, MICHAELSEN LK, COOK S, HUDES PD, 2012). E apropriada para ser
aplicada em turmas numerosas. Desenvolve o estudo colaborativo com alto desempenho,
possibilitando-lhes situagdes de aprendizagem significativa (MICHAELSEN LK, SWEET M,
2008).

2.9 Tecnologias da Informacio e da Comunicac¢io- TIC’s

As tecnologias da informagdo e comunicagdo (TIC's) sdo ferramentas tecnologicas por meio
de hardware, software e telecomunicagdes que podem ser utilizadas em sala de aula para
facilitar o processo de ensino - aprendizagem. Essas tecnologias permitem ao professor e aos
docentes experimentar a utilizacdo da Intemet através de celular, tablet ou computador pessoal
e sdo muito valorizadas pelos alunos. Dentre as mais utilizadas, destacam-se o livro digital, que
permite aos seus leitores complementos com videos, audios, animagdes, links, entre outros; a
formacgdo continuada online, ou seja, cursos e palestras a distancia para complementar o ensino
presencial; a gamificacfio, com a utilizacdo de desafios por meio de jogos de competigdo,
mantendo o foco em tarefas; as redes sociais, como o whatsapp, através do qual sdo criados
grupos envolvendo professores e alunos para troca de informagdes, envio de materiais
complementares, esclarecimento de duvidas e realizagdo de debates sobre acontecimentos
importantes relacionados a profissdo; a avaliacio online, através da qual os alunos realizam

testes de conhecimento por meio de aplicativos como socratives ou formularios google, os
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quais ja oferecem relatorios prontos com os resultados obtidos pelos alunos e Google
Classroom plataforma que facilita a comunicagdo entre alunos e professores, com troca de

materiais e informacoes.

2.10 Sala de aula invertida

A sala de aula invertida € uma estratégia de ensino onde as atividades que tradicionalmente
seriam feitas em sala de aula, sio executadas em casa, ou seja, materiais sdo lidos em casa e
discutidos em sala, videos com pequenas aulas sdo assistidos em casa e atividades respondidas
em sala, entre outros. A aula ndo mais gira em torno do professor e sim dos alunos, pois o
professor esta presente unicamente para prover feedback especializado, amparando os alunos e
ndo transmitindo informacgoes. A inversdo fala a lingua dos estudantes dos dias atuais
principalmente por se utilizar de recursos digitais, ajuda estudantes que se encontram
sobrecarregados por alternar diversas atividades, cria condigdes para que os professores
conhecam melhor seus alunos por meio de interacdes e torna a aula mais transparente
(BERGMANN, 2018).

3 Aplicacio das Metodologias Ativas no Curso de Engenharia Civil

A partir da observacdo do baixo desempenho dos alunos do curso de Engenharia, sobretudo nas
disciplinas do primeiro ano do curso, a Diregdo de Ensino e a Coordenagio Pedagogica da
CHRISFAPI, montaram um plano estratégico, no qual definiram a implantagdo do uso de
metodologias ativas em trés disciplinas do primeiro periodo do curso, com o objetivo de elevar
os resultados dos alunos bem como utilizar esse modelo como auxiliar no uso dos recursos
disponiveis e na tomada de decisdo.

A gestdo optou por uma busca de mudanga progressiva, na qual cada docente bem como os
alunos envolvidos ndo experimentassem uma ruptura brusca de um modelo essencialmente
tradicional para um modelo inovador.

Assim, no inicio do semestre de 2019.1, os professores das disciplinas Célculo Diferencial e
Integral I; Quimica Geral e Experimental e Homem, Sociedade e Cultura, participaram de
oficinas pedagodgicas nas quais foram repassadas algumas das ferramentas das metodologias
ativas, comegando a aplica-las a partir da primeira semana desse mesmo semestre.

Foi criado um grupo em um aplicativo de interacdo virtual para que cada experiéncia fosse
compartilhada entre os professores e houvesse um compartilhamento de ideias e

procedimentos. Cada atividade aplicada pelo professor era detalhada num relatorio que era
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entregue ao Nucleo de Apoio Pedagogico- NUAPE para analise e intervengoes, quando
necessarias.

Os relatorios apresentados ao NUAPE pelos professores participantes da experiéncia
mostravam a cada nova aula, o surgimento de um ambiente colaborativo em que as

experiéncias e ferramentas eram compartilhadas.

4 Metodologia

Para a realizagdo desse estudo, foi feita uma pesquisa documental, através da qual foram
analisados relatorios de desempenhos académicos de alunos na primeira avaliagio do semestre
2018.2, em 3 (trés) disciplinas nas quais foram aplicadas atividades envolvendo metodologias
consideradas inovadoras e confrontados tais resultados com o desempenho de alunos nessas
mesmas disciplinas, no semestre 2019.1. Importante ressaltar que os professores das referidas
disciplinas, nos dois semestres, permaneceram os mesmos.

Além da analise dos percentuais de rendimento académico, levaram-se em consideragio os
relatorios das atividades desenvolvidas a fim de encontrar fatores que poderiam ter favorecido

os resultados ou os estagnado. Como resultado, conforme a figura 1 demonstra:

Figura 1 — Desempenho académico dos alunos do curso de Engenharia Civil
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Fonte: Dados coletados relatérios NUAPE CHRISFAPI
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Pode-se perceber, pelo grafico, que houve um aumento no percentual de rendimento dos alunos
em todas as disciplinas. Observando-se que na disciplina Quimica Geral e Experimental esse
resultado foi mais significativo, 27%. Enquanto que nas disciplinas Homem, Cultura e
Sociedade e Calculo Diferencial e Integral I, foi insignificante, tendo somente 4% de aumento
no percentual de aproveitamento dos alunos na primeira e 7% na segunda.

Para buscar uma justificativa para a disparidade dos resultados de desempenho, verificou-se
que na disciplina Quimica Geral e Experimental, o relatorio do professor demonstrou que os
alunos participaram da atividade e mostraram-se bastante engajados com a utilizagio das
TIC’s. Ja na disciplina Homem, Cultura e Sociedade e Calculo Diferencial e Integral I, os
relatorios mostram que embora tenha havido adesdo dos alunos, as ferramentas empregadas
foram debate, estudo de caso e filmes, técnicas que, embora consideradas metodologias ativas,
sdo menos inovadoras e nio utilizam tecnologias digitais.

A utilizagao de tecnologias digitais, como aplicativos no desenvolvimento das atividades e o
compartilhamento dos conhecimentos fomentou wm ambiente colaborativo e de
compartilhamento, o que gerou uma mudanga de postura tanto de discentes como de docentes,
que desenvolveram um engajamento maior frente ao processo pedagégico, observando-se um
comprometimento com o desenvolvimento daqueles que apresentavam maior dificuldade no

uso das ferramentas digitais e na aprendizagem dos contefidos.

S Consideragdes Finais

A pesquisa buscou fazer um estudo comparativo entre os resultados de desempenho obtidos por
alunos do curso de Engenharia Civil para os quais o professor utilizou apenas aulas
tradicionais, no semestre 2018.2, e resultados nos quais houve a aplicacdo de metodologias
ativas, no semestre 2019.1.

Observou-se, apos a analise dos documentos que mostravam o desempenho académico dos
alunos nas disciplinas selecionadas nos semestre 2018.2 e 2019.1, bem como dos relatorios dos
professores sobre a aplicacao das metodologias ativas, que houve uma melhoria nos indices de
notas aprovativas, sendo que a disciplina Quimica Geral e Experimental destacou-se pelo
aumento significativo do desempenho dos alunos e a disciplina Homem, Cultura e Sociedade
apresentou um aumento de desempenho bem insignificante, o que ficou comprovado pela
analise dos relatorios de aplicacdao das metodologias ativas que as atividades que utilizam as

TIC’s sdo mais motivadoras e proporcionam uma atividade mais colaborativa e significativa.
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Dessa forma, conclui-se que a aplicacdo das metodologias ativas em sala de aula promove
inovacao e desperta o interesse dos alunos, colaborando para que estes ndo s6 melhorem o seu
desempenho académico, mas gerando comportamentos proativos e de engajamento. Essa
mudanga de postura foi observada em discentes e docentes. Partindo dessa experiéncia, os
indicadores de qualidade gerados possibilitaram obter informacgdes que auxiliaram na tomada
de decisdo a fim de que a faculdade, através de seu Nucleo de Apoio Pedagogico, possa
melhorar a qualidade do servico prestado, ampliando a utilizagdo desse modelo do curso de
Engenharia Civil e nos demais cursos da institui¢do, uma vez que os experimentos realizados
véo ao encontro de mudancas curriculares definitivas, no que permite o estado da arte para
ocupagoes ja previsiveis da Quarta Revolucdo Industrial, tanto na inddstria, como na

agricultura, na saude e em outras atividades.
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4.2 Artigo 2: “As metodologias ativas e o desenvolvimento das competéncias do egresso do
curso de Engenharia Civil: uma revisao sistematica”

Tendo sido constatado que as ferramentas que utilizam tecnologias digitais constituem um
dos fatores que melhora o desempenho dos alunos, gera comportamentos proativos e de
engajamento em discentes e em docentes, o segundo artigo tratou da tematica das metodologias
ativas e o desenvolvimento das competéncias do egresso do curso de Engenharia Civil, objetivando
identificar as ferramentas ou abordagens aplicaveis ao referido curso.

Foi realizada uma revisao sistematica sobre as ferramentas de metodologias ativas
utilizadas no Ensino Superior e, a partir dessa compilacdo, foi possivel fazer uma analise das
ferramentas que se destacaram para identificar quais as competéncias dos egressos, definidas nas
DCNs de Engenharia, que podem ser desenvolvidas com sua utilizagao.

ApOs a analise das 17 ferramentas presentes nos estudos de revisao, foi possivel construir
uma tabela correlacionando 13 delas as competéncias previstas nas DNCs dos cursos de
Engenharia.

As principais contribui¢des da pesquisa foram a identificagdo de 06 ferramentas que se
destacam por apresentar um maior potencial de desenvolver os objetivos tragados pelos professores
no planejamento de suas aulas ativas e a correlacdo entre cada ferramenta e as competéncias
previstas nas DCNs. Tais resultados ajudardo os docentes a planejar aulas, definindo que
competéncia pretende desenvolver e selecionar a ferramenta de metodologias ativas adequada, o
que pode melhorar o processo de ensino e aprendizagem no curso de Engenharia Civil.

Na sequéncia, o artigo ¢ reproduzido em sua forma original, conforme as normas do
periddico no qual foi publicado.

Link: https://www.sadsj.org/index.php/revista/article/view/350/317
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Resumo

Ao tratar da tematica metodologias ativas e o desenvolvimento das competéncias do
egresso do curso de Engenharia Civil, objetivou-se identificar as ferramentas ou abordagens
aplicaveis ao referido curso por meio de uma revisdo sistematica da literatura, utilizando
artigos disponiveis na base de dados Periddicos da Capes. O estudo centrou-se nas
seguintes questdes norteadoras: Quais as abordagens de metodologias ativas sao
aplicaveis ao curso de Engenharia Civil? E quais das competéncias dos egressos definidas
nas DCNs — Diretrizes Curriculares Nacionais dos cursos de Engenharia podem ser
desenvolvidas com a utilizagio dessas ferramentas? A pesquisa levantou as ferramentas
mais recorrentes nos estudos sobre metodologias ativas, realizados na ultima década.
Foram destacadas 17 ferramentas e sua relacdo com as competéncias previstas nas DCNs
de Engenharia. Foi construida uma tabela com a descricdo de cada uma dessas

ferramentas, suas referéncias e ano de publicacéo.
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A seguir, apresentou-se outra tabela, na qual se destacam as abordagens e as
competéncias que podem ser desenvolvidas com a sua utilizagdo no referido curso.
Enquanto reviséo bibliografica sistematica, teve por base 21 artigos selecionados. Os
resultados apontam que 13 ferramentas analisadas com mais profundidade, descritas
nos artigos estudados, sdo aplicaveis ao curso de Engenharia Civil por apresentarem
potencial para o desenvolvimento das competéncias previstas nas DCNs. Concluiu-se
que as metodologias ativas sao capazes de colaborar no desenvolvimento das
competéncias do egresso do curso de Engenharia Civil, definidas nas DCNs.
Recomenda-se, para o desenvolvimento de pesquisas futuras, a busca em outras

bases de dados para validar os resultados descritos neste estudo.

Palavras-chave: Metodologias ativas; Egressos; Competéncias; Engenharia Civil.

Abstract

When dealing with the thematic active methodologies and the development of the
competences of the graduate of the Civil Engineering course, the objective was to
identify the tools or approaches applicable to that course through a systematic review of
the literature, using articles available in the Capes Periodicals database . The study
focused on the following guiding questions: Which approaches to active methodologies
are applicable to the Civil Engineering course? And which of the graduates'
competencies defined in the National Curriculum Guidelines for Engineering courses
can be developed using these tools? The research raised the most recurrent tools in
studies on active methodologies, carried out in the last decade. 17 tools were
highlighted and their relationship with the competencies provided for in the Engineering
DCNs. A table was built with the description of each of these tools, their references and
year of publication. Next, another table was presented, highlighting the approaches and
skills that can be developed with their use in the course. As a systematic bibliographic
review, it was based on 21 selected articles. The results show that 13 tools analyzed in
more depth, described in the articles studied, are applicable to the Civil Engineering
course because they have the potential for the development of the competencies
provided for in the DCNs. It was concluded that the active methodologies are able to

collaborate in the development of the competences of the graduate of the Civil
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Engineering course, defined in the DCNs. For the development of future research, it is

recommended to search other databases to validate the results described in this study.

Keywords: Active methodologies; Graduates; Skills; Civil Engineering.

1 Introducao

Diante das transformacgdes pelas quais o mundo vem passando, sobretudo no que diz
respeito as inovagdes tecnologicas, € imperativo que se faca uma reflexdo sobre o
contexto da sala de aula, sobretudo no ensino superior, buscando um alinhamento

entre a escola e o mercado de trabalho.

E nessa perspectiva, as metodologias ativas surgem como possibilidade para uma
formacao profissional mais condizente com as exigéncias de um mundo em constante

mudanca e busca pela inovacgao.

As metodologias ativas sdo “[...] diretrizes que orientam os processos de ensino e de
aprendizagem, que se concretizam em estratégias, abordagens e técnicas concretas,
especificas e diferenciadas. (MORAN, 2018, P.14). Nesse estudo, denominar-se-a tais

técnicas como “ferramentas”.

As novas Diretrizes Curriculares Nacionais de Engenharia, segundo Marques (2018),
sao resultado de uma acao conjunta entre a Mobilizagdo Empresarial pela Inovagao
(MEI) e a Associacao Brasileira de Educagdo em Engenharia (ABENGE) que
propuseram ao Conselho Nacional de Educacdo- CNE, no inicio de 2018, sua

atualizagéo, com foco em um ensino com desenvolvimento de competéncias.

Esse estudo, portanto, tem como objetivo identificar as ferramentas ou abordagens de
metodologias ativas aplicaveis no curso de Engenharia Civil, por meio das quais

formar-se-a um egresso com as competéncias definidas nas DCNs.

Dessa forma, o docente devera ter uma visdo mais cientifica ao adotar uma ferramenta
de metodologia ativa, verificando sua adequacdo ao contelido abordado bem como
que competéncia pretende desenvolver naquela aula, e ndo apenas utilizando tais

ferramentas de forma aleatoria.
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Para atingir o objetivo proposto, este artigo esta organizado em cinco sec¢des. A
primeira secdo é a introducdo, pela qual o estudo é apresentado de forma objetiva. A
segunda secdo traz um breve referencial tedrico para a pesquisa. A terceira secio
apresenta a metodologia, descrevendo o método que foi utilizado para o
desenvolvimento do trabalho. Na quarta secdo, tem-se a analise e discussdo dos
dados, com as especificidades do estudo. Na quinta secdo, sao apresentadas as

conclusdes da pesquisa e as propostas para estudos posteriores.

2 Referencial Teorico

As metodologias ativas destacam o protagonismo do aluno, o seu envolvimento direto,
participativo e reflexivo em todas as fases do processo de aprendizagem. (MORAN,
2028).

Essas metodologias trazem uma nova configuracdo da sala de aula, alterando sua
propria organizacao espacial, a postura do professor e do aluno que passam a ser,

respectivamente, o mediador da aprendizagem e o centro do processo.

Diversas sido as ferramentas de metodologias ativas. Cada uma utiliza estrategias

diferenciadas com o escopo de desenvolver diferentes competéncias nos discentes.

Nesta vertente, conduziu-se a pesquisa para o curso de Engenharia Civil, tendo em
vista a entrada em vigor da Resolugéo N° 002/2019 (BRASIL, 2019), que dispde sobre
as Diretrizes Curriculares- DCNs para os cursos de Engenharia e que estabelecem a
esses cursos um grande desafio: a aprendizagem baseada em competéncias (PRADO;
SANTOS, 2019) e elencam no art. 4° tais competéncias a serem desenvolvidas pelo

egresso, ao final de sua formagao:

| - formular e conceber solucdes desejaveis de engenharia, analisando e
compreendendo os usuarios dessas solucdes e seu contexto (...); Il -
analisar e compreender os fenémenos fisicos e quimicos por meio de
modelos simbdlicos, fisicos e outros, verificados e validados por
experimentacao (...); lll - conceber, projetar e analisar sistemas, produtos
(bens e servicos), componentes ou processos (...); IV - implantar,
supervisionar e controlar as solugdes de Engenharia (...); V - comunicar-
se eficazmente nas formas escrita, oral e grafica (...); VI - trabalhar e
liderar equipes multidisciplinares (...); VIl - conhecer e aplicar com ética a
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legislacdo e os atos normativos no ambito do exercicio da profisséo (...) e
VIl - aprender de forma auténoma e lidar com situacdes e contextos
complexos, atualizando-se em relagdo aos avangos da ciéncia, da
tecnologia e aos desafios da inovagao (...).

Sobre a égide da competéncia |, o trabalho € uma geracao de servigo, que consiste na
mobilizacdo de recursos da forma mais eficiente possivel. Esse servico deve responder
as necessidades e as expectativas do usuario, interpretando, compreendendo e
gerando a mudancga almejada nas condi¢cdes da atividade deste. (ZARIFIAN, 2001b,
2001c). Para isso, o profissional precisa estar apto a encontrar solugdes desejadas

pelo usuario do servigo, conhecendo seus interesses e desejos.

Para o desenvolvimento da competéncia Il, o uso das tecnologias educacionais deve
ser alinhado a aprendizagem baseada em investigacdo, construindo o conhecimento
pela experimentacao pratica, por meio de simulagao ou manipulacdo do experimento.
(DOS SANTOS, 2018).

Ja as competéncias lll e IV podem ser desenvolvidas utilizando-se a ferramenta
Aprendizagem Baseada em Problemas — PBL, a partir do estudo de problemas do
mundo real para desenvolver no discente, além do pensamento critico, habilidades
para buscar solugdes para os desafios apresentados e a aquisicdo de conhecimentos

indispensaveis a area em questdo. (MIQUILIM, 2019).

Conforme Zarifian (2001a), a comunicacao € indispensavel no ambiente de trabalho e
esta ligada a necessidade de interacdo entre as pessoas, compreendendo-se
mutuamente e partilhando objetivos e normas da organizagdo, o que se refletira no
sucesso das acdes desenvolvidas de forma colaborativa. Embora, muitas vezes, a
comunicacdo seja fonte de conflitos, importante destacar que essas divergéncias
podem ser positivas quando levam a um entendimento e a construgio de decistes
mais solidas que geram mais comprometimento do que consensos. (ZARIFIAN, 20012),

o que pode ser traduzido pelas competéncias V e VI.

A competéncia VIl se refere a conhecer e aplicar com ética a legislagdo em vigor no
que se refere ao exercicio da profissdo, o que, no entender de Rauber e Zanata
(2004), & condicao imprescindivel para se aquilatar a qualidade na formacdo de um

profissional, uma vez que a conduta ética é a base do conceito de “bom profissional”.
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No que tange a competéncia VI, o cenario de inovagdo na area de Engenharia Civil
exige dos profissionais cada vez mais habilidades, que vdo desde o dominio da
tecnologia disponivel até a forma de interagdo com seu grupo de trabalho, do que
emerge a necessidade de avaliar o nivel existente e o nivel exigido a partir do novo
contexto da Industria 4.0. (STOCHITOIU et al., 2018).

Nesse sentido, as competéncias previstas nas DCNs, devem ser desenvolvidas em
todas as especialidades da Engenharia, inclusive na Engenharia Civil, foco desse

estudo.

3 Metodologia

A metodologia utilizada neste estudo foi a revisédo sistematica, cujo escopo é
selecionar as contribuicdes mais relevantes existentes sobre um tema especifico e
descrever, analisar e discutir os conhecimentos cientificos e tecnologicos até entio
publicados (JUNG et al., 2008). Para isso, seguiram-se irés etapas indicadas por
Sampaio e Mancini (2007), que podem ser resumidas assim: definicdo do objetivo da

revisao, identificacdo da literatura e selecio dos estudos passiveis de serem incluidos.

As questbes que nortearam o estudo foram: Quais as ferramentas/abordagens de
metodologias ativas sdo aplicaveis ao curso de Engenharia Civil? E quais das
competéncias dos egressos definidas nas DCNs dos cursos de Engenharia podem ser

desenvolvidas com a utilizacdo dessas ferramentas?

O objetivo do estudo foi identificar as ferramentas ou abordagens de metodologias
ativas aplicaveis no curso de Engenharia Civil, além de fazer uma correlagdo entre
essas ferramentas e as competéncias dos egressos de engenharia definidas nas

novas Diretrizes Curriculares Nacionais - DCNs, em vigor a partir de abril de 2019.

Em seguida, foi realizada a busca dos artigos, que ocorreu entre os meses de
setembro a dezembro de 2019. Para a selecdo das publicacées, foram utilizados

critérios de inclusado e exclusdo, utilizando a base Periddicos da Capes.

A busca dos artigos iniciou-se com a selecdo do descritor a ser utilizado, que foi:
metodologias ativas. Esses descritores foram selecionados de acordo com as questdes
norteadoras da pesquisa e de sua relagido com a tematica do estudo e que pudessem

conduzir & obtencio das respostas para o problema apresentado.
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Delimitou-se a busca pelo recorte temporal dos 10 (dez) ultimos anos, considerando
que, nesse periodo, houve uma crescente utilizagdo das ferramentas de metodologias
ativas na sala de aula bem como um interesse maior no estudo da aplicagdo das

metodologias ativas.

Na etapa seguinte, incluiram-se artigos com textos completos, nos idiomas inglés ou
portugués, utilizando-se como critério de inclusdo a presenca da expressdo
“metodologias ativas” no titulo e a mencédo de alguma abordagem/ferramenta das
referidas metodologias ativas em seu conteudo. Foram excluidos os artigos que nao
tratavam da aplicacio das metodologias ativas no contexto do Ensino Superior e os

que se tratava de revisao.

De acordo com os critérios de inclusdo adotados, foram encontrados 755 artigos que
satisfaziam aos critérios de busca. Aplicando-se os critérios de recorte temporal
(tltimos dez anos) e selecionando-se apenas os artigos que apresentassem o termo
“metodologias ativas” no titulo, obtiveram-se 71 artigos. Apds a leitura do material
selecionado e utilizando-se dos demais critérios de inclusdo (artigos em inglés ou
portugués, mencionar ferramentas de metodologias ativas em seu conteudo) e os de
exclusdo (ser revisao e nao tratar do contexto do ensino superior), 50 foram excluidos.

Assim, 21 artigos foram selecionados para a reviséo.

Para a analise dos dados, foi utilizada a analise de conteudo, fazendo a relagdo entre
cada abordagem de metodologia ativa encontrada nos artigos selecionados e com qual
competéncia do egresso prevista nas DCNs de Engenharia esta mantinha uma
correspondéncia no que tange a facilitar seu desenvolvimento ao longo do curso de

Engenharia Civil.

Tabela 1 — Artigos selecionados para a revisdo sistematica

N° | TITULO AUTOR FERRAMENTAS UTILIZADAS | ANO
OU DESCRITAS
01 | Ensaio sobre metodologias | MOTA, Ana Rita | just in time teaching, peer | 2018
ativas: reflexdes e |etal instruction, team-based
propostas learning (TBL), modelos de
estacdes laboratoriais
02 | Metodologias Ativas: PAULA, Silvio | Sala de aula invertida
uma acgéo colaborativa para | Luiz de 2018
a formacéo de
multiplicadores
03 | Metodologias ativas e | DOS SANTOS, | aprendizagem baseada em
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interdisciplinaridade na | Josiele Cristine | problemas e em projetos 2017
formacéo do nutricionista Ribeiro et al

04 | Metodologias ativas de | LIMBERGER Aprendizagem Baseada em
ensino-aprendizagem Jane Beatriz | Problemas 2013
para educacéo | Limbergr (ABP)
farmacéutica: um relato de
experiéncia

05 | Pos-graduacéo MARIN, MJS et | Aprendizagem Baseada em
multiprofissional em saude: | al. Problemas 2010
resultados de experiéncias (ABP)
utilizando metodologias
ativas

06 | Metodologias Ativas De | GOBBO, Andre | portfélio
Aprendizagem: uma | et al. 2016
experiéncia de qualidade
no ensino superior de
Administracao

07 | Aspectos das fortalezas e | MARIN, Maria | Problematiza¢ao” e
fragilidades no uso José Sanches et | Aprendizagem Baseada em | 2010
das Metodologias Ativas de | al. Problemas
Aprendizagem (ABP)

08 | Reestruturacéo da | ESTEVES, experimentacéo com
disciplina  introducédo a | Mario Anibal | simulacdo em modelos e a | 2016
engenharia na Faculdade | Simon et al. experimentacéo por
de Engenharia de prototipos e peer instruction
Resende: uma proposta
com base nas
metodologias ativas de
aprendizagem

09 | As metodologias ativas e a | BEREBEL, Estudo de caso, projetos,
promog&o da autonomia de | Neusi parecida | PBL, arco de Maguerez 2011
estudantes Navas

10 | Métodos de Avaliacdo | DE OLIVEIRA | Project-based learning-
Discente em um Curso de | BARRETO, PBL 2017
Graduacdo Baseado em | Aline Cabral et
Metodologias Ativas al.

11 | Vivéncias de Docentes | REMPEL, Estudo de caso, mapa
Participantes Claudete et al. conceitual e | 2016
do Projeto problematizacdo, portfolio
Qualifica/Univates/

Lajeado/RS com
Metodologias Ativas

12 | Avaliacdo da Situac&o- | DORNELAS, Aprendizagem Baseada em
Problema por Tutores e | Rodrigo et al. Problemas 2016
Discentes em um Curso de (ABP)

Graduacdo Vivenciado em
Metodologias Ativas

13 | Avaliagdo no Ensino | GOMES, Problematizacg&o, abp,
Médico: o Papel do | Andréia Patricia | portfélio 2010
Portfélio etal.
nos Curriculos Baseados
em Metodologias Ativas

14 | Metodologias Ativas nas | URIAS, Project-based learning-

SADSJ — South American Development Society Journal | Vol .06 | N°. 18 | Ano 2020 | pag. 213

68



AS METODOLOGIAS ATIVAS E O DESENVOLVIMENTO DAS COMPETENCIAS DO EGRESSO DO CURSO DE
ENGENHARIA CIVIL: UMA REVISAQ SISTEMATICA

Aulas de Administracdo | Guilherme PBL 2017
Financeira: Muniz  Pereira
Alternativa ao  Método | Chaves et al.

Tradicional de Ensino para

o Despertar
da Motivacéo Intrinseca e o
Desenvolvimento da
Autonomia

15 | Os Impactos da Adogédo de | GUERRA, Método de caso, thl, pbl,
Metodologias Ativas no Cicero José | peer instruction, | 2016
Desempenho dos | Oliveira et al. metodologia para projeto,
Discentes do Curso de ensino audiovisual
Ciéncias

Contabeis de Instituicdo de
Ensino Superior Mineira

16 | Da Ideacdo ao Roadshow: | PAULA, Silvio | Brainstorming, Storyteling,
uma Experiéncia | Luiz de et al. Gamificacdo 2017
Pedagdgica Interdisciplinar

17 | Ensino Hibrido com a | SILVA, Débora | Aulainvertida
utilizacdo da plataforma | de Sales 2018
Moodle Fontoura da et
al.

18 | Concepcdes de docentes | OLIVEIRA, estudo de caso ef/ou caso
sobre 0 uso de | Gesica Kelly da | clinico ,simulagéo realistica | 2017
metodologias ativas da Silva seminario , dramatizacéo
aprendizagem: Um enfoque
na formacéo de
enfermeiros

19 | Portfolio reflexivo como | Otrenti, Eloda, et | portfélio
método de avaliacédo na | al. 2011
residéncia de geréncia de
servicos de enfermagem

20 | Metodologias ativas e | FERRARINI, ABP, PBL, estudo de caso,
tecnologias digitais: apro- | Rosilei et al. peer instruction, sala | 2019
Ximacgdes e distingdes invertida

21 | Metodologia  Ativa  na | NOGUEIRA, Arco de Maguerez
Construcédo de um | Karla Bruna et 2014

Processo Educativo Critico | al.
Reflexivo com discentes do
Curso de Farmacia

Fonte: autores da pesquisa, 2019

4 Resultados e discussao

Na amostra analisada, observou-se a presenca de 17 (dezessete) ferramentas
diferentes de metodologias ativas, sendo que 13 (treze) delas encontravam-se

descritas pelos autores. Ja 04 (quatro), apenas foram citadas.
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Dessa forma, a Tabela 2 foi organizada com a descricdo de cada ferramenta de
metodologia ativa e as respectivas referéncias dos artigos nos quais foram
encontradas, com ano de publicagdo. Ja a Tabela 3, cita a ferramenta e a respectiva

referéncia, com ano de publicacao.

Observa-se que das 13 ferramentas descritas, 06 se destacam (Peer Instruction, PBL,

Portfélio, Problematizagdo com a utilizagdo do Arco de Manguerez, ABP e Estudo de

Caso), sendo mencionadas pela maioria dos autores dos artigos selecionados.

Tabela 2. Tipos de metodologias ativas utilizadas no Ensino Superior

FERRAMENTA | DESCRICAO AUTOR/ ANO
Jus-in-Time Baseada na teoria da aprendizagem | Mota e Rosa (2018)
Teaching construtivista. Incorpora o conhecimento pre-

existente do aluno como essencial no
processo de aprendizagem.

Peer instruction

Proposta por Eric Mazur. Pressupbe aulas
invertidas, introduzidas com uma questdo
conceitual que é respondida individualmente
e, dependendo do indice de acertos, os
alunos discutem com os colegas do lado e
respondem novamente.

Mota e Rosa (2018),
Esteves (2016), Guerra
e Teixeira (2016) e
Ferrarini et al. (2019)

Team-based
learning- TBL

Seus quatro elementos essenciais s&o:
formacédo de grupos, responsabilizacdo dos
alunos pela aprendizagem de seu grupo,
feedback imediato das tarefas realizadas e
tarefas que promovam a aprendizagem de
um determinado toépico e o trabalho em
equipe.

Mota e Rosa (2018) e
Guerra e Teixeira
(2016)

Estacdes
laboratoriais

O laboratério & organizado em quatro ou
cinco mesas que constituem estacdes com
diferentes  atividades apesar de se
relacionarem & mesma unidade tematica.

Mota e Rosa (2018)

Flipped Constitui  a inversdo das atividades | Paula et al. (2018),

classroom desenvolvidas em sala de aula. Possibilita | Frantz (2018) e
criar um ambiente estimulante para a | Ferrarini et al. (2019)
curiosidade, criatividade e cooperacéo.

Aprendizagem Sustenta-se por uma base de conhecimentos | Santos et al. (2017)

baseada em | que envolvem problemas reais e se integra

problemas e | com o desenvolvimento de habilidades de

projetos- ABPP

aprendizagem autdbnoma e de trabalho em
equipe.

Project-based
learning- PBL

Baseia-se no trabalho colaborativo, na
interdisciplinariedade e na capacidade de
resolucdo de problemas, procurando
desenvolver competéncias relacionadas com
a responsabilidade social, o uso de novas
tecnologias e a aplicacdo do conhecimento
em novos contextos.

Mota e Rosa (2018),
Paula et al. (2018),
Guerra e Teixeira
(2016) e Ferrarini et al.
(2019)
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Portfélio E uma compilacéio de documentos e dados | Gobbo et al. (2016),
utilizados pelo aluno para o registro e | Rempel et al. (2016),
acompanhamento de sua evolucdo da | Gomes, et al. (2010) e
aprendizagem, demonstrando habilidades e | Otrenti (2011)
competéncias especifica de autoavaliacdo da
qualidade de sua producéo.
Pratica Caracteriza-se pela acdo pratica de | Gobbo et al. (2016)
comunitaria responsabilidade social, com vistas ao
favorecimento de um determinado grupo
social em prol do fazer coletivo, a servigo do
exercicio da cidadania, na construgcdo e
respeito  pela diversidade cultural e
intelectual.
Problematizagdo | Fundamenta-se, no Brasil, nos principios de | Marin et al. (2010),
com a utilizacdo | Paulo Freire, propondo um esquema de | Berbel (2011), Rempel
do Arco de | problematizacdo da realidade em cinco | et al. (2016), Gomes,
Manguerez etapas: observacéo da realidade; | et al. (2010) e Barros

identificacdo dos pontos-chaves; teorizacéo;
hipéteses de solugéo e aplicacéo a realidade.

(2014)

Aprendizagem
baseada em
problemas- ABP

Baseia-se na Teoria da Indagacdo de John
Dewey, segundo o qual a aprendizagem
parte de problemas ou situacdes que
intencionam gerar duvidas, desequilibrios ou

Marin et al. (2010),
imberger (2013), Marin
(2010), Marin et al
(2010), Barreto et al.

perturbacdes  intelectuais. Parte  de | (2017), Dornelas et al
problemas previamente elaborados por | (2016), Gomes, et al.
profissionais especialistas na  érea, | (2010) e Urias e
preservando-se a intencionalidade de | Azeredo (2017)
aplicacdo em situacdes futuras, sendo
possivel maior previsibilidade das situacfes.

Estudo de caso Consiste em levar o aluno a analisar | Berbel (2011),
problemas e tomar decisdes a partir da | Limberger (2013),

apresentac&o de um caso que pode ser real,
ficticio ou adaptado da realidade.

Berbel (2011), Rempel
et al. (2016), Guerra e
Teixeira (2016),
Oliveira  (2018) e
Ferrarini et al. (2019)

Mapa conceitual

Sao diagramas que expressam
representa¢des graficas de uma estrutura de
conhecimento, indicando relagbes entre
conceitos.

Rempel et al. (2016) e
Limberger 2013)

Fonte: autores da pesquisa, 2019

SADSJ - South American Development Journal Society | pag. 216




Ivonalda Brito de Almeida Morais, Oduvaldo Vendrametto, Genyvana Criscya Garcia Carvalho

Tabela 3. Ferramentas cujos artigos ndo apresentam descri¢cao

Brainstorming Paula et al. (2018) e Paula et al. (2017)
Storytelling Paula et al. (2017)

Gamificacdo Paula et al. (2018) e Paula et al. (2017)
Seminario Oliveira (2018)

Fonte: da pesquisa autores, 2019

Apods analisar cada uma das abordagens de metodologias ativas mencionadas nos
artigos selecionados e buscar uma correlagdo com as oito competéncias gerais do
egresso, previstas nas DCNs de Engenharia, chegou-se ao seguinte quadro, que traz a
relacdo entre cada uma das abordagens e as competéncias que podem ser

desenvolvidas com a sua utilizagao no curso de Engenharia Civil.

Foram utilizadas apenas as abordagens metodoldgicas que foram descritas nos artigos
selecionados e observou-se que todas elas, na sua execucado, poderdo desenvolver
alguma das competéncias previstas nas DCNs de Engenharia e consequentemente

desenvolver tais competéncias nos egressos do curso de Engenharia Civil.

Destaca-se que a competéncia | aparece em 7 das 13 ferramentas analisadas. Ja a

competéncia VI, so € desenvolvida em 1 delas.

Tabela 4. Relagédo entre as competéncias previstas nas DCNs de Engenharia e as

ferramentas de Metodologias Ativas- MA

Competéncia Ferramentas de MA

- a: “ser capaz de utilizar técnicas adequadas| ; < in_Time Teaching, ABPP e ABP

de observacgéo, compreenséo, registro e analise Portfolio, Estudo de caso, Pratica

das necessidades dos usuarios e de seus comunitéria, Problematizacdo com a

contextos sociais, culturais, legais, utilizagao do Arco de Manguerez, PBL
ambientais e econdmicos”

I- b: “formular, de maneira ampla e sistémica, ABPP e ABP, Pratica comunitaria, PBL
questdes de engenharia, considerando o

usuario e seu contexto, concebendo solugdes
criativas, bem como o uso de técnicas
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adequadas”

II- a: “ser capaz de modelar os fendmenos, os
sistemas fisicos e quimicos, utilizando as
ferramentas matematicas, estatisticas,
computacionais e de simulag&o, entre outras”

ABPP e ABP, Estacdes laboratoriais,
Flipped classroom, PBL

II- b: “prever os resultados dos sistemas por
meio dos modelos”

ABPP e ABP, Estacdes laboratoriais, PBL

II- c: “conceber experimentos que gerem
resultados reais para o comportamento dos
fendbmenos e sistemas em estudo”

ABPP e ABP, Estacbes laboratoriais, PBL

II- d: “verificar e validar os modelos por
meio de técnicas adequadas”

ABPP e ABP, Estactes laboratoriais, PBL

Ill- a: “ser capaz de conceber e projetar
solugbes criativas, desejaveis e viaveis,
técnica e economicamente, nos contextos em
que serdo aplicadas”

ABPP e ABP, Estudo de caso, Pratica
comunitaria, PBL

Ill- b: “projetar e determinar os paréametros
construtivos e operacionais para as solugbes
de Engenharia”

ABPP e ABP, PBL

Ill- c: “aplicar conceitos de gestdo para
planejar, supervisionar, elaborar e coordenar
projetos e servigos de Engenharia”

ABPP e ABP, PBL

IV — a: “ser capaz de aplicar os conceitos de
gestao para planejar, supervisionar, elaborar e
coordenar a implantagéo das solugbes de
Engenharia”

PBL. TBL

IV — b: “estar apto a gerir, tanto a for¢a de
frabalho quanto os recursos fisicos, no que diz
respeito aos materiais e & informagao”

PBL

IV — c: “desenvolver sensibilidade global nas
organizagdes”

Jus-in-Time Teaching, ABPP e ABP

IV — d: “projetar e desenvolver novas
estruturas empreendedoras e solugbes
inovadoras para os problemas”

PBL

IV — e: “realizar a avaliagdo critico-reflexiva
dos impactos das solugdes de Engenharia nos

PBL
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contextos social, legal, econdmico e ambiental”

V- a “ser capaz de  eXpressarse|niana conceitual, ABPP e ABP, PBL
adequadamente, seja na lingua patria ou em

idioma diferente do Portugués, inclusive por
meio do uso consistente das tecnologias
digitais de informac&o e comunicacdo (TDICs),
mantendo-se sempre atualizado em termos de
meétodos e tecnologias disponiveis”

VI- a: “ser capaz de interagir com as diferentes ABPP e ABP, TBL
culturas, mediante o trabalho em equipes
presenciais ou a distancia, de modo que
facilite a construgao coletiva”

VI- b: “atuar, de forma colaborativa, ética e| g
profissional em equipes multidisciplinares,
tanto localmente quanto em rede”

VI- c: “gerenciar projetos e liderar, de forma|pg;
proativa e colaborativa, definindo as
estratégias e construindo o consenso nos
grupos”

VI-d: “reconhecer e conviver com as|aAgpp e ABP, Pratica comunitaria, PBL
diferencas socioculturais nos mais diversos

niveis em todos os contextos em que atua
(globais/locais)”

VII- b: “atuar sempre respeitando a legislacao. | pratica comunitaria
e com ética em todas as atividades, zelando
para que isto ocorra também no contexto em

que estiver atuando”

VIll- a: “ser capaz de assumir atitude Mapa conceitual, Flipped classroom
investigativa e autdbnoma, com vistas a
aprendizagem continua, & produc&o de novos
conhecimentos e ao desenvolvimento de

novas tecnologias”

VIII- b: "aprender a aprender” Peer instruction, ABPP e ABP, Pratica

comunitaria
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Fonte: autores da pesquisa autores, 2019

5 Conclusoes

Ao tratar da tematica metodologias ativas e o desenvolvimento das competéncias do
egresso do curso de Engenharia Civil, este estudo objetivou identificar as ferramentas
ou abordagens de metodologias ativas aplicaveis ao referido curso, centrando-se nem

duas questdes norteadoras.

Partiu-se do pressuposto de que as competéncias do egresso, previstas nas Diretrizes
Curriculares- DCNs para os cursos de Engenharia, devem ser desenvolvidas em todas

as especialidades da Engenharia, inclusive na Engenharia Civil, foco desse estudo.

Foi realizada uma revisdo sistematica sobre as ferramentas de metodologias ativas
utilizadas no Ensino Superior e, a partir dessa compilagdo, foi possivel fazer uma
analise das ferramentas que se destacaram para identificar quais as competéncias dos
egressos, definidas nas DCNs de Engenharia, que podem ser desenvolvidas com sua

utilizagdo no curso de Engenharia Civil.

Com a analise das 17 ferramentas presentes nos estudos de revisao, foi possivel fazer
a correlacao entre 13 delas e as competéncias previstas nas DNCs dos cursos de
Engenharia, o que demonstra um vasto leque de estratégias a serem desenvolvidas
em sala de aula, podendo o professor do ensino superior tornar o ambiente escolar
mais propicio ao desenvolvimento de interacdes humanas, com trabalhos em equipe,
autonomia e protagonismo do aluno, além de trabalhar a ética e a obediéncia aos

ditames legais que disciplinam o exercicio da profissao.

Um dos primeiros achados consiste no fato de que, das 13 ferramentas descritas nos
artigos, 06 se destacam (Peer Instruction, PBL, Porifdlio, Problematizagdo com a
utilizacdo do Arco de Manguerez, ABP e Estudo de Caso), sendo mencionadas pela
maioria dos autores dos artigos selecionados, o que leva a inferir que essas
ferramentas apresentam um maior potencial, pelas suas caracteristicas e estratégias,
de desenvolver com mais facilidade os objetivos tracados pelos professores no

planejamento de suas aulas ativas.

Qutro achado foi, na correlacido entre cada ferramenta e as competéncias previstas
nas DCNs, observar-se que a competéncia | aparece em 7 das 13 ferramentas

analisadas. Ja a competéncia Vll, s¢ é desenvolvida em 1 delas.
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Muitas dessas ferramentas ainda podem ser utilizadas para desenvolver a pratica com
as novas tecnologias utilizadas na area da Engenharia Civil no atual contexto da
profissdo que a cada dia torna-se mais tecnolodgica e alinhada a Industria 4.0, sendo
que as ferramentas Peer Instruction, PBL, Portfdlio, Problematizacdo com a utilizagcao
do Arco de Manguerez, ABP e Estudo de Caso sdo as que mais oferecem potencial de

desenvolvimento das referidas competéncias.

Por essas colocacdes, conclui-se que as questdes norteadoras desse estudo foram
respondidas, sendo possivel afirmar que as metodologias ativas sdo capazes de
colaborar no desenvolvimento das competéncias do egresso do curso de engenharia
definidas nas DCNs.

Forcoso, porém, & reconhecer os limites da pesquisa quanto a prépria amostragem,
admitindo a necessidade de novos estudos sobre mais ferramentas de metodologias
ativas aplicaveis ao curso de Engenharia Civil, com a busca de artigos em outras
bases de dados a fim de desenvolver as competéncias do egresso nessa

especialidade da Engenharia e validar os resultados descritos neste estudo.
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4.3 Artigo 3: “Metodologias ativas: dificuldades e propostas de implementacio num curso de
Engenharia Civil”

O terceiro artigo traz um diagndstico situacional dos fatores que influenciam a adogao de
metodologias ativas no curso de Engenharia.

A pesquisa destacou as principais dificuldades na utilizacao dessas ferramentas inovadoras
e trouxe propostas para a sua implementagao utilizando um estudo do tipo exploratorio e descritivo,
com abordagem qualitativa e levantamento bibliografico, aplicando questionarios a alunos,
professores e coordenador do curso.

A principal contribui¢do desse artigo foi apontar as principais dificuldades (lacuna na
formacgao dos docentes, ambiente inadequado para a aplicagao das aulas ativas, escassez de tempo
para realizar as atividades, cultura institucional enraizada nas aulas tradicionais, poucos recursos
disponiveis e matriz curricular pouco voltada ao uso dessas metodologias) e as propostas de
implementag¢do das metodologias ativas(sensibilizacdo da comunidade académica para a criacao
de uma nova cultura, oferta de formagdo continuada para os professores, mudanca da matriz
curricular, implantacdo de laboratdrios e sala de metodologias ativas, disponibilizagdo de recursos
e reavaliacao dos fluxos académicos).

A seguir, o artigo € apresentado na sua forma original, de acordo com as normas de
publicacao do evento.

Link: https://www.simpep.feb.unesp.br/anais_simpep todos.php?e=15
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Resumo: O DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E A RESOLUCAO CNE/CES
N° 002/2020, QUE TRAZ AS NOVAS DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS
PARA OS CURSOS DE ENGENHARIA, ORIENTAM A FORMACAO DE
PROFISIONAIS PELO DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS COM
UTILIZACAO DE APRENDIZAGEM ATIVA. SURGE A NECESSIDADE DO USO
DESSA ABORDAGEM EM SALA DE AULA. O OBJETIVO DESSE ESTUDO E
REALIZAR UM DIAGNOSTICO SITUACIONAL DOS FATORES QUE INFLUENCIAM
A ADOCAO DE METODOLOGIAS ATIVAS NO CURSO DE ENGENHARIA,
DESTACANDO-SE AS PRINCIPAIS DIFICULDADES E TRAZENDO PROPOSTAS
PARA A SUA IMPLEMENTACAO. O ESTUDO FOI DO TIPO EXPLORATORIO E
DESCRITIVO, COM ABORDAGEM QUALITATIVA, COM LEVANTAMENTO
BIBLIOGRAFICO E APLICACAO DE QUESTIONARIOS A 62 SUJEITOS, ENTRE
ALUNOS, PROFESSORES E COORDENADOR DO CURSO. OS RESULTADOS DA
PESQUISA APONTAM COMO DIFICULDADES A LACUNA NA FORMACAO DOS
DOCENTES, AMBIENTE INADEQUADO PARA A APLICACAO DAS AULAS ATIVAS,
ESCASSEZ DE TEMPO PARA REALIZAR AS ATIVIDADES, CULTURA
INSTITUCIONAL ENRAIZADA NAS AULAS TRADICIONAIS, POUCOS RECURSOS
DISPONIVEIS E MATRIZ CURRICULAR POUCO VOLTADA AO USO DESSAS
METODOLOGIAS. COMO PROPOSTAS, DESTACAM-SE A SENSIBILIZACAO DA
COMUNIDADE ACADEMICA PARA A CRIACAO DE UMA NOVA CULTURA,
OFERTA DE FORMACAO CONTINUADA PARA OS PROFESSORES, MUDANCA DA
MATRIZ CURRICULAR, IMPLANTACAO DE LABORATORIOS E SALA DE
METODOLOGIAS ATIVAS, DISPONIBILIZACAO DE RECURSOS E REAVALIACAO
DOS FLUXO0S ACADEMICOS.

Palavras-chaves: METODOLOGIAS ATIVAS; ENGENHARIA CIVIL;, DIFICULDADES;
PROPOSTAS.
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Abstract: TECHNOLOGICAL DEVELOPMENT AND CNE / CES RESOLUTION
No. 002/2020, WHICH BRINGS THE NEW NATIONAL CURRICULUM GUIDELINES
FOR ENGINEERING COURSES, GUIDES THE TRAINING OF PROFESSIONALS
THROUGH THE DEVELOPMENT OF SKILLS WITH THE USE OF ACTIVE
LEARNING. THE NEED TO USE THIS APPROACH IN THE CLASSROOM. THE
PURPOSE OF THIS STUDY IS TO PERFORM A SITUATIONAL DIAGNOSIS OF
THE FACTORS THAT INFLUENCE THE ADOPTION OF ACTIVE
METHODOLOGIES IN THE ENGINEERING COURSE, WITH THE MAIN
DIFFICULTIES OUTSTANDING AND MAKING PROPOSALS FOR ITS
IMPLEMENTATION. THE STUDY WAS OF THE EXPLORATORY AND
DESCRIPTIVE TYPE, WITH QUALITATIVE APPROACH, WITH BIBLIOGRAPHIC
SURVEY AND APPLICATION OF QUESTIONNAIRE TO 62 SUBJECTS, AMONG
STUDENTS, TEACHERS AND COURSE COORDINATOR. RESULTS OF THE
RESEARCH POINTS AS DIFFICULTIES IN THE LACUNA IN THE TRAINING OF
TEACHERS, INADEQUATE ENVIRONMENT FOR THE APPLICATION OF ACTIVE
CLASSES, LACK OF TIME TO CARRY OUT THE ACTIVITIES, INSTITUTIONAL
CULTURE ROOTED IN TRADITIONAL LESSONS, LITTLE RESOURCES AND
UNDERSTANDING RESOURCED FEATURES. AS PROPOSALS, THE
AWARENESS OF THE ACADEMIC COMMUNITY FOR THE CREATION OF A NEW
CULTURE, CONTINUED TRAINING OFFER FOR TEACHERS, CHANGE OF THE
CURRICULAR MATRIX, IMPLEMENTATION OF LABORATORIES AND ACTIVE
METHODOLOGY ROOMS, DISTRIBUTIONS AND DISTRIBUTIONS.

Keywords: ACTIVE METHODOLOGIES; CIVIL ENGINEERING; DIFFICULTIES;
PROPOSALS.

1 INTRODUCAO

A educacao tem passado por um processo de inovagdo nas ultimas décadas,
impulsionado pelo desenvolvimento tecnologico em todas as areas, o que exige profissionais
cada vez mais preparados para esse novo mercado de trabalho, cada vez mais competitivo e
exigente.

No contexto do ensino superior, surge uma nova demanda, que ¢ a formagdo de
profissionais alinhados com as novas exigéncias do mercado contemporaneo e uma das
alternativas encontradas para suprir essa necessidade tem sido a utilizagdo de metodologias
ativas que, segundo Mota e Rosa (2018) “defendem uma maior apropriacao e divisio das

responsabilidades no processo de ensino-aprendizagem, no relacionamento interpessoal e no
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desenvolvimento de capacidade para a autoaprendizagem”.

Os alunos que experimentam esse tipo de metodologia em seu processo de
aprendizagem tornam-se mais aptos a tomar decisdes, em aplicar o conhecimento em
situagdes reais, melhoram o relacionamento com os colegas, comunicam-se melhor tanto oral
como por escrito, aprendem a resolver problemas e desenvolvem sua autonomia em situagdes
de reflexdo e de agdo (RIBEIRO, 2005).

Na Engenharia, esse processo tem sido acelerado pela recente entrada em vigor da
Resolugdo CNE/CES N° 002/2019, de 24 de abril de 2019, que traz em seu bojo as novas
Diretrizes Curriculares para os cursos de Engenharia e recomendam, em seu § 1° do art.14, a
utilizacdo das metodologias ativas, pautadas em praticas interdisciplinares, assumindo maior
compromisso com o desenvolvimento das competéncias desejadas nos egressos (BRASIL,
2019).

As novas DCN’s introduzem uma nova forma de ensinar nos cursos de engenharia e
buscam o ensino, ndo apenas por conteidos, mas pelo desenvolvimento de competéncias e
apontam as metodologias ativas como um caminho fértil para esse fim.

Essas premissas sao reforcadas por Barbosa e Moura (2014), que sustentam que o
ensino de Engenharia objetiva proporcionar aprendizagem significativa, contextualizada e
orientada para o uso das tecnologias da contemporaneidade, favorecendo a utilizagdo de
ferramentas de inteligéncia que produzam habilidades de resolugdo de problemas e condugio
de projetos nos mais diversificados setores produtivos.

Nesse contexto, o presente estudo tem como objetivo realizar um diagnostico
situacional dos fatores que influenciam a adocdo de metodologias ativas no curso de
Engenharia Civil em uma Institui¢do de Ensino Superior do Piaui, destacando-se as principais
dificuldades e trazendo propostas para a sua implementacéo.

Assim, pretende-se enumerar as principais dificuldades encontradas na aplicacdo das
ferramentas de metodologias ativas em sala de aula bem como propor solugdes que visem a
preparar o curso de Engenharia Civil a implementar o que disciplina as novas DCN’s e formar
egressos de acordo com o perfil ali estabelecido.

As questdes norteadoras que vdo embasar esse estudo podem ser assim definidas:
Quais as principais dificuldades encontradas pelo docente na aplicagdo das ferramentas de
metodologias ativas em sala de aula? Que solugdes podem ser apontadas para facilitar a

aplicacdo das aulas ativas no curso de Engenharia Civil?
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2 METODOLOGIAS ATIVAS

O entendimento do grande filosofo Confiicio de que “é preciso fazer para aprender” é
ampliado pelo conceito de metodologias ativas de aprendizagem, através do qual o aluno
precisa ser o protagonista no processo de aprendizagem, sendo necessario a ele ouvir, ver,
perguntar, discutir e assim desenvolver habilidades e conhecimentos, dominando o contetido
trabalhado. (FERREIRA et al, 2018).

As metodologias ativas remontam a teoria de Vygotsky, sedimentada na 1deia de que a
aprendizagem se desencadeia num contexto colaborativo entre o sujeito e os demais
envolvidos no processo (FERREIRA et al, 2018) e ganham destaque acentuado a partir da
década de 90, quando comecam a ser difundidas e estudadas por varios autores com mais
énfase, surgindo diversas abordagens, em especial, nos Estados Unidos.

Os alunos sdo motivados a aprender com a utilizagdo de experiéncias reais ou
simuladas, com o objetivo de encontrar solugdes para os problemas apresentados em sala de
aula e com os quais vdo se deparar em sua pratica social, vivenciados nos mais variados
contextos (BERBEL, 2011).

A engenharia, desde a criagao dos primeiros cursos no século XVIII, vem
enfrentando variadas e continuas mudangas na seara econdmica, tecnologica e social,
intensificadas nas tltimas décadas do século XX. O processo de trabalho e as relacdes
economicas foram influenciadas pelo surgimento de novas tecnologias, sobretudo no que
tange a forma como se da o gerenciamento e produgdo de questdes publicas e ambientais.
Toma-se imprescindivel que os engenheiros estejam aptos a incorporar essas inovagdes no
campo tecnologico de forma a acolher as demandas sociais e profissionais que estdo surgindo.
(PONCIANO et al, 2017).

Com o surgimento da demanda por um novo perfil de profissional engenheiro, criada
pelas novas DCN’s, valorizam-se cada vez mais as novas abordagens no ensino em sala de
aula e meétodos movadores. E mnessa perspectiva, jogam-se todas as luzes sobre as
metodologias ativas, com o surgimento de um crescente interesse dos educadores que
encontram nessas técnicas de ensino as respostas possiveis para seus anseios por mudangas e
inovagdo em sala de aula.

Conforme Barbosa e Moura (2014), o ensino de Engenharia ¢ um campo fértil para a
aplicacdo das metodologias ativas nas diferentes especialidades da area. As aulas de
laboratorio, oficinas, trabalhos em grupo, visitas técnicas e desenvolvimento de projetos sao

atividades eminentemente participativas que envolvem o aluno no processo de aprendizagem.
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Esses autores aduzem ainda que:

Em uma indistria, a expressdo chido de fabrica denota o espago onde o
processo produtivo acontece. Por analogia, podemos dizer que o chio de
fébrica de uma escola ¢ a sala de aula. E ali onde as relagdes entre professor
e aluno realizam as fungdes complementares de ensinar e aprender. E
também nesse ambiente onde encontramos as limitagdes que mais afetam a
eficiéncia dos cursos em todos os niveis e onde a aplicagdo das metodologias
ativas pode contribuir significativamente para melhorar o desempenho das
fungdes basicas de ensinar e aprender. (BARBOSA; MOURA, 2014).

Assim, embora se esteja experimentando com mais facilidade e menos resisténcia as
ferramentas de metodologias ativas na sala de aula, ainda ha que se vencer o grande desafio
da pedagogia contemporanea, que € introduzir a aprendizagem ativa no ambiente educacional,
ja monopolizado pelas aulas expositivas. Portanto, é em sala de aula, no corpo a corpo entre
professor e aluno que se fazem urgentes a introdugio de um novo paradigma do ensinar.

O papel do professor ganha novos contornos diante das novas demandas do mercado
de trabalho, o que significa que precisa dar a seus alunos oportunidades de vivenciar um
aprendizado mais profundo e significativo para que se tormem profissionais criativos, criticos
e que valorizem o aprender ao longo da vida. (YEHIA et al, 2018).

Os beneficios do uso das metodologias ativas incluem habilidades criativas para
enfrentar problemas do mundo real, contribuir ativamente para o trabalho em grupo, aprender
com os colegas em tarefas em grupo e se beneficiar de avaliagdes em grupo e desenvolver
habilidades durante ndo apenas para fins de aprovagdo na disciplina, mas para utilizarem
durante toda a vida. (SUBRAMANIAN et al, 2019).

Prince (2014) destaca como elementos principais da aprendizagem ativa a introdugao
de atividades do aluno na palestra tradicional e o envolvimento do aluno no processo de
aprendizagem, sendo que o aprendizado ativo costuma contrastar com a aula tradicional, na
qual os alunos recebem passivamente informacoes do instrutor. Pode ser entendida como uma
forma estruturada de trabalho em grupo, em que os estudantes buscam objetivos comuns
enquanto sio avaliados individualmente e os professores de engenharia devem ser fortemente

incentivados a buscarem os estudos sobre aprendizado ativo.

3 METODOLOGIA

Esse artigo é um recorte da pesquisa de doutorado que tem como titulo 4 contribui¢do
das metodologias ativas para o desenvolvimento de um perfil profissional inovador no curso

de bacharelado em Engenharia Civil, que utiliza a pesquisa-agdo como procedimento.
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Nesta pesquisa, o estudo foi do tipo exploratorio e descritivo, com abordagem
qualitativa, com levantamento bibliografico e aplicacao de questionarios, realizado em uma
instituigdo privada de ensino superior localizada no norte do Piaui.

Participaram da pesquisa 62 sujeitos (52 alunos, 09 professores e 01 coordenador) do
curso de Engenharia Civil. Os alunos foram selecionados, levando-se em conta dois critérios:
duas turmas, uma de alunos ingressantes; outra, de alunos veteranos, devidamente
matriculados no curso e com disponibilidade de tempo e vontade para responder ao
questionario.

Quanto aos docentes, incluindo o coordenador, que também é professor do curso,
levou-se em consideracio o critério da disponibilidade e o de estar lotado no curso de
Engenharia Civil a época da aplicagdo do questionario.

Os questionarios foram aplicados no més de maio do ano de 2020, mediante a
utilizacdo do aplicativo Google Forms e divulgada para coleta de respostas por meio de
aplicativo de conversa (WhatsApp Inc.). Na analise, apds coletadas as respostas, foi gerada
uma planilha de resultados com o percentual das respostas as perguntas fechadas e elaborados
graficos de resultados estatisticos obtidos e realizada a analise de contetido das respostas
abertas, conforme a proposta de Bardin (2010), a fim de agrupar os resultados em categorias
distintas e assim direcionar o estudo e a analise dos resultados.

Procurou-se levantar as principais dificuldades encontradas na aplicacéo eficiente de
ferramentas de metodologias ativas em sala de aula bem como obter propostas de
mtervengdes que possam favorecer o desenvolvimento das metodologias ativas no ambito do
curso de Engenharia Civil.

Em se tratando de pesquisa, envolvendo seres humanos e, em obediéncia as exigéncias
da Resolugdo N° 466/12 e da Resolugdo N° 510/16 do Conselho Nacional de Saude, o
presente estudo foi submetido ao Comité de Ftica da Universidade Paulista- UNIP, recebendo
Parecer favoravel N° 4.003.110 e certificado de apresentagao e apreciacao ética (CAAE) N°
30932020.4.0000.5512.

4 ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Nos questionarios aplicados foram levantadas as principais dificuldades e facilidades
vivenciadas pelos sujeitos da pesquisa, por meio dos quais esses tiveram oportunidade de

elencar o que sera necessario implantar para facilitar o trabalho inovador na instituigao.
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Na analise dos dados resultantes da aplicagdo do questionario, algumas dificuldades
foram apontadas por parte dos docentes e discentes, quanto a utilizacao das metodologias,
relacionadas ao ambiente e formacdo docente. As principais dificuldades elencadas foram
necessidade de formacao continuada dos docentes para a aplicacdo adequada das ferramentas
de metodologias ativas; ambiente inadequado para a aplicacdo das aulas ativas; escassez de
tempo disponivel para realizar as atividades; cultura de alunos e professores enraizada nas
aulas mais tradicionais; poucos recursos disponiveis e matriz curricular pouco voltada ao uso
das metodologias ativas.

Dentre as facilidades observadas, foram citadas a familiaridade de professores e
alunos com algumas ferramentas de metodologias ativas (que ndo utilizam tecnologias);
incentivo da instituicao ao uso das metodologias ativas e disposicdo de alguns professores e
alunos ao uso das metodologias ativas.

As sugestdes de intervencdes que podem favorecer a otimizacdo do processo de
implantacao das metodologias ativas foram: sensibilizagdo da comunidade académica para a
criacdo de uma cultura de utilizagdo de metodologias ativas, oferta de formacgido continuada
para os professores (palestras, cursos, oficinas), mudanc¢a da matriz curricular do curso,
implantagao de laboratorios e sala de metodologias ativas pata aplicagdo das ferramentas,
disponibilizagdo de recursos e reavaliagdo dos fluxos académicos, com horarios mais flexiveis
para o desenvolvimento das aulas ativas.

Nesse estudo, destacar-se-do as dificuldades e propostas de intervengao no sentido de
elucidar o problema norteador do estudo e assim buscar a sistematizagdo de uma futura
proposta de plano de agdo para ser implantado na instituigdo quanto ao uso das metodologias

ativas como uma alternativa pedagogica apropriada por toda a comunidade escolar.

4.1 Dificuldades na utilizacio de metodologias ativas na sala de aula

As dificuldades elencadas no que tange ao uso das metodologias ativas em sala de aula
foram distribuidas nas categorias seguintes:
a) Lacuna na formacio dos docentes para a aplicacio adequada das ferramentas de
metodologias ativas

Uma das dificuldades apontadas foi a pouca habilidade dos professores em utilizar

ferramentas de metodologias ativas. E o que se pode observar nas falas a seguir (Quadro 1).
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QUADRO 1 — Principais dificuldades ou problemas relativos a aplicagdo adequada das
ferramentas de metodologias ativas, declarados pelos docentes e discentes do curso de

Engenharia.
Questionario (N° 001 e
Dificuldades ou Problemas informados
002)
Docente 2 Falta de experiéncia ¢ pouco tempo para executar em sala.
Docente 4 Falta de treinamento especifico.
Discente 7 Falta de didatica e de conhecimento do método.
) Quando mal aplicadas sdao um desperdicio de tempo e podem focar em assuntos
Discente 9 .
pouco importantes.

Fonte: dados da Pesquisa, 2020.

Observa-se que a maioria dos professores apresentam-se motivados a utilizarem essa
nova abordagem em suas aulas, mas pelo fato de terem sido formados no método tradicional e
ndo terem tido oportunidades de participar de uma formacao voltada para o uso dessas
ferramentas, acabam as utilizando por intuigdo e ndo conseguindo atingir plenamente o
objetivo de aprendizagem de suas aulas. Suas praticas estdo muito enraizadas na forma como
aprenderam, em suas experiéncias como alunos, o que reflete na habilidade de aplicar

ferramentas mais diversificadas e inovadoras em sala de aula.

GRAFICO 1 — Apresentagio em porcentagem do uso das principais ferramentas de

metodologias ativas em sala de aula, segundo a percepcdo de docentes e discentes curso de
Engenharia.

W Professores [ Discentes
100

758

50

Porcentagem (%)

25

S EL EC MC FC Game
Legenda das ferramentas - S: semindrios; EL: Estagdes Laboratoriais; EC: Estudo de Caso; MC: Mapa

Conceitual; FC: Flipped Classroom; Game: gamificagéo.
Fonte: dados da Pesquisa, 2020.

Conforme o grafico 1 acima demonstra, os professores conhecem muitas ferramentas

de metodologias ativas, no entanto, todos repetem as mesmas abordagens. A percep¢ao
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discente do uso destas ferramentas foi diferente da docente, ilustrando uma dificuldade nicial
na aplicacdo da ferramenta de maneira apropriada ao contetido e a turma. O reconhecimento
da ferramenta e harmonia na aplicagdo podera melhorar os resultados planejados em sala de
aula.

Assim, diante da necessidade urgente de mudanga das praticas pedagogicas no curso
de Engenharia Civil, em fungdo das novas DCN’s, as metodologias ativas deixa de ser uma
op¢do e a instituigdo deve manter permanente Programa de Formagao e Desenvolvimento do
seu corpo docente, conforme aduz o §1° do art. 14 da Resolugdo N° 002/2020
(BRASIL.2019).

Esse ¢ o caminho a ser trilhado pela instituicdo a fim de tomar seus docentes aptos a
adogao desse novo modelo, sendo a oferta de apenas um curso/oficina por semestre, conforme
se depreende do material analisado, insuficiente nesse processo de mudanga. Tal consideragdo
é plenamente confirmada por 67% dos professores que consideram a necessidade de serem
habilitados para o uso das metodologias ativas, enquanto 78% declararam a preferéncia pelo
uso destas metodologias em detrimento de estratégias consideradas tradicionais ou

convencionais em sala de aula (Grafico 2).

GRAFICO 2 — Aplicagio de ferramentas de metodologias ativas em sala de aula quanto a

necessidade de treinamento (A) e preferéncia pela sua aplicagio (B), segundo a avaliacio dos

docentes.
A B Metodologias
Aplica com convencionais
Seguranca 22U,

33%—~

“—67%
Necessidade de “—78%

treinamento Metodclogias
ativas

Fonte: dados da Pesquisa, 2020.

b) Ambiente inadequado para a aplicacio das aulas ativas

Outra dificuldade apontada foi a falta de ambientes adequados para o desenvolvimento
de aulas ativas, como laboratorios e salas especiais, organizadas de modo a favorecer a
aplicagdo de variadas ferramentas de metodologias ativas, o que se ilustra com as seguintes

informacdes apresentadas no Quadro 2.
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QUADRO 2 — Aspectos criticos ou negativos na percepgao dos docentes e discentes durante o

desenvolvimento das metodologias ativas no curso de Engenharia.

Questionario (N° 001 e Aspectos pontuados
002)
Docente 2 Falta de um local especifico para aplicagio das atividades.

Tecnologia como exemplo impressora 3d, laboratério com novas tecnologias que
Docente 5 envolvem diferentes disciplinas, espago pra desenvolver a praticas de contrigdo

com os alunos.

. Os métodos utilizados para a realizacdo dessas aulas ndo sdo tao eficientes como
Discente 11 i .
se fosse realizado em um laboratorio.

Discente 32 em determinadas metodologias ndo ter o espago ou material adequado

Fonte: dados da Pesquisa, 2020.

Percebe-se que o ambiente € imprescindivel para que as ferramentas de metodologias
ativas sejam utilizadas de forma eficiente, sobretudo aquelas que demandam o uso de
tecnologias digitais e, portanto, prescindem de equipamentos, aplicativos e boa conexdo de
Internet.
¢) Escassez de tempo disponivel para realizar as atividades

O tempo disponivel para as aulas ativas € uma dificuldade apontada de forma
recorrente por professores e alunos, demonstrando a necessidade da adequacio dos horarios
de aulas do curso a essas novas abordagens.

Essa adequacdo do tempo implica na mudanca do fluxo das disciplinas e exigira a
construgdo de uma pratica de trabalho interdisciplinar, conforme ditam as novas DCN’s e
trara ao professor mais possibilidades de planejamento de suas aulas e ao aluno uma maior
comodidade para desenvolver as atividades propostas, respeitadas as metodologias e
estratégias de cada ferramenta.

d) Cultura institucional enraizada nas aulas mais tradicionais

A cultura institucional, conforme Colossi et al (2001) é uma das forcas de reacao
contrarias @ mudanga organizacional, segundo a teoria de campo de Lewin (1965) e, portanto,
precisa ser reduzida dentro da organizagéo.

Dessa forma, trabalhar a mudanga de cultura dentro da instituigdo de ensino é um dos
caminhos para construir um novo paradigma de abertura para a introdugdo de novas

abordagens e de novos comportamentos.
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No planegjamento de um processo de mudanga cultural que envolve a adogdo de uma
nova abordagem de ensino, deve-se buscar fundamentacdo na utilizagéo de grupos internos e
formacdo de articulagdes entre os diversos elementos do contexto interno da Instituigdo de
Ensino Superior. (RHINOW et al, 2001).

Observa-se a baixa utilizacao das metodologias ativas por grande parte dos docentes,
embora 77% dos respondentes, alunos e professores, tenham demonstrado disposi¢do em
utiliza-las ao serem questionados se sdo melhores do que as aulas tradicionais, o que reforga a
necessidade de formulagao de politicas institucionais de investimento nestas ferramentas bem
como na capacitacdo dos professores.

Essa aparente contradicio demonstra que ha a necessidade de se apresentar a
comunidade escolar as metodologias ativas de wma forma mais detalhada e cientifica, de
modo que todos compreendam seus principios, objetivos e resultados dentro da dindmica da
matriz curricular do curso de Engenharia Civil.

e) Poucos recursos disponiveis

Néo se pode exigir do professor que seja movador e criativo sem que se ofereca a ele
condi¢des de desenvolver uma pratica de fato inovadora e isso perpassa pela questio dos
recursos que devem estar disponiveis de acordo com a necessidade e a aula desenvolvida.

Tais recursos abrangem desde os fisicos, como papel, post-it, canetas coloridas, etc. a
uma boa conexdo de Internet disponivel a todos os alunos, programas e aplicativos que
possam ser utilizados durante as aulas.

Na analise das respostas ao questionario ficou claro que a escassez de recursos € um

obice ao desenvolvimento de aulas ativas (conforme informacdes do Quadro 3).

QUADRO 3 - Avaliagdo docente dos recursos disponiveis ou necessarios para o

desenvolvimento das metodologias ativas no curso de Engenharia.

Questionario (IN° 001) Consideracdes quanto aos recursos
Docente 5 Dificuldade de materiais oferecidos pela IES.
Discente 6 Estrutura necessaria e montagem da aula.
Docente 9 Ainda pouco material disponivel. Adaptar materiais a disciplina.

Fonte: dados da Pesquisa, 2020.
Investir em recursos, portanto, ¢ uma das acdes que devem estar presentes em qualquer
plano de agédo que vise a implantacao de aulas ativas na praxis pedagogica do curso.

f) Matriz curricular pouco voltada ao uso das metodologias ativas
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De acordo com a Resolugdo N° 002/2020, os cursos de Engenharia tém o prazo de até
abril de 2022 adequarem seus Projetos pedagogicos as novas DCN’s, conforme disciplina o
art. 16 (BRASIL, 2019). Isso significa que a matriz curricular do curso de Engenharia Civil
devera passar por um processo de atualizacdo a fim de que possa absorver as mudangas e
exigéncias para a formacado do egresso do curso dentro dos novos parametros estabelecidos.

Essa nova matriz devera ser fruto de discussdo entre o nucleo pedagogico da
Instituicdo, coordenacdo, docentes e discentes, representados pelo Colegiado e Nucleo
Docente Estruturante-NDE, a fim de que, ao final, possam todos alcangar, de forma
democratica e participativa, uma matriz que reflita as reais necessidades do curso, alinhadas

aos marcos legais e ao contexto do curso.

4.1 Propostas para otimizar a aplicacio das metodologias ativas

Em relacdo as propostas apresentadas para a otimizagdo do processo de adocio das
metodologias ativas no curso de Engenharia Civil com vistas a fomentar a formagao de um
profissional inovador e competitivo frente as exigéncias do mercado de trabalho
contemporaneo, destacam-se a sensibilizagdo da comunidade académica para a criagdo de
uma cultura de utilizagdo de metodologias ativas, oferta de formagdo continuada para os
professores (palestras, cursos, oficinas), mudanca da matriz curricular do curso, implantagao
de laboratorios e sala de metodologias ativas para aplicacdo das ferramentas, disponibilizagio
de recursos e reavaliagio dos fluxos académicos, com horarios mais flexiveis para o

desenvolvimento das aulas ativas.

5 CONSIDERACOES FINAIS

A dinamica da sociedade impoe transformacdes nas formas de comunicagio, obtengio
de mformagdes, produgdo e comercializagdo. Nesse contexto, as instituicdes de ensino
superior precisam ofertar ao jovem que deseja qualificagdo profissional formagao compativel
com a nova configuragdo do mercado de trabalho e, como ja mencionado, a inovagao das
abordagens pedagogicas encontram ressondncia na aplicacdo das metodologias ativas no
contexto da sala de aula, o que tem encontrado alguns obstaculos.

O presente estudo tragou como objetivo realizar wm diagndstico situacional dos fatores
que influenciam a adogédo de metodologias ativas no curso de Engenharia Civil em uma
Instituicao de Ensino Superior do Piaui, destacando-se as principais dificuldades e trazendo

propostas para a sua implementagio.
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Conclui-se que, dentre os fatores que dificultam a adogdo das ferramentas de
metodologias ativas em sala de aula, destacam-se lacuna na formacao dos docentes para a
aplicacdo adequada das ferramentas de metodologias ativas, ambiente inadequado para a
aplicacdo das aulas ativas, escassez de tempo disponivel para realizar as atividades, cultura
institucional enraizada nas aulas mais tradicionais, poucos recursos disponiveis e matriz
curticular pouco voltada ao uso das metodologias ativas.

Como principais propostas para o enfrentamento de tais dificuldades foram apontadas
a sensibilizagdo da comunidade académica para a criagdo de uma cultura de utilizagéo de
metodologias ativas; oferta de formacdo continuada para os professores (palestras, cursos,
oficinas); mudanca da matriz curricular do curso; implantagido de laboratorios e sala de
metodologias ativas pata aplicacdo das ferramentas; disponibilizacdo de recursos e
reavaliagao dos fluxos académicos, com horarios mais flexiveis para o desenvolvimento das
aulas ativas.

Dessa forma, esta pesquisa contribui para uma perspectiva de inovacgio das abordagens
de ensino no curso de Engenharia Civil, desvendando os principais problemas que impedem
sua efetiva aplicagdao bem como as medidas a serem adotadas pelas instituicdes de ensino de
modo a propiciarem a comunidade académica um ambiente mais favoravel a aplicagao das
metodologias ativas de aprendizagem, o que impactard diretamente na formacgido de

profissionais da engenharia mais competitivos e inovadores.
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4.4 Artigo 4: “Eixos para implementacio das metodologias ativas no curso de Engenharia
Civil: um plano de a¢do”

Ap6s estudo comparativo entre diferentes metodologias de ensino utilizadas no curso de
Engenharia Civil da CHRISFAPI e a constatagdo de que a utilizagdo de metodologias ativas
melhora o desempenho dos alunos, gera comportamentos proativos € de engajamento em alunos e
professores; a construcdo de uma tabela correlacionando 13 dessas ferramentas as competéncias
previstas nas DNCs dos cursos de Engenharia e a apresentacdo das principais dificuldades e
propostas para a sua implementacao, o quarto artigo traz um plano de agdo para a implementagao
das metodologias ativas num curso de Engenharia Civil.

Utilizou-se como metodologia um estudo exploratério e descritivo, com levantamento
bibliografico, aplicacdao de questionarios e reunides com os sujeitos, aplicando a Matriz SWOT.

A principal contribuicao desse artigo foi a defini¢cdo de 4 (quatro) eixos, com metas e acdes
especificas em cada um deles (cultura institucional, documentos institucionais, formagao de
professores e ambientes e recursos pedagogicos).

O plano de acdo apresentado tem sua execugdo prevista para o ano de 2021, com
acompanhamento, monitoramento e avaliagao bimestral.

Serdo acompanhadas as eventuais dificuldades surgidas durante a execucao das agdes, com
a consequente tomada de medidas exigidas para corrigir o fluxo e atingir o objetivo do plano.

Em seguida, o artigo ¢ apresentado na sua forma original, de acordo com as normas do
periddico no qual foi publicado.

Link: http://journalijdr.com/eixos-para-implementa%C3%A7%C3%A30-das-

metodologias-ativas-no-curso-de-engenharia-civil-um-plano-de-a%C3%A7%C3%A30
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escopo de que a formacdo do engenheiro ndo se limitasse ao dominio
de contetidos, mas nodesenvolvimento de competéncias (MARQUES,
2018). As novas DCNs propdem transformar esse quadro da educagio

INTRODUCTION
brasileira que, conforme assevera Scallon (2015), os métodos de ensino

Com o advento da Industria 4.0, compreendida como uma nova fase  da grande maioria das instituicdes de ensino superior do Brasil sio

industrial, na qual se observa uma integragio entre sistemas de
operagdo das manufaturas e tecnologias da informagdo e comunicagao
(DALENOGARE et al., 2018), torna-se necessdrio um novo olhar em
relagdo a formagdo dos novos profissionais que atuardo num mercado
de trabalho cada vez mais exigente e tecnoldgico. No que tange aos
profissionais da engenharia, essa adequagio ao novo contexto tem seu
ponto de partida com a entrada em vigor da Resolugio CNE/CES N°
002/2019, de 24 de abril de 2019, que fraz em seu bojo as novas
Diretrizes Curriculares Nacionais- DCNs para o curso de graduagioem
engenharia, sendo o resultado de um conjunto de esforos da
Mobilizagio Empresarial pela Inovagdo (MEI), férum vinculado a
Confederagdo Nacional da Industria (CNI) e & Associagao Brasileira de
Educagio em Engenharia (ABENGE) que, em margo de 2018,
enviaram ao CNE uma proposta de atualizagio das DCNs, com o

predominantemente constituidos de abordagens metodologicasnas
quais o professor é o centro da aprendizagem, ficando o aluno relegado
auma postura passiva. Essas competéncias, que constifuem a esséncia
das novas Diretrizes, exigem a utilizacdo de metodologias inovadoras,
as chamadas metodologias ativas de aprendizagem, que ganham realce
especial neste novo documento (OLIVEIRA, 2019). As metodologias
ativas de ensino-aprendizagem comportam caracteristicas comuns, mas
diversificadas no que se refere a principios teéricos e metodologicos.
Disponibilizam-se assim um numero variado de ferramentas e
estratégias para a sua aplicagdo, propiciando inimeras possibilidades
de aprendizagem, com a promo¢do de resultados positivos e muitos
desafios, em todos os niveis e modalidades de ensino (PAIVA et al.,
2016). Estimulam, portanto, outras habilidades exigidas pelo mercado
de trabalho que vao além da insercdo de novas tecnologias em sala de



aula. Alarcon et al (2018) adverte que o processo educacional deve ter
como premissa estimular o docente a desenvolver sua criatividade,
lideranca, inovagio e empreendedorismo, e nio somente na
aprendizagem de novas tecnologias. Em nosso pais, ainda had um
desalinhamento entre o modelo pedagogico utilizado hodiernamente e
o que exige o mercado de trabalho. Tais competéncias de natureza nao
técnica podem ser estimuladas em atividades praticas, como aquelas
que envolvem o trabalho em equipe com utilizagao de tecnologias que
desenvolvam a inovacio e o empreendedorismo. A capacidade de
resolugdo de problemas e busca de solugdes é uma necessidade cada
vez mais valorizada no mundo modemo tecnologicamente orientado
que esta em permanente desenvolvimento (VERNER; MERKSAMER,
2015). A partir da entrada em vigor das novas DCNs, os cursos de
engenharia, sobretudo os de Engenharia Civil, objeto desse estudo,
devem buscar caminhos para a implementacgio das novas diretrizes até
abril de 2022. Esse estudo, portanto, traz como questdo norteadora:
Quais as providéncias necessarias para a implementagio das
metodologias ativas para o desenvolvimento de um perfil profissional
inovador no curso de Engenharia Civil, tendo como pardmetro as novas
DCNs? e o objetivo da pesquisa € construir um plano de agdo para a
implementagdo das metodologias ativas num curso de Engenharia
Civil. O plano de acdo constitui-se numa importante ferramenta de
gestdo para apoiar a implementac¢éo de metodologias ativas no &mbito
do curso de Engenharia Civil. Estabelece medidas positivas que
poderdo ser tomadas com o fim de enfrentar ameagas e aproveitar
oportunidades (ALDAY et al., 2000). Dessa forma, espera-se que o
Plano de Acido demonstre de forma concreta e objetiva os caminhos a
serem percorridos pelos cursos de Engenharia Civil na busca de um
ambiente institucional propicio a inovagao.

METODOLOGIA

Esse estudo € um recorte da pesquisa de doutorado que tem como titulo:
A contribuicdo das metodologias ativas para o desenvolvimento de um
perfil profissional inovador no curso de bacharelado em Engenharia
Civil, que utiliza a pesquisa-agio como procedimento, constituindo sua
terceira etapa. Para Thiollent (1997), a pesquisa-acao se caracteriza por
sua natureza empirica, realizada com a associagdo entre uma agéo ou a
resolugdo de um problema coletivo e o envolvimento dos pesquisadores
e participantes selecionados, de forma cooperativa ou participativa.
Pressupde a intervencdo do pesquisador na realidade pesquisada
(VERGARA, 2005). A pesquisa ¢ resultado de estudo exploratério e
descritivo, com abordagem qualitativa, com levantamento
bibliografico, aplicacdo de questiondrios e reunides com os sujeitos
com aplicagdo da Matriz SWOT. Houve a participacdo de 62 sujeitos,
enfre alunos, professores e coordenadora do curso de Engenharia Civil
de uma institui¢&o privada localizada ao norte do Piaui. Os critérios de
selecdo dos discentes foram: duas turmas, uma de alunos ingressantes;
outra, de alunos veteranos, devidamente matriculados no curso e com
disponibilidade de tempo e vontade para responder ao questionario.
Quanto aos professores e coordenador, os critérios de inclusdo foram a
disponibilidade e estar lotado no curso de Engenharia Civil.

Os questiondrios foram aplicados no més de maio do ano de 2020,
utilizando-se o aplicativo Google Forms, com coleta de respostas por
meio de aplicativo de conversa (WhatsApp Inc.), a partir dos quais
foram levantadas as principais dificuldades encontradas na aplicacio
eficiente de ferramentas de metodologias ativas em sala de aula bem
como obter propostas de interven¢des que possam favorecer o
desenvolvimento das metodologias ativas no ambito do curso de
Engenharia Civil. Foram ainda realizadas reunides com os participantes
da pesquisa, por meio de videoconferéncias, através da plataforma
Zoom, no més de setembro de 2020. Nessas reunides, foram levantadas
as principais dificuldades e facilidades vivenciadas pelos sujeitos da
pesquisa e foram elencadas as agdes a serem implementadas para
facilitar o trabalho inovador na institui¢do. Foi utilizada a analise
SWOT, uma ferramenta capaz de organizar e detalhar as forgas,
fraquezas, ameagas ¢ oportunidades de qualquer tipo de problema que

leva a tomada de decisdo e a elaboragao de uma proposta de solugdo ou
de melhoria de forma analitica e racional. Com esses dados levantados,
foi possivel organizar um plano de agdo com a inclusdo dos
responsaveis pelas acdes e o prazo de execucdo de cada uma delas
(COUGHLAN; COGHLAN, 2002). Obedecendo a Resolugao N°
466/12 e da Resolucdo N° 510/16 do Conselho Nacional de Saiide, o
estudo foi submetido a0 Comité de Etica da Universidade Paulista-
UNIP, recebendo Parecer favoravel N° 4.003.110 e certificado de
apresentacio e apreciacio ética (CAAE) N° 30932020.4.0000.5512.

FRAQUEZAS

ANALISE

swot B

Figura 1. Anilise SWOT

RESULTADOS E DISCUSSAO

Com o intuito de construir um plano de acdo, com metas e acdes
condizentes com as necessidades do curso, no que diz respeito a
implantacdo das metodologias ativas para o desenvolvimento de um
perfil profissional inovador no curso de Engenharia Civil, a partir da
andlise dos dados disponiveis, foram definidos 4 (quatro) eixos, com
metas e agdes especificas em cada um deles, a saber: cultura
institucional, documentos institucionais, formacio de professores e
ambientes e recursos pedagogicos.

Eixe 1: Cultura Institucional: Quando se busca uma mudanca de
cultura institucional com a ado¢ido de uma nova abordagem de ensino,
deve-se mobilizar todos os grupos infernos bem como articular os
diferentes elementos do contexto interno da Institui¢do de Ensino
Superior (RHINOW et al, 2001). Toda a comunidade académica deve
estar informada sobre do que se trata essa proposta de mudanga, seus
elementos fundamentais com a participagao efetiva em todo o processo.
Essa comunicacio € imprescindivel no ambiente de trabalho e refere-
se ao imperativo de interagdo entre todos os segmentos, promovendo o
compartilhamento de objetivos e normas organizacionais (ZARIFIAM,
2001a) que incidira diretamente no éxito da execugao de todas as ag¢des
previstas no plano de agéo.

Eixe 2: Documentos Institucionais: Para que as mudangas
institucionais sejam realizadas, hd que se adequar os documentos
institucionais ao novo modelo de ensino adotado e a Resolugio
CNE/CES N° 002/2019 traz novas diretrizes a serem adotadas no curso
de engenharia, o que exige que a instituicio de ensino superior
implemente essas diretrizes no Projeto Pedagdgico do Curso- PPC bem
como adote uma matriz Curricular que coadune com as novas
demandas de formagdo do egresso. Essa atualizacio de documentos
institucionais deve passar impreterivelmente por uma ampla discussio
entre o nucleo pedagdgico da instituigho, coordenagdo, docentes e
discentes, representados pelo Colegiado e Niicleo Docente
Estruturante-NDE para que o PPC, incluindo a nova matriz, contemple
as necessidades do curso e as exigéncias das DCNs de Engenharia.
Veiga (2001) da a dimensdo da importdncia dessa construgdo coletiva
do Projeto Pedagégico do Curso, enfatizando que este deve envolver
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todas as instincias atuantes na esfera educacional ji que a
concretizagiode um processo de acdo-reflexdo-acdo pressupde o
engajamento coletivo bem como a aspiracdo de todo o coletivo da
instituicdo. Com o envolvimento de todas as instdncias na construgao
coletiva, toda a comunidade escolar se sentira como parte integrante do
processo, o que facilitara sua implementa¢dono contexto da instituigdo.

Eixo 3: Formacio de Professores: Observou-se que nao basta apenas
que os professores estejam dispostos e motivados a implementarem
aulas inovadoras. E preciso capacita-los para essa mudanca de
paradigma em sala de aula, haja vista que em sua maioria a formacgao
inicial desses docentes pautou-se no método tradicional com a
utilizagio de aulas expositivas. Torna-se premente a capacitagio desses
docentes para o uso das ferramentas de metodologias ativas,
treinamento na utilizagdo dos equipamentos disponiveis nos
laboratérios, softwarese aplicativos educacionais. Além disso, é
importante adotar estratégias de avaliagdo do desempenho docente
nessa nova realidade e mecanismos de valorizagéo e reconhecimento
dos desempenhos positivos.

Eixo 4: Ambientes e Recursos Pedagoégicos: Outro aspecto apontado
como alvo de mudancas estruturais na instituicdo foi o que diz respeito
aos ambientes e recursos pedagogicos disponiveis. A inexisténcia de
ambientes adequados para o desenvolvimento de aulas inovadoras, com
a utilizacdo das varias ferramentas de metodologias ativas, dificulta
sobremaneira o desempenho de professores e alunos. Assim, faz-se
necessario que o curso de Engenharia Civil tenha disponivel em seus
laboratérios equipamentos modernos e condizentes com as novas
tecnologias utilizadas no mercado de trabalho bem como novos espagos
como, por exemplo, um laboratoério Maker e uma sala de metodologias
ativas, além de contratacdo de pessoal habilitado e treinado para atuar
nesses laboratorios.

Plano de Agiio

Diante de todos os dados disponiveis a partir dos questionarios
aplicados e reunides realizadas, foi possivel a construcdo de uma
proposta de plano de agdo que contempla agdes, periodo de execugio
dessas acdes, responsaveis pela execugdo de cada uma das acdes, status
e justificativa.

Para a avaliagdo, o acompanhamento e o monitoramento das agdes, &
importante definir a situacdo/status da acdo e informar as justificativas,
desdobramentos ou observacdes em relagdo a realizacdo ou ndo, de
cada uma delas.

Na tabela a seguir, apresentam-se as 5 (cinco) opgdes de status para esse
acompanhamento da execugéo do plano de agéo.
_Tabela 1 - Status do Plano de Agdo

STATUS l DESCRICAO
Prevista || Nio iniciada, mas dentro do prazo
Em andamento Iniciada e dentro do prazo
Executada Concluida no prazo previsto
Excluida Cancelada
Atrasada | Em execugio, mas fora do prazo

Fonte: Autores (2020)

A tabela acima sera utilizada para a avaliacdo das a¢des do Plano, que
serd avaliado bimestralmente pelos sujeitos envolvidos em sua
execucdo em reunides previamente agendadas. Dessa forma, serd
possivel fazer as intervengdes necessarias a fim de que possa ser
cumprido na integra e dentro do prazo previsto. O plano de ac¢do possui
4 eixos. Cada eixo conta com metas que se desdobram em agdes. O
Eixo 1 € denominado de Cultura Institucional (Meta 1: Desenvolver
processos de sensibilizagio da comunidade escolar (gestores, docentes,
alunos e técnico-administrativos) para a utilizagdo de metodologias
inovadoras e Meta 2: Implementar uma politica institucional de
inovagdo em todos os setores da IES). O Eixo 2 é denominado de
Documentos instifucionais (Meta 1: Elaborar um novo Projeto

Pedagogico do curso de Engenharia Civil alinhado as novas DCNs
(Resolugdo N°02, de 24 de abril de 2019 e Meta 2: Divulgar o novo
PPC e a mafriz curricular do curso de Engenharia Civil para a
comunidade académica).

O Eixo 3 é denominado de Formacdo de professores (Meta 1:
Implementar programa de formacio permanente dos docentes e Meta
2: Criar indicadores de avaliagao e valorizagao do trabalho docente).
Eixo 4, Ambientes e recursos pedagogicos (Meta 1: Criar novos
espacos de desenvolvimento das atividades com a utilizagdo de
metodologias ativas e Meta 2: Otimizar a tecnologia disponivel nos
ambientes pedagogicos do curso de Engenharia Civil). Em seguida,
apresenta-se o formato do Plano de Acdo com metas e acdes previstas.

Tabela 2 - Eixo 1: Cultura Institucional

Meta 1: Desenvolver processos de sensibilizacio da comunidade
escolar (gestores, docentes, alunos e técnico-administrativoes) para a
utilizacio de metodologias inovadoras
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0 Reumdes Janeiro NUAPE
1 de a
sensibiliza | fevereir
¢do com o
todos o5
setores da
comunida
de escolar.
0  Aplicagio = Fevereir
2 de oa
questionar margo
108 em
todos o5
setores da
IES a
respeito
do
conhecim
ento  das
atividades
e
ferrament
as que
envolvem
as
metodolog
1as ativas.

NUAPE

Meta 2: Implementar uma politica institucional de inovagiio em todos
os setores da IES

PERIO RESPONSA  STAT  JUSTIFICAT
DO VEL Us VA
Fevereir  Coordenacgio

oaabril

ACOES

° 2

Produgio

-

e
divulgaca
o de

material

informativ

o sobre as

metodolog

ias

1novadora

s
0  Organizag =~ Margoa
4 do de maio

amostras

com

resultados

da

aplicagdo

de

Coordenagéo
e professores

metodolog
1as
inovadora
5
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Tabela 3 - Eixo 2: Documentos institucionais do curso
Meta 1: Elaborar um nove Projeto Pedagogico do curso de & enhari
Engenharia Civil alinhado as novas DCNs (Resolucio N°02, de 24 de EnClgwl
abril de 2019) w

N ACOES PERIO RESPONSA  STAT
I Do VEL Us TIVA
Reunides Fevereir  Coordenagdo

com NDE oa

marco

e

e
Colegiado
para
estudo das
novas
Diretrizes
Curricular
es
Nacionais
do curso
de
Graduaca
] em
Engenhar1
a
Formagdo Margo
de  uma

Comissio

especial

para

elaboragd

o do nove

PPC  de
Engenhar1

a Civil,

com

participag

do de um

membro

externo da

IES

(mercado

de

trabalho).

0 Desenvol Margo a
ver o Julho
plano  de

trabalho

de

elaboraca

o do PPC

e matriz

curricular

do curso

de

Engenhari

a  Civl

alinhado

4s DCNs.

Apresenta Agosto
cdo da

proposta

de PPC e

matriz

curricular

ao NDE

do curso

de

Engenhari

a Cvil.

Aprovagi Setembr  Colegiado do
o da o curso
proposta

de PPC e

matriz

curricular

pelo

Colegiado

Coordenagdo

oS

Comissio
Especial

-3

Comissio
Especial

o=

oo

JUSTIFICA

Meta 2: Divulgar o nove PPC e a matriz curricular do curso de
Engenharia Civil para a comunidade académica

N  ACOES PERIO RESPONSA STAT  JUSTIFICA
i DO VEL us TIVA
1  Organizar  Setembr  Colegiadoe
0  paméis e oa Coordenagio
reunides outubro
para
divulgar o
novo PPC
e matriz
curricular.
1 Produgio Novemb Colegiado,
1 de ma Coordenacdo
matenal dezembr e Nucleo de
mformativ o Comunicagio
o sobre os
prncipais
pontos
dos novos
document
o0s
mstitucion
ais.
Tabela 4 - Eixo 3: Formagio de professores
Meta 1: Implementar programa de formacio permanente dos
docentes
N ACOES PERIO RESPONSA STAT  JUSTIFICA
I DO VEL Us TIVA
1 Oficina Janeiro NUAPE
2 sobre
metodologia
s ativas.
1  Tremament Fevereir  Coordenagdo
3 o sobre a oa
utlizagio maio
dos
equipament
0s dos
laboratorios.
1 Oficina de Junhoa  Coordenagio
4 atividades agosto
préticas e de
laboratorio.
1 Curso sobre Setembr NUAPE
5  utlizagiode oa
tecnologias novemb
digitais o
(aplicativos,
softwares,
plataformas,
ete).
Meta 2: Criar indicadores de avaliacio e valorizagio do trabalho
docente
—
N ACOES PERIO RESPONSA STAT JUSTIFICA
& DO VEL Us TIVA
1 Mmomntora Janeiro  Coordenagéo
6 mento das a
atividades dezemb
docentes o
com a
elaboragio
de
relatonos.
1 Manutencdio  Julhoe  Coordenagio
7 do projeto dezemb

Professor 0
NOTA 10.
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Tabela 4 - Eixo 4. Ambientes e recursos pedagogicos

Meta 1: Criar novos espacos de desenvolvimento das atividades com a
utilizacio de metodologias ativas
N  ACOES PERIO RESPONSA STAT JUSTIFICA
s DO VEL us TIVA
1 Criacéo Marco a NUAPE e
8 da sala de  novemb coordenagido
metodolo 0
glas
ativas.
1 Criagéo Marco a NUAPE e
9 de um novemb  coordenagio
laborator: 0
o Matker.
Meta 2: Otimizar a tecnologia disponivel nos ambientes pedagégicos
do curso de Engenharia Civil
N ACOES PERIO RESPONSA STAT  JUSTIFICA
& DO VEL uUs TIVA
2  Ofimizagd = Janeiro Setor de TI
0 ° da a
conexdo fevereir
de o
Internet
10s
laborator:
os e salas
de aula.
2 Aquisicio Janeiro Coordenagio
1 de a
equipame feverewr
ntos para o
o0s
laborator:
0s
existentes.
2 Tremame Margoa  Coordenagio
3 o pam novemb
tecnicos 0
de
laborator:
0 para a
utilizacio
dos
equipame
ntos  de
laboratéri
0.
2 Contratag ~ Margo a =~ Coordenacgdo
3 o de  novemb
técnicos r0
laboratéri
0.

Fonte: Autores (2020)

Conclusao

A pesquisa realizada contribuin para a consolidacdo do modelo do
Plano de Agdo que tem como objetivo implementar as metodologias
ativas no curso de Engenharia Civil de uma instituicdo de ensino
particular localizada ao norte do Piaui. Para a construgdo do modelo,
foram utilizados como subsidios os dados coletados a partir da
aplicacio de questionarios e de reunides realizadas, tendo como
participantes alunos, professores e coordenadora do curso de
Engenharia Civil. Ficou evidenciado que, para que as ferramentas de
metodologias ativas sejam aplicadas, conforme prevé o § 6° do art. 6°
da Resolugdao CNE/CES N° 002/2019 (BRASIL, 2019), que institui as
Direfrizes Cuwriculares Nacionais do curso de Graduagdo em
Engenharia, ha a necessidade de preparar condi¢des propicias em 4
(quatro) eixos: cultura institucional, documentos institucionais,
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formacédo de professores e ambientes e recursos pedagoégicos. O plano
devera ser executado no ano de 2021 e serd acompanhado, monitorado
e avaliado bimestralmente a fim de se acompanhar as evenfuais
dificuldades surgidas para sua implementagio e assim se tomar as
medidas necessarias de modo a corrigir a rota e intervir positivamente
no processo de execucdo das metas. Por fim, sugere-se que esse Plano
seja aperfeicoado em aplicagdo no curso de Engenharia ou outros
cursos e que possa contribuir para que as institui¢des de ensino superior
possam implementar as exigéncias das novas Diretrizes Curriculares
Nacionais nos cursos de Engenharia até abril de 2022, com a
participagdo de toda a comunidade académica.
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4.5 Artigo 5: “Formacio de um profissional inovador com a utilizacdo de metodologias de
aprendizagem ativa: avaliacio da intervenc¢io”

Ap6s a construgao de um plano de ag@o que se constituiu num modelo de intervengdo com
o objetivo de desenvolver uma proposta de implementa¢ao das metodologias ativas no curso de
Engenharia Civil de uma IES do interior do estado do Piaui, voltada para o desenvolvimento de
um perfil profissional inovador, em conformidade com as Diretrizes Nacionais Curriculares do
curso de Graduagdo em Engenharia e com a meta 4.4 da Agenda 2030 da ONU, o quinto artigo que
compoe esse estudo traz a avaliagao dessa intervengao.

Neste estudo, foi descrita a aplicagdo e a avaliagdo do plano de a¢do, incluindo avaliagao
bimestral, grupo focal e aplica¢do de questionarios.

A avaliagdo das acdes constantes nos 4 (quatro) eixos do plano de agdo, com metas e agdes
especificas em cada um deles (cultura institucional, documentos institucionais, formagao de
professores e ambientes e recursos pedagogicos) foram avaliadas e o resultado da intervencao
apresentados como contribuicao a futuras pesquisas e como modelo a ser seguido por outros cursos
e institui¢des.

Em seguida, o artigo ¢ apresentado na sua forma original, de acordo com as normas do
periodico no qual foi publicado.

Link: https://rsdjournal.org/index.php/rsd/article/view/24150



103

Eesearch Society and Development, v. 10, n. 17, 119101724130, 2021
(CCBY 4.0) | ISSN 2523-3409 | DOL: http://dx.doi.org/ 1033448/ rsd-v10i17.24150

Formacio de um profissional inovador com a ufilizacio de metodologias de
aprendizagem ativa: avaliacido da intervencio
Training an innovative professional nsing active learning methodologies: intervention assessment

Formar a un profesional innovador utilizando metodologias de aprendizaje activo: evaluacion de la

intervencion
Fecebida: 3] 1202 | | Revisado: (V1207302 | | Aceito: 1401 20202 | | Publicada: 220 270020

Ivonalda Brito de Almeida Moraix
EIRCTIN: hspes Yokl arg N W3- 1 306- 7568
L ke Paulista, Brasil

E-mail: ivosaldaai vahoo.comehr

Oduvalde Vendrametto

CHECIDY: hitgpes: Vostid amg NEEE-(E0-2430-65 ] 18
Universidade Paulisia, Brasl

E-mail: cduvaldory i gmail.com

Genyvana Criscya Garcia Carvalho
CHECIDY: hipes: Soseic armp KO- T-B | 5] -E745
Universidade Paulista, Bral

E-mail: genyvemnoaraloimicloud.com

Fesuma

O prezents estudo tem como objetivo verificar a eficiéncia 2 a eficaciz de uma proposta de implementagdo daz
metodologias de aprendizagem ativa no curzo de Engenharia Civil de uma Instituicio do mterior Piaut, voltada para a
formagdo de um profissional inovador. Foi avalizde o Plano de Agdo, elaborado para @ implementagdo desszas
metodologias, que apresentava 23 actes, das gquaiz 13 foram executadzs. Posteriorments, 30 zlumos participaram da
aplicagio da um gquestiondrio. 4 amostra concords que as agdes propiciaram engajamento & participagio dos docentes,
ralatando a pecessidade de melhorar aspectos como otimizagdo das aulas nos novos labaratdrios e zala de inovagdo e
na forma de utilizar as ferramentas de metodologias ativas. Em seguida, 12 professores do curso e coordsnadaora
participaram de wmn grupo focal. Para 3 apalize qualitativa dos dados coletados no gropo focal, vtilizou-ze o Interface
de B pour les Anzlyses Multidmensionnelles de Textes et de Questionnaies (IR AMUTEQ), programa gratuite gque
permite diferentes formzs de andlises estatisticas sobre corpus textuzis e sobre tabelzs de individves por palavras.
Diozza amaliza, emergivam as ramificaches <A techologia & 2 educacio™ & <0 novo perfil do egvesso & o mercado de
trabalko” que coadunaram com o que o esmdo ja havia delimitzdo em ralacdo as necessidades dz implantacio de wma
nova culfurz institucional, ambientes e equipsmentos adeguados, formacio de professores, desemvolviments da
competéncizs e inovacdo para o mercade de trsbalko. Por fim, conchi-ze que o medalo adotado constimin nm
instrumento eficisnte para 2 implantacio da= metodologias ativas no curso de Engenharia Civil e podera zer utilizado
em outros cursos da institnigo na qusal se dasemvolven o estudo & em outras instimigfes de ensino superior gue
pratendam implementar as ferramentzs de metodologias ativas bem como poderd servir de embazamento parz estudos
futares sobre eszz temitica.

Palavras-chave: Flano d= agdo; Avaliacio; Aprendizagsm ative; Engenharia civil.

Abstract

This smdy aims to verify the efficiency and effactivenssz of 2 proposal to implement active leaming methodologies
the Civil Enginaering coursa of an institation in the intarior of Pizul, simed st training an innovative professional. The
Action Plan, elaborated for the implamentation of these methodologies, which presented 23 actions, of which 13 ware
executed, was evaloated. Subsequently, 39 studants participated m the application of a guestiommaire. The sample
zerees that the actions provided engazement and participation of teachers, reporting the need to improve aspects such
2z optimization of claszes in the new labaratories and mmovation room and i the way of nsing the tools of activa
methodologies. Then, 12 professors of the cowrse and coordinator participated i 2 focus group. For the gualitative
snalysiz of the data collected in the focus groap, the B Interface pour les Analyzes Multidimensionnelles by Textes et
de Questionnaires (IFAMUTEQ) was used, 2 free program that allows different forms of statistical analysiz an texchzal
corpus and on tables of individuals by words. From this analysis, the ramificstions "Technology and edocation” and
"The new profile of gradustes and the labor market” emarged, which were in line with what the stody had already
defined in relstion to the needs of implementing & new mstitutional colure, environments and adequate equipment,
teacher training, =kills development and innovation for the labor markst. Finally, it is concloded that the adopted
model constituted an efficient mstrument for the mplementation of active methodologies in the Civil Enginesring
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course and cam be used in other cowrses of the mstingtion in which the stdy was developed and in other higher
education institotions that imtend to mplement the tools of active methodologies 2z well @z being able to zaTve 23 a
bhazis for fisture stedies on this theme.

Keywords: Action plan; Evaluation; Active leaming; Civil enginesring.

Fesumen

Este estudio tiene como objetivo verificar la eficiencia y afectividad de una propuesta para implemsntar metudu]ng[:_as
de aprendizaje activo en el curso de Ingeniena Civil de una instimcion dal interior de Pimu, arientada a la formacion
de um profesional imncvador. S2 evalud €l Plan de Accidn, elaborade para la implementacidn de estas matodologias,
que presenta 13 acciomes, de las cnales 13 foeron sjecutzdas. Posteriommente, 39 estudismtes participaron en la
aplicacion de um cuestionario. La mmestra coincide en que las acciones proporcionaron compromiso ¥ participacida de
los docentes, inforrmando lz necesidad de mejorar aspectos como la optimizacion de las clases los muevos
laboratorios y sala de innovacion ¥ en la forma da utilizar las herramisntas de las metodologias activas. Luega, 12
profesores del curso v el coordinador perticiparon en un grupo focal. Para el andlisiz cualitative de los datos
racolectados en el grapo focsl se wilizo 2l B Interface pour las Analvzes Multidimensiornelles da Textes ot de
Questionnzires (JRAMUTEQ), un programs gratuite que permite difersmtes formas de analisiz estsdiztico sobra
corpus textazles ¥ en tablaz de dividuos por palabras. De asta amalisiz surgieron las ramificaciones "Tecnologta v
educacion” v "El noevo perfil de los egresados v el mercado laboral®, gque estsban en lmea con lo que el estudio ya
habiz definido mrglar_ifm & las necesidadas de implemantar una nuava cultura institucional, entomos ¥ eguipamisnto
adecuado, formacion de profesores, desarrallo de competencizs @ innovacion para el mercado lzboral. Finalmente, se
conchiye que el modsle sdoptado constinnyd un instrurnento eficients para la implemsntacidn de metodologias activas
en al curso de Ingenienia Civil v pueds ser utilizado en ofros cursos de la mstitucion en la que = desarrollo el estudia
¥ en oiras instituciones de sducacion superior que pretendan implementar las herramientas de las matodologias activas
zdarnas da podar servir de baze para fioharos estudios sobra asta tematica.

Palabras clave: Plan de accign; Evaluacion; Aprendizaje active; Ingenieria civil.

1. Introducio

As Dirstrizes Nacionais Curriculares (DO 's) de Engenhariz, institmidas pels Resohugdo CHE/CES N° 0022019 de
24042019, trazem, em seu § 67 do art. 67, que “Deve sar estimulado o uso de metodologias para aprendizagem ativa, comao
forma de promover ums educegio mais centrada no slune. A heta 4.4 do Objetivos de Dasenvolvimento Sustentivel (ODS) 4
da Agenda 2030 prevé gue “Até 2030, sumentar substancialmente o nimero de jovens e adultos que tenham habilidades
relevantes, incluzive competéncizs tacnicas e profissionsziz, para emprego, trabzlio decente & smpresndedorizmo.™ (OB,
2014, p. 20

Ezzs ansime por competéncizs 2 partir da ntilizacio de metodologizs de sprendizasem stiva colocz © slune nom pove
plana, assumindo o papel de protagonista de sua aprendizzgem. Messa perspectiva, infara-za que se de um lado, @ metodologia
tradicional basaia-ze ra transmissio da informacdes, centrando-se no professor. J2 as metodologias stvas, colocam os shmes
no centro do processo de ensing e aprandizazem e o conhecimanto constroi-se de mode colaborativo. (Diesal et al, 20170

Impertante trazer alguns conceitos nilizados no estudo, come o de aprendizazem metodologia, matodo e estrategia
no contexto educacional para embazar os resultados squi gpresentados, uma vez que foi 2 partir deszes conceitos que 32 partin
para a3 aplicagio da metodologia da pesquiza,

Inicialments, destacz-se que a ideia de o ahmo como protagonista ne construgEo de sen conhacimento aparece com as
tearias cognitivo-constotivistas da aprendizagem (Agra et al, 2019) & dentre elas, dastaca-ze a Aprendizagem Signifcativa, de
Anmubel, adotada nesta pesquiza, que exize do sprendiz reclizar a conexdo de forma ndo arbitriria e ndo literzl de novos
conhecimentos @ estirtura coghitiva existents, adotando uma postura proativa, © gue pressapde suz gnionomia no am ds
conhecer po qusl 2 descoberts e 2 exploragio s3o decizivos na aprendizagem (Tavares, 2004).

O metodo, sagundo Fangal (2003} & 2 escolha por um caminbo para se alcanger os objetivos especificos da
aprendizazem & a metedologiz & 0 conjunto de metodos 2 técnicas utilizados no processo de enzing e aprendizagem. Estratégia,
segundo Abren & Mlasseto (1987, p. 500 “sio maios que o professor usa em sala de auls para facilitar a aprendizzgem dos
slomas, ou saja, para conduzi-los em diregdo a0z objetivos daquela sula”.

2
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Neste estudo, opton por wtlizar 2 terminologia “metodologizs ativas™, termo smplaments smpregado no Brasil para
traduzir “active leaming” como também “metodologias de aprendizzgem stva”, por ser mais adequado. Quanto zos tipos de
metodologias ativas, consideradzs aqui métodos e estratégias de aprendizagem, também foi utilizado o termo “ferramentas™
para designa-los, tendo em vista que & wma nomenclatura bastante utilizada no meio académico.

O Plang de Agdo propde wm processo de mudanca sustentado pelo fortzlscimento do trabalho desenvolvido de forma
colstiva com 2 articulaco entre os diversos sepmentos da instimig3o que terdo z responsabilidade de implementar 3z agdes
propostas, com o escopo de fortalecer a coordemacio @ o twabalho em equipe para orgamizaches em processo de revitalizagio
{Beer, Eizenztat & Spector, 1900). Coken (19285) fortalece esse entendimento ao perseverar nova: configuracdes para o
rzbalho em equipe, destacando a2z orgamizacdes paralelas e estuturas formadss por networks gue possibilitam o
estzbeleciments das relagas internas.

O prasente artigo traz a avalizcdo do Plano de Acdo, elzborado para 2 implementacdo daz metodologizs athvas num
curso de Engenbaria Civil, objetivando verificar mua eficiénciz e aficacia.

Meste estudo, seT3 apresentada wma avalisgdo em relacio 3 acbes executadas bem como se o Plane de Agdo stingina
meta de implamentar as metodologias stivas no curso de Engenharia Civil em conformidads com o que prescrevem 2= novas
D5 da Engenharia (Rasolugdo CHE/CES M° 002/2010) & a Mata 4.4 da Azenda 2030,

2. Metodologia

A avaliagdo do Plano de Acdo conton com 51 participantes, sendo 12 professores, inchrindo a coordspadora do curzo
e 30 ahmos do curzo de Engenharia Civil, dividindo-sa em rés momsntos.

O primeire momento utilizon umz sbordagemn documents] com 2 anslise dos relatdrios referentes a cada agio
executzda bem como avaliacdo do propric instruments = 2 observacdo de apdes que ndo foram realizadas e'ou realizzdas com
atraso ou zinda exchuidas. Exza anilise ocorren a partir de feversito do ano de 2021 guando o Flano comagon a ser executado.

Foi criado nm stats para cada agdo a fim de qua fosse possivel scampanhar 3 execucdo ou ko de cads uma delas,
conforme demonstra 2 tabela seruinte, que traz 32 5 (cipca) opedes deszs stamis corn sua raspectiva descrigdo no Quadra 1:

Quadro 1 - Avaliacio do stamus das acdes previstas no Plano da Agio.

STATUS DESCERICAD
Prevista Mo inicizda, maz dentro do prazo
Em andaments | Iniciada e dentro do prazo
Executada Conchuids po prazo pravista
Excluida Cancelada
Atrasads Em execucio, mas fora do prazo

Fomte: Autores (2021).

O refarido Plano de Acdo fraz 4 (guatro) efoos com suas respectivas acdes qus, 20 finzl somam 13 agdes 2 serem
exacutzdas durante o ano de 2021, Os eixos s8o os segnintes: Cultora Institocional, Docomentos institucionais, Formagdo de
professores, Ambisntes a recursos pedagogicos.

O segunde momento dew-se com a aplicacio de questionirios (zoogle form:) no més de setembro de 2021 Os
questiondrios aplicados trouwsram perguntas abertas, dirscionadas aos ahmos, sando utilizado para suz anilise o método da
znalizs de conteldo que confizura uma leitura aprofindada das respostas que possibilita 3 compresnsdo de todo o contexto.
Azgim, podem ser idemtificadas informacdes dificeis de zerem percebidas pelo simples exame eststistico léxico (Vergara,
2003).

O terceiro & Gitimo moments da avaliacio ocorren 3 partir da realizacio da wm grupe focal com 2 participagdo dos

3
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profezsores & da coardsnacio do curso. O zrupe focal constitnd wns técnica de pesguisa que pode ser utilizada como um
procedimento exploratorio para conferir senfido na fase de comclusio da pesquiza, semdo indicado para extudos gue
dessrvolvem tamas que @ propria experiéncia provoca, sascitando inguietagdes coletivas, que precizam permamecer abartzs
para a ressignificagdo da propria pratica (Garti, 2005).

Para a analiza qualitativa dos dados coletados no grapo focal, utilizou-se o sofiware Irammiteq (Interface de B pour les
Analyzes hinftidimensiommellez de Taxtes ot de Questionnaires), par meio da Clazsificacio Hierdrguica Descendents (CHIY.
Para isso, trés etzpas foram percorridas: a prepars;io e codificacio do texto imicial; 2 classificacdo hisrarquica descendents
realizada pelo processamento dos dados; e a interpretacio das classas. DPreparar o texto imicial nesta pesguiza implicon em
inserir as respostas dos participantes em um conjunto de textos gue constini o corpus de anilise Fessalta-ze que as respostas
foram lematizadas, o que consiste em corragdes da erro de digitacio e pontuacio, slém da wmiformizegio das siglas e 2 joacio
de termos compostos (Camargo & Justa, 2013).

O estudo foi submetide so Comité de Etica da Universidade Paulista — UMIE, tendo o Parecer fevoravel n° 4.003.110
e cartificado da spreciacio atica (CAAR) n° 30032020.4.0000.5512.

3. Resuliados e Discussdo
Oz rasultados & discussdo serdo divididos de acordo com a3 etapas da metedologiz, iniciando pala anzlize documental,
seguindo pela aplicagio dos guestionsrios & grape focal.

3.1 Analize documental
Pelz anilise documertal, observa-se gue, das 23 agdes pravistss inicizlments no Plano de Agio, seguindo o statmiz

previsto no Quadre I tem-se o seguinte resultado:

Quadro ? - Fesultzdo daz spdes previstas po Plano da Acdo.

. Quantidade de | ) Em . |
E - Pravistas Executadas Exclmdas Anrasadas
e apdes andarnenta
1. Cultura 4 0 0 2 2 0
In=titucional
.
Documentos 7 2 o 3 a 2
3. Formagio 5 1 0 5 0 -
de profeszores
4. Ambisntes
& TRCursos 4 2 L] 3 0 1
pedagagicos
Total 23 5 L] 13 2 3
] 100 | 21,8 L] 36,5 27 13,0

Fomee: Autones (2021}

Destaca-ze que a pandsmia da Covid-19 e a suspensdo das aplas presenciais prejudicaram a implementacio de
algumas agdes, como, por exemplo, aquels: constantes no Eixo 1, gue diziam respeito 3 producdo e divulzacio de material
informativo e organizagio de amostra: com resultados de splicagio de metodologias movadoras gus foram sxchndas, sem, no
entanto, prejudicar o eixe Cultura Institucional
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Convém destacar que daz 3 (13,0%) acBes atrasadas, ou seja, que nio foram executadas, 2 (8,7%) sio do eixo
Documentos Institacionais, o que se justifica pela publicagio da Resohigio CHE'CES 2 1, de 20 de dezembro de 2020, que
adicionou mais 1 (um) ane a0 prazo da implementagio das novas DCH: de Engenharia, que passoq 3 ser 26 de abril de 2023,

Foram exscatadas no total 13 acdes, sendo 2 do eixe Cultura Institacional (Reunides de sensibilizacdo com todos o5
setores da commnidade escolar; aplicacio de guestionzrios em todos os zstores dz IES 2 respeito do conbecimento das
atividades e ferramentas que eavolvem az metodologias ativasz); 3 do eixo Documentos Institucionsis (Feunites com MNDE &
Colagiado para estudo dz: novas Diratrizes Curricalares Macionsiz do curso de Gradusgio em Engenhariz, formagdo de nma
Comizsio expacizl para elaboragio do novo PPC da Engenharia Civil, com participacio da um membro externo dz [ES); 5 do
eizo Fonmacio de Professores (Oficina sobre metodologias ativas, treinaments sohre a wtilizzcZo dos equipsmentos dos
labaratdrios, oficina de atividedes praticas e da Laboratdrio, scompanhamento & monitoramento das atividades docentss cam a
elaboragio de relstorios, mamitencio do projeto Professor WMOTA 100 & 3 do eixo Ambientes e recursos pedagogicos (Criagdo
dz zzla de metodologizs stivas, aguisigio de eguipamentos para oz laborstorios exiztentes, treinamento para tecmicos de
labaratorio para 2 utilizacio dos equipamentos de labaratorio).

Dezsa forma, se forem consideradss as agfe: que foram emcluidas, emecutadas 2 22 gue estio dentro do prazo parz a
exacugdo, tem-se um percentnal de 87%, o que ja a bem significativo para 2 implementacio das metodologias ativas na IES.

3.2 Aplicagio dos questionarios

Mo que se refere & percepgdo dos alunos, anzlisada & partir do questionério aplicado, foi meno: otimiztz em relagio
20z resultados das apdes maplantadas. Quando guastionados sobre 02 novos expaco: implantados & 2 melhoria na fonma de oz
professores pazsarem o comtendo, 15.4% disserarn que ndo hoove melhoria.

Ja em relacio & utilizacio de ferramentsz de metodologias ativas peloz docentes, 38 5% responderam que =30
utilizadzs com pouca frequéncis ou nio ntilizadzs. Ja no que 2 refere 20 engajamento e participag3o dos slunos nas anlss com
z utilizacdo dessas ferramentas, todos o participantes responderam positivamente. MNa pergunta quanto & otimizacio das aulas
nos noves laboratorios, apenas 30,8% relataram que howve melhoria nas aulas.

Por fin, quando questionados sobre o uso das metodologias ativas em salz de anls emeTgiram respostas do tipo:

E drimo. A tecnplogia veis pava facilitar o entendimenta ¢ giuday em alguns cases (4lumo 3.

Oue poderia ser melhor rabalhado ¢ aproveitade. Por parte dos pessoqs que wiilizam ndo tem foco. Entretanio,
sendy bem rabalhada, £ wea drima aliada (dluns 5.

Ezzas falas revelam que o discentes valorizam a mdanga das praticas pedagdgicas como forma de dasenvolver wm
nove paradigma de construgso de conhecimento gue atendam 3: povas pecaszidades do mundo do trabalke. Constifuem um
dos maiores desafio: do Ensine superior stoalmente formar profissionais preparados para essas mudangas, tanto no campo
tecnolégico como no cientifico e social, gue estdo em constants wransformagdo, exigindo resilidnciz e aprimoraments em
ralacdo aos novos modslos de trabalho e de vida (fini, 20138).

Emarge zinda 3 neceszidade de todos oz professores participarem de cursos de formag3o comtirwads a fim de que za
tomen aptos 4 wilizzrem zs reforidss ferramentsstecpologias com propriedade, dando sentido 2o contstdo ministrado a 2
metodologia aplicada. Destacz-se que na oficina sobre metodologias ativas, apenas 60% dos professoras do corso participaram,

mesmo com o incentiva da instimicio 2 da coordenacio para que todos participassem.
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A formacio comtinuada & wm azpecto imprescimdivel parz o proceszo de transformacio da todos aquelss que fazem
parte do processo de ensine e aprendizagem, configurando um dos debates mais impartantes e com maior visibilidade no que
diz respaito & smagie docante {Tunges at al., 2018)

3.3 Grupo focal

O grupo focal & uma técnica que penmite gerar sinergia enfre os participantes, resultando em mais diversidade e
raspostas mais profindsz, o que possibilita a producio da meis informagfes, com maior rigueza da datalkes. Ezsa sinergiz entre
05 participantes conduz a resultados que franscendam as contribuigoes mdividuziz. (Johnzon, 19047,

O corpus para 2 anzlise dos dedos, obtido a partiv do grupo focal realizado com os docentas, foi constitnido por 124
segmentos de teto (3T), 2 partir dz Classificagio Hierarquica descendemte, com sproveitaments ds 7143%, em gue
emargiram §.277 ocorréncias (palavras, formas ou vecsbulos). O comteddo analizado foi categorizado em duas ramificacdes. A
primeira ramificagdo, denominada “A tecnologiz e 2 educacio”, subdivide-se em Clazsez 1, 2 & 3; a 2 serunda ramificagdo,
dencminzsda “0 povo perfil do agrezzo e o mercado de trabalko” & composta pelas claszas 4 e 3. O dendrograma do corpus
pode ser visuzlizado na Figura 1 abatzo.

Fizura 1 - Dendrograma da Classificagio Hisrarguica Descendants.

Corpnis der Texio
184 5T -~ Aprovedsisn T1.43%
|
Anmcnolaglaa s 1 LYo T Rne———
& e e o S 17 e

[ glases | | crasmes | Sasses

A N bl b i “ER mgresen prariee e 0 ek g
L G b e iy humeno™ ame raderge”

Faleea f 'S Calavin f =

Lahar an.5 497

[ R

Fonte: Autores (2021}

As duas ramificagfes que emergitam — “A tecnologia e & educagdo™ e S0 nove perfil do egresso & o mercade de
trabalbo™ — 2 suas respactivas classes cosdumaram com O Que o estado ja havia delimitsdo em relagdo as necessidades da
implantacio de wma nova cultura insttucional, ambientss 2 equipamentos adequades, formacdo de professores,
dezsrvolvimente de competéncizs e inovacio para o mercado da trabalha.

Az ramificagdes o muzs classes podem ser assimn explicitzs, levando em comtz o resultzde da anslize faita pels
IFAMUTEQ:

1* Ramificacio: A tecnologia e a Educacdo
Classe 1 - “A tecnologia & um caminho sem volta™

Exzta classe compreende 16% do corpus total anslisade, e constimiu-ze por palavras e radiczis no intervalo entre 3= =
17,9 (WVoltz) 2 * = 4,51 (Femota).
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Fala: reprezentativas dessa classe:

A tecnolopia hoje aliods a educagdo [..] & um caminhe sem volta Realmerde eszas ferramenias tecrologicas alimdas
ao processe educacional SE0 EXITETHAMENIE RPorIantes, NOS, enguanie professores, precizamos dessas ferramentas
@é mesme Aesse formmo remote no gual noz estames [ 7 (Prafessor 20,

Tndependents de nés estarmos passands pelo moments da pavdemia, su acho gue jd £ra necessario nés ntroduzirmos
HOI CUFTOS, PrIvCipaimants nos cursas de engeniaria Essar ferramentas de tecmologia educacional, gue trarassent
um pouce mais de tirgr wn peso daguela personalidade do curso de sngenhuaria, eu acho que essa necessidade, gus ja&
£ra premente com o advento da pandemia Ninguém ssperava, mas nes introduzimos esse modelo (Profezzor 4).

Npsso cuFI0 € EXtremaments tecroldgice. Sdo ferramentar mpresciudivels 6, para o ensing de engenharia, § muits
tmpartante [ | (Professor 5.

Messas falas, or docentas reconhecem que as ferramentas de metodologias ativas utlizadas mo ultimo ane, clizdas 2z
tecpologias digitais, mas anlas remotss, =io de extrema importincia no curso de Engenharia, tomando as aulas mais
intereszantes @ motivadoras.

Clazze ? —“A importancia dos laboratorios™

Esta classe compresnds 24% do corpus total analisado, & constiain-za por palavras e radicais no intervalo entre 3 =
15,2 (Ficar) e y* = 4.4 (Interesante).

Falaz representativas dessa classe:

Jd estou dando a pratica Id ne laboratorio de materiais. Com a amplia;do do laberardrio, meihorou bastme, porgue
0 MOSI0 ESPAGE 10 Eha pequens & come tombém ele ndo pode ser wm laborardrio fechado, porque a Fente mexe com
aFEld cOM COMEMID § FErd muifo pé para ficar em wn ambients fechodo, melhorou bastanie, porgue a gemie
consgguin corportar melfor nossos alunes . ] (Profeszor 8

Nap estou dande aula pratica nesse periods, mas su tertho recebido muitos elogios das nossas aulas. O alunp ja extd
com vontads de voltar hd muite fempo ¢ g aceitagds dos nossos laborardrios foram absurdas [..] (Ceerdenadora)

Az aulas precisam acontacer em espapos adagquados 3 metodologia adotada para que s2 tomem de fato interassantes e

promavam o envolviments dos slunes com o que ext2 sendo ensinado.

Clazze 3 — “Nos temos que ufilizar metodologias ativas™

Exzta classe caompreende 24% do corpus total anslisade, e constimiu-ze por palavras e radiczis no intervalo entre 3 =
11,9 (Daixar) e 3° = 4.4 (Utilizar).

Falaz reprezentativas dassa clasze:

Fugir da guestdo do tradicionalizmo que 8, digamos assim, a parte brutal da engenharia, que § aguela parte dos
calculos... exsa al @ gerze ndo pode fugir, ndo tem como fuglr diszo. Moz, g gente ndo pode tombem cortinumr na
educagds tradicional para os alunes gue a gente tem haje, gue 580 o chamados narivos digitals, gue so o5 aluroes
mEscidas ra era da recrnologia .. ] (Profzzor 3)

Nos temios gque extender também gus em Iodo £5If Ccendvic 0 Qlung 6T GUE SEF ¢ ProLEgoniitg dErie Processo
educacional. E nos sabewmos gue, muina: vesss, eles domingm g mais gue nos ¢ nos ndo podemos defear o alune o

FJ (Prafeszor 1)
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Oz professaras reconbecem 3 importincia de ter o alune como protzzonista de suz aprendizagem e 3z ferramentas que
foram utilizadas propiciaram esse enzajamento. Ouira questdo que se sobreszai & gue as aulas radicionais pao s3o0 descartadas,
mas cantirnam tendo seu hugar a depender do contsido a sar ministrada.

1* Ramificacdo: O novo perfil do egresso e o mercade de trabalho
Clasze 4 — “0 egrexzo precisa zer mais homano™

Exzta classe compreende 16% do corpus total analisado, e constimin-ze por palavras e radiczis no intervalo entre 3= =
179 (Humano) e y* = 4,1 {(Enzenheira).
Falaz representativas dessa classe:

A gente preciza que nosso egresso sefa [ ] ndo basta 56 aquela comunicagds técnica, aguele conhecimento técnica,
I gente precisg gue el Teia mais humano, gue ele sgfa empresndedor, gue ale sgja prafescor, gue ele T8ja wna pessoa
gue saiba articular weg pessog, gque saiba trabalhar em grupo, gqus saiba ter lideranga, que ele tfemha esse
plangfaments, 855a gestde estratggica [ J (Cosrdenadora).

Ndp € por conta de tedricos ou estudiosas gus solicitaram essa mudanga, € JUstaments por conta do propric mercads

de trabalke gue estd exigingds isso dos profizcionais, gue ¢ justamente gue eles sgiam mugis Mumanos, mais flexiveis,

maiz pravicos (Prafessor 3).

Emergem dessas falas 2 nacessidade de se desenvolver as novas competéncizs exigidas palo mercado de trabalho que
vio além das competéncias thonicas. E preciso formar um profissional mais humano, comunicasivo e empreendedar.

Clasze 5 — “0 mercado pede exza mudanga™

Esta classe compresnds 20% do corpus total analisado, & constibain-za por palavras e radicais no intervalo entre 3 =
10,7 (Trazer) e 3° = 4,6 (Caso).
Falaz representativas dessa classe:

Com relapde 4 pereunia o QUE koS th, por gue foram mudadas essas diretrizes, en acho que foi aié ww caze unico,
que agara quem pediu esra mudanga totalmente no curso fbi ¢ proprio mercado de trabaiho, que antizaments sra 56
o0 MEC gue jogava ¢ disia “vecés vdo ter gue fazer isro’, “vocs vdo rer gue ser isto’ @ ‘o mercado gue abrorva
vocks . Agora com siza witima mudmiga, gue fal em 2019 i o mercado de rabalho gue procurew o MEC para dizer
‘sika, mds gueremos profissionais agora desse feita”” (Prafesser §)

S50 de vooé aplicar a disposigde de cadeiraz, ja impor gus aguilo vai ser formado em grupes, jd eotd rrasends toda
aguela idela gue a gente precisa, gue of aluncs rabalhem em srupo. Mar nde & o grupo de @miFos, € o grups gue els
vai discutir dentra da sala de aula Entds, § até importavte que nas nossas disciplings ou em quaiguer ourro trabalho
gue formo: aplicar, nos mesmo e5colhEssemos 0 SPUpD Parad QUE gles comsigom [Rierggir com OIS DESSOas, POl
tem gEnte gue 1O COMSETUE Interagir com sews colegas e, ne mercado de trabalho nds € asim (Coerdenadora).

Dessa forma, percebe-ze gue as intervences feitas a partir da exscucdo do Plano de Acdo tm trazido mudancas
importantes na colmra nstitscionsl e no engzjamento dos alunos, que possibilitem & formagdo de profissionzis com um nova
perfil, que recophacam a importincia da inovagSo @ estejam prepsrados para um povo mercado de trabalho cada vez mais
exigemts 2 tecmologico, amborz sejz perceptivel pelos razultzdos obtidos a neceszidede da imtensificar acBes do plamo, como,

par , 85 constamtes no eito formagio de professores.
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4, Concluzio

Este estudo trouxe a avaliagio do Plano de Metss elaborado com o objetive de implementar 2 utilizagdo das
metodologias ativas num curso de Engenharia Civil com o fim de formar profizsionais inovadores em conzonincia com as
Diretrizes Macionais Curricularas do carso de Graduagio em Enpenharia e com o objetivo 4.4 da Agenda 20530 da OMTT.
Ohzerva-se o dezenvolvimento ds wna meva cultora institucional, ra qual docemtes & discentss reconhscem a importincia dz
utilizagio da novas metodologias da ensing bem como da insergio da tecnologia am szls de sula. Soma-se a izzo 2 importincia
que teve 3 formacio continuada ofertada a0s profiessares que 05 PIEparol para NSSTemn Com mais seguranca e proficiénciz os
recurses @ equipamentos disponfveis na IES bem come a3 ferrementas de metodologizs stivas, tomande as aulas maiz
dindmicas e promovendo maijor participagdo dos ahmos.

Oz ambiente: imangurados nz instmigio, como laboratdrios e sala de inovagdo foram eszemciziz para gue o
professores pudeszewm experimentar noves método: & novas formas de enzingr, o gue fof recophecids pelo: ahimos, embara
mum percentual menor do que o esperado.

Assim, a avaliagio parcizl do Plano de AcSo revels que wilizar ferramentss de metodologias ativas reguer
imvestimentos dz IES tanto na formagdo de ssus recursos humanos, como na compra de equipamentos modernos, na
implantacio de espaces adequados, na mudanga de cultura imstitucional & em gjustes nos documentos institcionais.

Todas eszas aches nio s3o faceis de serem execntadas e exizem dos gestores decises em relagdo a investimentos
finsnceires & doz docentas a disponibilidade para aprender a aprender, saindo da uma zituacio de acomodacio @ enssisndo
novas formas de ensinsr que exigern mais plamejamento, mais astudo e mais tempo de preparagie das sulas, o que coaduna
com o que 2z DM de Engenhariz trazem em zeu bojo, especialmente em seu art. 14, gue prevé 2 necessidads de um
Programa da Formagdo e Desenvolvimento do corpo docents de forma permanente (Brasil, 2019},

Die outro lado, oz discentes precisam estar sbertos ao nove, deixando de sar mergs expectadores, ouvintas e azswmindo
wma postura prostiva e engzjada, woltsda para a peaquiza, a resolugdo de problema:z e trabalho em grapo, exercitando
habilidades e desspvolvando competéncias naceszarias no desempenho de sua fiunurs stividade profiszional.

Dar tode o exposto, percabe-s2 que o modsals adotado & frato de uen processo imtenso o laborioso gque PErCOITEw m
carpinho longo ate chegar 3 stapa final de avaliacio do Dlano de Acdo, qua 3= constimin mumn instromento eficiente para a
implantacio dzz metedologizs de aprendizzgam stiva no curso de Engenharia Civil, mas preciza ser execntado 2 avaliado
contimzments 3 fim de gue se possa realmente preparar 3 commnidade escolar e seus espaces para uma hova culura
instimcionzl, bassada po desenvolvimento de competéncias conforme prescrevem as novas DOz de Engenharia 2 o objetivo
4, Mieta 4.4 doz ODS.

A implementscEo dezse modelo enfrentou limitapdas de tods natureza desde a3 de ordern finapcsira que shrangem oz
custos gue envolvem & formacio de profeszores, comstriegio e egquipamento de laboratorics e szla de inovagso ate a dificuldade
em fazer com que os professores participassem dos cursos & oficinas promovidos. Outra dificuldade encontrada fol @ pandemia
da COVID-19, que faz com gue as sulas presenciais fossem substitaidas pelss remotas & ss:im nem todas 2z agdes pudaram ser
exacutadas conforme o plansjado. De outro lado, as aulas remotas exiziram do professer aulas mais dindmicas & motivadoras &
23 metodologias da aprendizasem ativa se apresentaram como uma solugdo Fente a essa necessidade urgenta.

Dezsa forma, o Plano de Acdo colzborou para a implementacio dzs metodologiazs de aprendizasem ativa no curso de
Engembariz Civil, de acorde com as DCM: do corzo e com 2 Mletz 4.4 dz Agenda 2030 da ONU 2 poderz ser ntilizado em
outros curzos da institnicio onde ocorren o estudo & em outras institnicBes gue pretendam implementar sszas metodologias,
constituinds zinda wm subsidio relevants para extados fituros sobra essa tematica.
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DISCUSSAO E CONSIDERACOES FINAIS

A presente tese esta em formato de artigos sequenciais composta por cinco artigos alinhados
ao objetivo geral e aos objetivos especificos apresentados na introdugao.

O objetivo geral foi desenvolver uma proposta de implementagdo das metodologias ativas
no curso de Engenharia Civil de uma IES do interior do estado do Piaui, voltada para o
desenvolvimento de um perfil profissional inovador, em conformidade com as Diretrizes Nacionais
Curriculares do curso de Graduagdo em Engenharia e com a meta 4.4 da Agenda 2030 da ONU.

De acordo com o estudo ha uma relacdo estreita entre as metodologias ativas e a inovagao,
sendo que a propria utilizagdo das ferramentas de aprendizagem ativa ja constitui uma inovagao no
Ensino Superior, em especial nos cursos de Engenharia Civil. Ao lado disso, a inovacdo ¢ um dos
principios da aprendizagem ativa dentre outros, com o aluno como protagonista de sua
aprendizagem, o professor como mediador, a autonomia, a reflexdo, o trabalho em equipe ¢ a
problematizagdo da realidade.

Para atender ao primeiro objetivo especifico que ¢ “Identificar as ferramentas de
metodologias ativas aplicaveis ao curso de Engenharia Civil com potencial para colaborar no
desenvolvimento das competéncias dos egressos definidas nas DCN’s foram produzidos dois
artigos, utilizando como metodologia a pesquisa documental e a revisao sistematica.

O primeiro artigo trouxe uma revisdo documental, incluindo relatorios de aula e de
desempenho académico dos alunos, objetivando identificar, dentre as metodologias adotadas pelos
docentes, a que produzia indicadores de qualidade mais eficientes com o escopo de otimizar a
utilizacao dos recursos e auxiliar na tomada de decisd@o. Como resultado, a pesquisa mostrou que
houve uma evolucdo no desempenho dos alunos nas trés disciplinas avaliadas, com escala de
melhoria de 27%, 7% e 4%, demonstrando que a utilizagdo de metodologias ativas pode melhorar
o desempenho dos alunos, além de produzir atitudes proativas e de engajamento.

O segundo artigo utilizou como metodologia a revisao sistematica, procurando identificar
as abordagens metodologicas aplicaveis ao curso de Engenharia Civil. Ap6s analisar 21 artigos, o
estudo selecionou 17 ferramentas de metodologias ativas, apontando que 13 delas apresentam mais
potencial de desenvolver as competéncias previstas na Resolugdo N° 002/2019 (DCNs de
Engenharia), permitindo fazer uma correlacdo entre cada ferramenta e a competéncia a que ela

melhor se alinha. Assim, concluiu-se, com esse estudo, que as ferramentas de metodologias ativas
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colaboram decisivamente para o desenvolvimento de todas as competéncias definidas para o
egresso de Engenharia Civil, sobressaindo as competéncias III, IV e V, que podem ser
desenvolvidas em sua plenitude, ou seja, em todos os seus desdobramentos.

Na etapa seguinte, ja na pesquisa-acao, foi produzido o terceiro artigo para responder ao
terceiro objetivo especifico, a saber, “realizar um diagndstico situacional dos fatores que
influenciam a ado¢ao de metodologias ativas no curso de Engenharia Civil em uma Institui¢do de
Ensino Superior do Piaui”.

Com a aplicagao de questionarios e realizagao de reunides com os participantes da pesquisa,
foi possivel fazer esse diagnostico situacional sobre os fatores que influenciam a adogdo das
metodologias ativas no curso objeto do estudo.

Como principais dificuldades foram destacadas a lacuna na formagdo dos docentes,
ambiente inadequado para a aplicagdo das aulas ativas, escassez de tempo para realizar as
atividades, cultura institucional enraizada nas aulas tradicionais, poucos recursos disponiveis e
matriz curricular pouco voltada ao uso das metodologias ativas. Destacou-se ainda, neste artigo,
algumas propostas para a implementacdo dessas ferramentas, como a sensibilizacdo da comunidade
académica para a criagao de uma nova cultura, oferta de formagao continuada para os professores,
mudanca da matriz curricular, implanta¢do de novos laboratdrios e sala de metodologias ativas e
disponibilizacdo de recursos para os docentes.

Na sequéncia, foi produzido o quarto artigo, que se alinhou ao terceiro objetivo,
“desenvolver um modelo para apoiar a implementacdo de metodologias ativas no ambito do curso
de Engenharia Civil”, tendo como ponto de partida identificar as providéncias necessarias para a
implementa¢do das metodologias ativas para o desenvolvimento de um perfil profissional inovador
no curso de Engenharia Civil, tendo como parametro as novas DCNs de engenharia.

Apds levantamento bibliografico, aplicacdo de questionarios e reunides com alguns sujeitos
da pesquisa (coordenadora e professores do curso de Engenharia Civil), definiram-se quatro eixos
para a formatacdo de um plano de acdo, que foram cultura institucional, documentos institucionais,
formagao de professores e ambientes e recursos pedagogicos.

Para cada eixo, foram estabelecidas metas ¢ agoes a serem desenvolvidas no ambito do
curso de Engenharia Civil, no ano de 2021. O plano de agdo (tabela 3), portanto, foi elaborado e
iniciou sua aplica¢do em janeiro de 2021, ao tempo em que foi monitorado e avaliado para que as

dificuldades que se apresentassem fossem enfrentadas a partir de intervengdes imediatas. O
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referido Plano de Acdo, publicado no artigo 5, esta sendo reapresentada nesse capitulo devido a

sua relevancia e com o intuito de facilitar o entendimento sobre o cumprimento do objetivo geral

do estudo.

Eixo

1: Cultura Institucional

Tabela 3 - Plano de Agao

Meta 1: Desenvolver processos de sensibilizacio da comunidade escolar (gestores, docentes, alunos e
técnico-administrativos) para a utilizacio de metodologias inovadoras

N° ACOES PERIODO | RESPONSAVEL | STATUS | JUSTIFICATIVA
01 | Reunides de sensibilizagdo com Janeiro a NUAPE

todos os setores da comunidade fevereiro

escolar.
02 | Aplicagdo de questionarios em todos | Fevereiro a NUAPE

os setores da IES a respeito do margo

conhecimento das atividades e

ferramentas que envolvem as

metodologias ativas.

Meta 2: Implementar uma politica institucional de inovacio em todos os setores da IES

N° | ACOES PERIODO | RESPONSAVEL | STATUS | JUSTIFICATIVA
03 | Producdo e divulgacdo de material | Fevereiro a Coordenagao

informativo sobre as metodologias abril

inovadoras.
04 | Organizacdo de amostras com Marco a Coordenagdo e

resultados da  aplicagdo  de maio professores

metodologias inovadoras.

Eixo 2: Documentos institucionais

Meta 1: Elaborar um novo Projeto Pedagogico do curso de Engenharia Civil alinhado as novas DCN’s
(Resolucio N°02, de 24 de abril de 2019)

N°

ACOES

PERIODO

RESPONSAVEL

STATUS | JUSTIFICATIVA

05

Reunides com NDE ¢ Colegiado
para estudo das novas Diretrizes
Curriculares Nacionais do curso
de Graduagdo em Engenharia.

Fevereiro a
margo

Coordenagdo

06

Formag¢do de uma Comissdo
especial para elaboracdo do novo
PPC de Engenharia Civil, com
participagdo de um membro
externo da IES (mercado de
trabalho).

Margo

Coordenagdo

07

Desenvolver o plano de trabalho
de elaboragdo do PPC e matriz
curricular do  curso  de
Engenharia Civil alinhado as
DCNs.

Margo a
julho

Comissao Especial

08

Apresentagdo da proposta de
PPC e matriz curricular ao NDE
do curso de Engenharia Civil.

Agosto

Comissao Especial

09

Aprovacgao da proposta de PPC e
matriz curricular pelo Colegiado
do curso de Engenharia Civil.

Setembro

Colegiado do curso

Meta 2: Divulgar o novo PPC e a matriz curricular do curso de Engenharia Civil para a comunidade
académica

N° |

ACOES

| PERIODO |

RESPONSAVEL

[ STATUS [ JUSTIFICATIVA
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10 | Organizar painéis e reunides para | Setembro a Colegiado e

divulgar o novo PPC e matriz outubro Coordenagdo

curricular.
11 | Produgdo de material | Novembro a Colegiado,

informativo sobre os principais | dezembro Coordenagdo e Nucleo

pontos dos novos documentos de Comunicagao

institucionais.

Eixo 3: Formacgdo de professores
Meta 1: Implementar programa de formacfo permanente dos docentes

N° ACOES PERIODO | RESPONSAVEL | STATUS | JUSTIFICATIVA
12 | Oficina sobre metodologias ativas. Janeiro NUAPE
13 | Treinamento sobre a utilizacdo dos | Fevereiro a Coordenagao

equipamentos dos laboratorios. maio
14 | Oficina de atividades praticas e de Junho a Coordenagdo

laboratorio. agosto
15 | Curso sobre utilizagdo de tecnologias | Setembro a NUAPE

digitais  (aplicativos,  softwares, novembro

plataformas, etc.).

Meta 2: Criar indicadores de avaliacio e valoriza¢ao do trabalho docente

N° | ACOES PERIODO RESPONSAVEL | STATUS | JUSTIFICATIVA
16 | Acompanhamento e monitoramento Janeiro a Coordenagio

das atividades docentes com a dezembro

elaboragdo de relatorios.
17 | Manutengdo do projeto Professor Julho e Coordenagdo

NOTA 10. dezembro

Eixo 4. Ambientes e recursos pedagdgicos
Meta 1: Criar novos espacos de desenvolvimento das atividades com a utilizacdo de metodologias ativas

N° | ACOES PERIODO RESPONSAVEL STATUS | JUSTIFICATIVA
18 | Criagdo da sala de metodologias Margo a NUAPE e

ativas. novembro coordenagdo
19 | Criagdo de um laboratério Maker. Margo a NUAPE ¢

novembro coordenagao

Meta 2: Otimizar a tecnologia disponivel nos ambientes pedagogicos do curso de Engenharia Civil
N° ACOES PERIODO | RESPONSAVEL | STATUS | JUSTIFICATIVA
20 | Otimizagdo da conexdo de Internet Janeiro a Setor de TI

nos laboratorios e salas de aula. fevereiro
21 | Aquisi¢do de equipamentos para os Janeiro a Coordenagdo

laboratorios existentes. fevereiro
22 | Treinamento para técnicos de Marco a Coordenagéo

laboratorio para a utilizagdo dos novembro

equipamentos de laboratorio.
23 | Contratacdo de  técnicos de | Marco a | Coordenagdo

laboratério. novembro

Fonte: Autoria propria (2020)

O quinto e ultimo artigo que compde a presente tese traz em seu bojo o resultado da

avaliacdo das intervencdes feitas a partir do plano de agdo, constatando-se que foram executadas

13 agdes de um total de 23, sendo que considerando as agdes que foram excluidas, aquelas

executadas e as que ainda estao dentro do prazo para a execugdo, tem-se um percentual de 87%

cumpridas, até o més de novembro de 2021.
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O Plano de Ag¢do, modelo adotado para a implementagdo das metodologias ativas na IES,
traz todas as acdes importantes para a efetivagdo dessa nova cultura. Dentre as acdes executadas,
avaliadas no artigo 5, estdo algumas voltadas para o ambiente fisico, como implantacdo de novos
espacos (laboratorio de Materiais de construgcdo, Fenomeno dos transportes, Maker e sala de

inovacao), conforme demonstram as fotos a seguir.

Foto 1 - Projeto dos novos laboratoérios

i

oy T
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Foto 3 - Montagem de equipamentos novos

Foi construida uma sala ampla, de 48,50m?, onde serd montado o laboratorio maker,
composto de equipamentos e ferramentas pelas quais os alunos aplicardo a teoria na realizagdo de
atividades praticas. Esse espago proporcionara a oportunidade de aprendizagem multidisciplinar,
com abordagem mais real e resolucdo de problemas, guiando-se pelos principios da liberdade de
cria¢do, inovagdo, compartilhamento de projetos e trabalho em equipes.

Pelo exposto, verifica-se que, por meio do estudo e da pesquisa-acdo, houve uma

significativa mudanca no curso de Engenharia Civil da IES, com o inicio de uma mudanga na
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cultura institucional, alicerce desse processo de introducdao das metodologias ativas de uma forma
planejada, além da construcdo de novos espagos (laboratodrios, sala de inovagdo) e aquisi¢do de
novos equipamentos para os laboratorios.

Pode se observar que os artigos apresentados concorrem para responder a questdao
norteadora da pesquisa: quais sdo as ferramentas de metodologias ativas mais efetivas para o
alcance das competéncias previstas no perfil de competéncia do curso de Engenharia Civil?, em
especial o artigo 3, que traz a tabela abaixo, alinhando cada uma das ferramentas selecionadas a
partir da revisao sistematica as competéncias a que melhor se aplicam. A reapresentagao da Tabela

de Ferramentas/Competéncia justifica-se pela relevancia de seu contetido.

Tabela 4 - Relagdo entre a ferramenta de Metodologias Ativas- MA e as competéncias previstas
nas DCNs de Engenharia

Ferramentas de MA Competéncia

Aprendizagem baseada em problemas e projetos- ABPP e Aprendizagem | I- a, I- b, II- a, II-b, II- ¢, II- d, III- a,

baseada em problemas- ABP III- b, III- ¢, IV- ¢, V- a, VI- a, VI-d,
VIII- b

Estagdes laboratoriais II-a, II- b, II- c II- d

Estudo de caso I-a, III- a

Flipped classroom II- a, VIII- a

Jus-in-Time Teaching I-a,1V-c¢c

Mapa conceitual V-a, VIII- a

Peer instruction VIII- b

Portifélio I-a

Pratica comunitaria I- a, I- b I1I- a, VI- d, VII- b, VIII- b

Problematizag@o com a utilizagdo do Arco de Manguerez I-a

Project-based learning- PBL I- a, I- b, II- a, II- b, II- ¢, II- d, III- a,

III- b III- ¢, IV-a, IV- b, IV-d, IV-e,
V-a, VI-c, VI-d
Team-based learning- TBL IV-a, VI-a, VI-b
Fonte: Autoria propria (2019)

Observou-se que o objetivo geral foi atingido, uma vez que foi criado o plano de a¢do, como

proposta de implementacdo das metodologias ativas, voltada para o desenvolvimento de um perfil
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profissional inovador, em conformidade com as DCNs do curso de Graduagao em Engenharia e
com a meta 4.4 da Agenda 2030 da ONU, que ¢ “até 2030, aumentar substancialmente o nimero
de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competéncias técnicas e
profissionais, para emprego, trabalho decente e empreendedorismo”.

O estudo ainda demonstra que para a implantacdo eficiente das metodologias ativas, além
de docentes engajados e motivados, ¢ necessario o concurso de varios fatores, indo desde a
mudanca da cultura institucional, que deve ser implantada em toda a comunidade académica, até
a implantagdo de espagos onde as aulas ativas se desenvolverao, além da formagdo continuada dos
professores.

A cultura institucional deve atingir todos os segmentos da institui¢ao, incluindo os técnicos-
administrativos que também devem participar de todo o processo de implantagao dessa nova
abordagem, inclusive participando de oficinas e cursos.

Muitas foram as dificuldades e limitagdes encontradas para a implementagao do Plano de
Acgdo, podendo-se destacar a dificuldade em encontrar cursos/oficinas de formagao continuada em
metodologias ativas que atendessem ao objetivo de formagao pratica dos docentes; custos das acdes
(cursos, equipamentos, construcao de laboratdrios e montagem da sala de inovagdo); resisténcia de
professores em participar dos cursos/oficinas e reunides e escassez de recursos humanos para

contratagdo.

Notadamente, quando se trata de investimentos, percebe-se um aumento na resisténcia dos
gestores, que nem sempre estdo dispostos a alocarem recursos para capacitar pessoal e adquirir
equipamentos, ou seja, o desejo de inovar e adotar metodologias inovadoras ndo esta associado a
decisdo de fazer investimentos para que as ferramentas de metodologias ativas sejam aplicadas de
forma efetiva. Do outro lado, a participacdo dos professores nas oficinas/cursos realizadas foi
pouco mais de 60%, o que reforca a importancia do que disciplina as DCN’s quando se referem a
necessidade de a IES manter um Programa de Formagao Permanente de seus professores para que

todos se mantenham atualizados.

Os questiondrios aplicados no decorrer desse estudo, além de todos os dados ja utilizados
nos resultados apresentados nos artigos que compdem essa tese, demonstraram que tanto alunos
(78,8%) quanto professores (77,8) preferem aulas com ferramentas de metodologias ativas, embora

quase 30% dos dois publicos ainda tenham preferéncia pelas aulas tradicionais. Importante também
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o fato de que 96,2% dos discentes acreditam que com essas metodologias inovadoras, as aulas
aproximam os conteudos curriculares da realidade, promovendo uma maior motivag¢ao nos alunos.
Pelos questionarios, também se constatou que os professores, antes do inicio da intervencao, ja
utilizavam ferramentas de metodologias ativas, mas embora houvesse uma variedade de tipos,
usavam sempre as mesmas em todas as disciplinas.

Nao se pode deixar de mencionar o que a pandemia do Coronavirus representou para a
continuidade dessa pesquisa, a partir ¢ marco de 2020, quando as aulas presenciais foram suspensas
e adotadas as aulas remotas. A realizacdo de todas as reunides e oficinas so6 foi possivel de forma
remota, através da plataforma Zoom, em razao do distanciamento fisico imposto pela Covid-19.

Esse momento, apesar de dificil, foi importante para que fosse percebido o valor da
tecnologia na educacdo e como ela pode suplantar a distdncia e promover interacdo, embora, para
muitos professores tenha sido extremamente dificil se adequar a essa nova realidade, apresentando-
se de forma concreta a necessidade de formagao dos docentes na utiliza¢do de tecnologias digitais
para o planejamento e aplicacdo de aulas mais interessantes e dinamicas.

Esse modelo, resultante desse estudo que se concretiza no Plano de Agdo, podera servir
como subsidio para futuras pesquisas, e também para a implementagdo das metodologias ativas em
outros cursos da instituicdo onde se aplicou a pesquisa-agdo e at€ em outras instituigdes, em
especial, aquelas que ofertam cursos na area da Engenharia, visto que a implementagdao das
metodologias ativas passou a ser uma exigéncia das Diretrizes Curriculares, com a entrada em vigor
da Resolugao N° 002/2019.

Em se tratando de trabalhos futuros e complementares a essa tese, € necessario implementar
e avaliar a eficacia das agdes que se apresentam nos quatro eixos do Plano de Acdo, verificando
se sdo suficientes para a implementacao das metodologias ativas nos cursos de engenharia bem
como testar as ferramentas aqui destacadas como mais aptas ao desenvolvimento das competéncias
do egresso previstas nas Diretrizes Curriculares, além de buscar a ampliagdo dessas possibilidades
com a testagem de outras ferramentas.

Ressalte-se que a suposta utilizagdo de ferramentas de metodologias ativas sem
planejamento e sem critérios de adequagdo dessas com o contetdo da aula a ser ministrada ou sem
o devido conhecimento da ferramenta pelo docente e para o desenvolvimento de qual competéncia
ela pode colaborar pode significar mero modismo, mas se todos os critérios forem respeitados e o

professor de fato se preparar para a utiliza¢ao dessas abordagens ativas, com formagao continuada,
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estudo e planejamento das aulas, ter-se-a bons resultados e as metodologias ativas se constituirdo
numa poderosa alternativa para a profissionais mais preparados para as exigéncias do mercado,
ressaltando-se que ndo se quer com esse estudo, pregar o total abandono das aulas tradicionais,
uma vez que elas também tem seus aspectos positivos no sentido de embasar a aprendizagem de
conceitos tedricos que serdo importantes em todas as atividades praticas. Ou sela, uma ndo exclui
a outra, ambas se complementam.

Esse estudo ndo se esgota aqui. E o embrifio para pesquisas futuras no sentido de dar
continuidade as investigagdes sobre as melhores e mais adequadas ferramentas de metodologias
ativas pelos docentes bem como quais os critérios que eles estdo adotando na hora de selecionar a
ferramenta de metodologia ativa, se pela adequagdo ao conteudo a ser desenvolvido e a
competéncia do egresso a ser trabalhada na aula ou se estdo apenas seguindo um “modismo” em
relacdo a exigéncia e pressdo por inovagdo e praticas mais condizentes com a Educacdo 4.0, tao
festejada nos dias atuais.

E ndo se pode deixar de mencionar a importancia dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel, em especial o ODS4, que traz a Meta 4.4, que contribuiram decisivamente para o
direcionamento desse estudo, uma vez que trazem em seu bojo a ideia da criagdo de um modelo
global para erradicar a pobreza, promover a prosperidade e o bem-estar de todas as pessoas e se
faz imperativo que as organizacdes observem estas metas em seu processo de tomada de decisdo,

contribuindo com o seu poder de inovagdo para um futuro mais sustentavel e inclusivo.
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APENDICE A

INSTRUMENTOS DE COLETA DE DADOS

QUESTIONARIO APLICADO AO COORDENADOR DO CURSO DE ENGENHARIA
CIVIL

O presente questionario tem como objetivo fazer um diagnoéstico situacional dos fatores
que influenciam a adogao das metodologias ativas no curso de Engenharia Civil, levantando as
principais dificuldades e facilidades vivenciadas pelos sujeitos da pesquisa, com vistas a elencar o
que ¢ necessario implantar para facilitar o trabalho inovador na instituigdo rumo ao
desenvolvimento de um perfil profissional inovador e competitivo, em conformidade com as
Diretrizes Nacionais Curriculares do curso de Graduagdo em Engenharia.
1. Minha participagdo neste questionario se dd de forma livre e esclarecida e autorizo que as
respostas sejam utilizadas na pesquisa e divulgadas sem a identificacdo de meu nome:

() Sim ( ) Nao

2. Do contetdo desenvolvido pelo conjunto das disciplinas do curso de Engenharia Civil, vocé
considera que porcentagem aproximada foi desenvolvida com a utilizagdo de metodologias ativas:

( ) menos que 20%
( ) entre 20 e 40%
() entre 40 e 60%
() entre 60 e 80%
() superior a 80%

3. Os professores do curso de Engenharia Civil demonstram seguranga e confianca em aplicar as
metodologias ativas?
( ) Sim ( )Nao () Necessitam ser habilitado para usa-las.

4 Vocé, como coordenador, considera que os professores estdo preparados para desenvolver o perfil
de egresso inovador previsto nas novas DCNs do curso de Engenharia?
() Sim () Nao () Parcialmente

5. A IES oferece suporte para o desenvolvimento de aulas inovadoras?
() Sim () Nao () Parcialmente

6. Os alunos de seu curso sao motivados com as estratégias de ensino utilizadas pelos professores?
() menos que 20%
() entre 20 e 40%
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() entre 40 e 60%
() entre 60 e 80%
() superior a 80%

7. O interesse e motivacao dos professores em relagao a adocao de estratégias inovadoras em suas
aulas, pode ser avaliado como:

() menos que 20%

() entre 20 e 40%

() entre 40 e 60%

() entre 60 e 80%

() superior a 80%

8. A coordenacao promove, durante o semestre, encontros/reunioes entre professores visando a
troca de experiéncias sobre a praxis pedagogica adotada?

( )Nao ( ) Em média 1 por semestre ( ) Mais de 2 por semestre

9. Voce considera que a IES oferece ambiente (aspecto fisico) propicio a utilizagdo de
metodologias ativas?

() Sim ( ) Nao ( ) Parcialmente

10. De que forma a coordenagdo incentiva os docentes a utilizarem ferramentas de metodologias
ativas?

11. Cite dois aspectos negativos que voceé atribui as aulas desenvolvidas com metodologias ativas?

12. De que forma a IES incentiva os docentes a utilizarem ferramentas de metodologias ativas?

13. Cite trés fatores que dificultam a utilizagdo de metodologias ativas em sala de aula no curso de
Engenharia Civil?

14. O que vocé acha necessario que seja implementado pela IES para facilitar a utilizacdo de
metodologias ativas pelos docentes do curso de Engenharia Civil?
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APENDICE B

QUESTIONARIO APLICADO AOS DOCENTES DO CURSO DE ENGENHARIA CIVIL

O presente questionario tem como objetivo fazer um diagnoéstico situacional dos fatores
que influenciam a ado¢ao das metodologias ativas no curso de Engenharia Civil, levantando as
principais dificuldades e facilidades vivenciadas pelos sujeitos da pesquisa, com vistas a elencar o
que ¢ necessario implantar para facilitar o trabalho inovador na instituigdo rumo ao
desenvolvimento de um perfil profissional inovador e competitivo, em conformidade com as
Diretrizes Nacionais Curriculares do curso de Graduagdo em Engenharia.

1. Minha participagdo neste questionario se dd de forma livre e esclarecida e autorizo que as
respostas sejam utilizadas na pesquisa e divulgadas sem a identificacdo de meu nome.

() Sim ( ) Nao

2. Do contetdo desenvolvido pelo conjunto das disciplinas do curso de Engenharia Civil, vocé
considera que porcentagem aproximada foi desenvolvida com a utilizacdo de metodologias ativas:

() menos que 20%
() entre 20 e 40%
() entre 40 e 60%
() entre 60 e 80%
() superior a 80%

3. Entre as ferramentas de metodologias ativas listadas abaixo, quais vocé conhece, ouviu falar ou
se utilizou?

() Jus-in-time teaching

() Peer instruction

() Préatica comunitaria

( ) Team Based Learning- TBL

( ) Estagdes laboratoriais

( ) Flipped Classroom

( ) Aprendizagem Baseada em Problemas- ABP
( ) Project Based Learning- PBL

() Portifolio

( ) Problematizacdo com o Arco de Manguerez
( ) Estudo de caso

( ) Mapa conceitual

( ) Brainstorming

() Storytelling

( ) Gamificacao

( ) Seminario
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4. Quais dessas ferramentas de metodologias ativas vocé ja utilizou em suas aulas?
( ) Jus-in-time teaching

() Peer instruction

( ) Pratica comunitaria

( ) Team Based Learning- TBL
( ) Estagoes laboratoriais

() Flipped Classroom

( ) Aprendizagem Baseada em Problemas- ABP

( ) Project Based Learning- PBL

() Portifolio

( ) Problematizagdo com o Arco de Manguerez

( ) Estudo de caso

( ) Mapa conceitual

( ) Brainstorming

() Storytelling

( ) Gamificacao

( ) Seminario

5. Vocé tem seguranca e confianca em aplicar as metodologias ativas?
( ) Sim ( )Nao () Necessito ser habilitado para usa-las.

6. Vocé, como professor do Ensino Superior, considera-se preparado para desenvolver o perfil de
egresso inovador previsto nas novas DCNs do curso de Engenharia?
( ) Sim ( ) Nao ( ) Parcialmente

7. A IES na qual vocé trabalha oferece suporte para o desenvolvimento de aulas inovadoras?
( ) Sim ( ) Nao () Parcialmente

8. O percentual de motivacao de seus alunos durante suas aulas ¢ de?
() menos que 20%

() entre 20 e 40%

() entre 40 e 60%

() entre 60 e 80%

() superior a 80%

9. O interesse e motivagdo de seus colegas professores em relacdo a adogdo de estratégias
inovadoras em suas aulas, pode ser avaliado como:

() menos que 20%

() entre 20 e 40%

() entre 40 e 60%

() entre 60 e 80%

() superior a 80%

10. Em sua IES, acontecem, durante o semestre, encontros entre professores visando a troca de
experiéncias sobre a praxis pedagogica adotada?
( ) Nao ( ) Em média 1 por semestre ( ) Mais de 2 por semestre
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11. Vocé considera que a IES oferece ambiente (aspecto fisico) propicio a utilizagdo de
metodologias ativas?
( ) Sim ( ) Nao () Parcialmente

12. Como professor, vocé prefere aulas:
( ) tradicionais () com o uso de metodologias ativas

13. Cite dois aspectos positivos das aulas cujos professores utilizam metodologias ativas?

14. Cite dois aspectos negativos que vocé atribui as aulas desenvolvidas com metodologias ativas?

15. De que forma a IES incentiva os docentes a utilizarem ferramentas de metodologias ativas?

16. Cite dois motivos que levam vocé a adotar as ferramentas de metodologias ativas em suas
aulas?

17. Cite trés fatores que dificultam a utilizacdo de metodologias ativas em suas aulas?

18. O que vocé acha necessario que seja implementado pela IES para facilitar a utilizagdo de
metodologias ativas pelos docentes do curso de Engenharia Civil?
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APENDICE C

QUESTIONARIO APLICADO AOS DISCENTES DO CURSO DE ENGENHARIA CIVIL

O presente questiondrio tem como objetivo fazer um diagnostico situacional dos
fatores que influenciam a adog@o das metodologias ativas no curso de Engenharia Civil, levantando
as principais dificuldades e facilidades vivenciadas pelos sujeitos da pesquisa, com vistas a elencar
0 que ¢ necessario implantar para facilitar o trabalho inovador na instituigdo rumo ao
desenvolvimento de um perfil profissional inovador e competitivo, em conformidade com as
Diretrizes Nacionais Curriculares do curso de Graduagao em Engenharia.

1. Minha participacao neste questionario se da de forma livre e esclarecida e autorizo que as
respostas sejam utilizadas na pesquisa e divulgadas sem a identificacdo de meu nome:

( ) Sim ( ) Néo

2. Do contetdo desenvolvido pelo conjunto das disciplinas do curso de Engenharia Civil, vocé
considera que porcentagem aproximada foi desenvolvida com a utiliza¢do de metodologias ativas:

() menos que 20%
() entre 20 e 40%
() entre 40 e 60%
() entre 60 e 80%
() superior a 80%

3. Entre as ferramentas de metodologias ativas listadas abaixo, quais vocé conhece, ouviu falar ou
se utilizou?

) Jus-in-time teaching

) Peer instruction

) Pratica comunitaria

) Team Based Learning- TBL

) Estagdes laboratoriais

) Flipped Classroom

) Aprendizagem Baseada em Problemas- ABP
) Project Based Learning- PBL

) Portifolio

) Problematiza¢cdo com o Arco de Manguerez
) Estudo de caso

) Mapa conceitual

) Brainstorming

) Storytelling

) Gamificacao

e N N N N N N N R N e N N N N
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() Seminario

4. Quais dessas ferramentas de metodologias ativas seus professores ja utilizaram em sala de aula?
() Jus-in-time teaching

() Peer instruction

() Préatica comunitaria

() Team Based Learning- TBL
() Estagoes laboratoriais

() Flipped Classroom

() Aprendizagem Baseada em Problemas- ABP
() Project Based Learning- PBL
() Portifélio

() Problematizacdo com o Arco de Manguerez
( ) Estudo de caso

() Mapa conceitual
( ) Brainstorming
() Storytelling
() Gamificagdo
() Seminario

5. Vocé avalia as aulas de seu curso como inovadoras?
() menos que 20%

() entre 20 e 40%

() entre 40 e 60%

() entre 60 e 80%

() superior a 80%

)

. Seus professores demonstram interesse e motivacdo em relagdo a adocdo de estratégias
inovadoras em suas aulas?

() menos que 20%

() entre 20 e 40%

() entre 40 e 60%

() entre 60 e 80%

() superior a 80%

7. Vocé acredita que as aulas com a utilizacdo de metodologias ativas aproximam os conteudos
curriculares da realidade?
() Sim ( ) Nao

8. Seus professores apresentam confianga e seguranca na aplica¢do das metodologias ativas?
() Sim ( ) Nao

9. O percentual de motivagao de seus colegas durante suas aulas ¢ de?
() menos que 20%

() entre 20 e 40%

() entre 40 e 60%

() entre 60 e 80%



138

() superior a 80%

10. Como aluno, vocé prefere aulas:
( ) tradicionais () com o uso de metodologias ativas

11. Cite dois aspectos positivos das aulas cujos professores utilizam metodologias ativas?

12. Cite dois aspectos negativos que vocé atribui as aulas desenvolvidas com metodologias ativas?
13. Cite trés fatores que dificultam a utilizacdo de metodologias ativas em sala de aula?

14. O que vocé acha necessario que seja implementado pela IES para facilitar a utilizacdo de
metodologias ativas pelos docentes do curso de Engenharia Civil?
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APENDICE D

QUESTIONARIO II APLICADO AOS DOCENTES DO CURSO DE ENGENHARIA
CIVIL

Prezado participante,

Precisamos de sua colaboragdo neste questionario, que tem como objetivo saber a
respeito do impacto da otimizagao dos espagos voltados para as aulas ativas (laboratorios equipados
e sala de inovagdo) e formacgao continuada para a sua atuacao docente no curso de Engenharia Civil
da Chrisfapi.

Vocé deve responder com a maxima sinceridade e liberdade, pois sdo garantidos o
anonimato ¢ a confidencialidade de todas as suas respostas.

A sua participagdo ¢ voluntaria e vocé podera interrompé-la a qualquer momento.

Desde ja, agradecemos a sua participagao!

Se vocé estiver de acordo em participar da pesquisa devera assinalar o item que segue.
( ) Eu firmo meu CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO em participar voluntariamente
desta pesquisa.

1. De que forma os novos espagos implantados na IES (laboratdrios e a sala de inovagao)

contribuem para o melhor desempenho de alunos e professores?

2. De quantas formacdes continuadas vocé participou no ambito do curso de Engenharia Civil
nos ultimos 12 (doze) meses?

()1 ( )maisde1 ( )nenhuma

3. Se participou dessas formacdes continuadas, vocé percebeu alguma mudanca de seus
alunos em relagdo ao desempenho e participagdo nas aulas a partir do momento em que

passou a utilizar ferramentas de metodologias ativas com mais seguranca e conhecimento?

4. Comente como as atividades de formacao continuada (oficinas, cursos) foram importantes

para melhorar seu desempenho docente.
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APENDICE E

QUESTIONARIO II APLICADO AOS ALUNOS DO CURSO DE ENGENHARIA CIVIL

Prezado participante,

Precisamos de sua colaboragdo neste questiondrio, que tem como objetivo saber a

respeito do impacto da otimizagao dos espacos voltados para as aulas ativas (laboratorios equipados

e sala de inovagao) e formagao continuada dos professores na aprendizagem dos alunos do curso

de Engenharia Civil da Chrisfapi.

Vocé deve responder com a maxima sinceridade e liberdade, pois sdo garantidos o

anonimato e a confidencialidade de todas as suas respostas.

A sua participacao ¢ voluntaria e voc€ podera interrompé-la a qualquer momento.

Desde ja, agradecemos a sua participagao!

Se voce estiver de acordo em participar da pesquisa devera assinalar o item que segue.

( ) Eu firmo meu CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO em participar voluntariamente

desta pesquisa.

1.

Os novos espagos implantados na IES (laboratorios e a sala de inova¢ao) podem melhorar

a forma de os professores passarem o contetido da disciplina?

Seus professores utilizam ferramentas de metodologias ativas nas aulas? Se sim, quais e

com que frequéncia sdo utilizadas?

Nas aulas em que sdo utilizadas as metodologias ativas, vocé observa se hd mais

engajamento e participa¢do dos alunos?

O que voce pensa sobre o uso de tecnologia na educacao?

Voceé observou alguma melhoria nas aulas nos laboratdrios novos?



