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Esta cartilha € uma producao do Programa de Mestrado
Profissional em Praticas Institucionais em Saude Mental da
Universidade Paulista - UNIP / Campus Ribeirao Preto - SP.

A cartilha foi desenvolvida como trabalho de conclusao, pelo
aluno Ricardo Felipe Teodoro Garcia, na disciplina “Praticas
Interventivas em Contextos Institucionais”, que integra a grade
curricular do Programa de Mestrado Profissional e foi ministrada pela
Profa. Dra. Ana Carolina Ferreira Castanho e revisada pela
Profissional Dra. Selma Geraldo Benzoni, especialista na linha de
pesquisa em sexualidade.

E um convite as pessoas que trabalham em instituicoes
privadas e particulares, que se preocupam com a humanizacao e o
respeito a todas as pessoas, em especial a populacao LGBTQIA+.
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Objetivo

Esta cartilha objetiva instrumentalizar gestores e
colaboradores de instituicoes privadas e publicas no
atendimento, e nas relacoes com trabalhadores
pertencentes a populacao LGBTQIA+, na prevencao a
violéncia pela falta de conhecimento da tematica.

A ignorancia fere.




O
Vulnerabilidades

A populacao LGBTQIA+, segundo o Dossié de LGBTfobia Letal, € a populacao
mais vulneravel a violéncias e com negativas de Direitos Fundamentais, como a
propria vida. O Brasil assassinou um LGBTQIA+ a cada 38 horas em 2023.
(https://observatoriomorteseviolenciaslgbtibrasil.org/dossie/mortes-lgbt-2023/)
As vivéncias constantes de violéncia, incidem em um numero significativo de suicidios
ilustrando a dor de viver em uma sociedade nao inclusiva e mostrando os riscos e
vulnerabilidades da violéncia em suas formas auto infligida e interpessoal.

As instituicoes fazem parte da vida cotidiana de todos os seres humanos pela
convivéncia comunitaria e uso de servicos essenciais como postos de saude,
hospitais, escolas, supermercados e outros, essa insercao social é atravessada pelo
preconceito através da estigmatizacao, humilhacao e discriminacao. Um dos grandes
desafios esta na empregabilidade, que € menor para LGBTQIA+ em relacao aos cis-

heterossexuais.

Uma das formas de minimizar estas violéncias sociais é através da educacao e
do letramento em sexualidade e género, para a populacao geral e em especial aos
trabalhadores de instituicoes privadas e publicas, pois estes tem a possibilidade de

disseminacao deste conteudo, promovendo o respeito e cidadania.



https://observatoriomorteseviolenciaslgbtibrasil.org/dossie/mortes-lgbt-2023/




Sexo biologico: € classificado a
caracteristicas biologicas (sexuais) que a
pessoa tem quando nasce, baseado em
sua genitalia e padrao de cromossomos.
Exemplos: macho, fémea e intersexo.

Expressdo de género: € como a pessoa se
manifesta publicamente por meio do seu
nome, da vestimenta, do corte de cabelo.
Exemplos: feminino, masculino e
androgino.




Orientacao sexual: esta relacionada com

atracao sexual - involuntaria e inerente, que
a pessoa sente por outras pessoas.
Exemplos: heterossexual, homossexual,
bissexual e assexual.

Orientacdo romantica: é a atracao romantica ou
possibilidade de se apaixonar que uma pessoa

pode sentir por outras pessoas. Nao
necessariamente envolve sexo, ou seja, nao esta
relacionada diretamente com a orientacao sexual.
Exemplos: heterromantica, birromantica, , ,

arromantica.




Prevencao a Violéncia
Institucional
A populacao LGBTQIA+

Art. 5° "Todos sdo iguais perante a lei, sem distin¢cdo de
qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos
estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a
vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a
propriedade;”

Constituicéo Federal de 1988
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O que significa a sigla
e o respeito que devemos aos seus significados
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LESBICAS GAYS TRANSEXUAIS INTERSEXO ASSEXUAIS MAIS
Lésbicas s@o Gays sdo homens Pessoas bissexuais A comunidade trans AS pessoas queer Pessoas intersexo A letra se refere a O + da espago a
mulheres (cis (cis ou trans) que sentem atracéo - transexuais, ndo se dentificam podem nascer com pessoas assexuais todas as outras
ou trans) que sentem atragdo afetiva/sexual transgéneros, com o modelo a anatomia - que sentem possa_bmdad_es
sentem atra¢dao afetiva/sexual por por mais travestis, pessoas binério _de género correspondente pouca ou nenhuma de onont_occo_
afetiva/sexual outros homens o o de um . n&o-binéries - inclui e ndo sGo . a um sexo, mas ter atracdo sexual sexual e identidade
por outras e & (cis ou trans). género. | todas as pessoas que heterossexuais - sistema reprodutivo - ou pessoas de género - como
mulheres ndo se identificam com entendendo que de outro ou de arromanticas, que as pessoas
(cis ou trans). ww o género que lhes foi tanto a orientagdo nenhum dos dois, sentem pouca ou dcmissext_nois,
designado ao nascer. sexual quanto o ndo se encaixando nenhumo atragao pansexuais,
género ndo sao no modelo bindrio afetiva por, intra-sexuais
dados ao nascer, (manifestado em qualquer género. e outras.
mas sim construidos hormaénios, genitais, +
em sociedade. Cromossomos e v
outras caracteristicas

® biolégicas).
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Nao se esqueca: as terminologias acima sao basicas, as questoes
identitarias sao construcoes proprias e autopercebidas, deste modo,
cada identidade, seja ela qual for, € Unica.

Ficou na duvida: pergunte! E nao invalide qualquer identidade, seja
ela qual for.




A importancia do uso do
pronome de tratamento neutro

O pronome neutro é utilizado para se referir a uma
pessoa de maneira neutra em relacao ao género.

E uma alternativa inclusiva para se referir a individuos
que nao se identificam com nenhum dos generos
binarios (feminino ou masculino).




Para todes saberem!

Importante

O respeito esta em considerar como a pessoa quer ser
identificada, utilizando o pronome a qual ela se denominou.
Em especial atencao as pessoas, trans e/ou nao binarias.

PRONOME FEMININO - ELA/DELA - EX: ELA E BONITA

ELE/DELE

PRONOME NEUTRO - ELU/DELU - EX: ELU E BONITE
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O nome caracteriza a identificacao da pessoa na
sociedade. E como a pessoa se autodenomina e se projeta
socialmente, sendo assim, & extremamente relevante que
ela seja identificada da maneira que ela se reconhece, ISTO
E RESPEITO a sua individualidade.

Vale ressaltar que a mudanca de nome € um processo
psiquico e juridico, que leva tempo. Pode ser um processo
que se inicia no social em primeiro momento.




E LEI: Decreto

n° 8.727/2016

Decreto n° 8.727/2016: que dispoe sobre o uso do
nome social e o reconhecimento da identidade de
género de pessoas travestis e transexuais.

O RESPEITO € prevencao a violéncia e busca por
saude mental.




Uso do banheiro

O uso do banheiro para algumas instituicoes € um grande tabu.
Porque aprendemos a pensar de forma binaria (feminino ou
masculino).

Se ampliarmos a visao a respeito do uso do banheiro,
podemos usar o exemplo de uma casa, todas as pessoas
independentemente do seu sexo biologico, utilizam o mesmo
banheiro.

O Recurso Extraordinario (RE) 845.779, diz que,
independentemente do posicionamento do estabelecimento,
qualquer pessoa trans tem o direito de usar o banheiro publico, de
acordo com sua identidade de género.




desconstrucao
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"Todo ser humano precisa ser
respeitado pela sua expressao
no mundo de forma digna,
com honestidade e nao pela
sua orientacao sexual e/ou seu
sexo."



